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Berufsfeldmodul 

Modulnummer 261033-201 (Version 01) 
Modulname Strategisches Management 
Modulverantwortlich Professur BWL III – Unternehmensrechnung und Controlling 
Inhalte und 
Qualifikationsziele 

Inhalte:  
• Einführung in das strategische Management  
• Phasen und Instrumente der strategischen Planung  
• Strategien für das Gesamtunternehmen  
• Strategien für Geschäftseinheiten  
• Strategien für Funktionsbereiche  
• Strategieimplementierung  
• Strategische Kontrolle 
Qualifikationsziele: 
Nach erfolgreichem Abschluss des Moduls sind die Studenten in der Lage, 
Merkmale und Aufgaben des strategischen Managements mit seinen 
Elementen strategische Planung, Strategieimplementierung sowie 
strategische Kontrolle zu benennen. Sie haben Kenntnisse über Strategien 
auf verschiedenen Unternehmensebenen erlangt. Sie kennen ausgewählte 
Instrumente der strategischen Planung, können diese anwenden und ihre 
Lösungen reflektieren. Dies umfasst komplexe, realitätsnahe und in einer 
Fallstudie abgebildete Problemstellungen. 

Lehrformen Lehrformen des Moduls sind Vorlesung und Fallstudie. 
• V: Strategisches Management (2 LVS) 
• FS: Fallstudie Strategisches Management (1 LVS) 

Voraussetzungen für die 
Teilnahme (empfohlene 
Kenntnisse und 
Fähigkeiten) 

keine 

Verwendbarkeit des 
Moduls 

Das Modul ist für alle Studiengänge mit wirtschaftswissenschaftlicher 
Ausrichtung sowie für den Lehrexport geeignet. 

Voraussetzungen für die 
Vergabe von 
Leistungspunkten 

Die erfolgreiche Ablegung der Modulprüfung ist Voraussetzung für die 
Vergabe von Leistungspunkten. 

Modulprüfung Die Modulprüfung besteht aus einer Prüfungsleistung: 
• 60-minütige Klausur zu Strategisches Management (Prüfungsnummer: 

61409) 
Leistungspunkte und 
Noten 

In dem Modul werden 5 Leistungspunkte erworben. 
Die Bewertung der Prüfungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in 
§ 10 der Prüfungsordnung geregelt. 

Häufigkeit des Angebots Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten. 
Arbeitsaufwand Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 

150 AS. 
Dauer des Moduls Bei regulärem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester. 
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