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Berufsfeldmodul 

Modulnummer 231231-007 (Version 04) 
Modulname Produkt- und Produktionsergonomie 
Modulverantwortlich Professur Arbeitswissenschaft und Innovationsmanagement 
Inhalte und 
Qualifikationsziele 

Inhalte: 
Im Modul werden ausgewählte Schwerpunkte der Produkt- und 
Produktionsergonomie vertieft und grundlegende Konzepte des 
Technologie- und Innovationsmanagements vorgestellt. 
Produktergonomie betrachtet die nutzerfreundliche, gebrauchstaugliche 
Gestaltung von Produkten. Entsprechende Kompetenzen benötigen 
insbesondere Konstrukteure und Entwickler. Die Produktionsergonomie 
beschäftigt sich mit der Gestaltung von Arbeitsbedingungen unter den 
Aspekten Produktivitätssteigerung und gesunde, menschgerechte Arbeit. 
Künftige Produktionsingenieure benötigen hierzu Kompetenzen zur 
Gestaltung von Tätigkeiten, Arbeitsplätzen und der Arbeitsorganisation. In 
Bereichen wie der montagegerechten Produktgestaltung und der 
Gestaltung von Arbeits- und Betriebsmitteln überschneiden sich Produkt- 
und Produktionsergonomie. Das Technologie- und 
Innovationsmanagement betrachtet Produkt- und 
Produktionstechnologien als bedeutendes wettbewerbliches 
Differenzierungsmittel und widmet sich der Entstehung von Innovationen 
und der Gestaltung von Innovationsprozessen. Behandelte 
Themenschwerpunkte sind: 
• Historische und aktuelle Entwicklungen in der Arbeitswelt 
• Mensch-Maschine-Systeme 
• Arbeitsorganisation, insbesondere Arbeitsstrukturierung 
• Produkt- und Systemergonomie 
• Virtuelle Ergonomie 
• Technologiemanagement 
• Innovationsmanagement 
Qualifikationsziele: 
Die Studenten kennen Konzepte und beherrschen ausgewählte 
Gestaltungsmethoden der Ergonomie sowie des Technologie- und 
Innovationsmanagements. Sie können diese in der industriellen Praxis 
einordnen und anwenden. 

Lehrformen Lehrformen des Moduls sind Vorlesung und Übung. 
• V: Produkt- und Produktionsergonomie (2 LVS) 
• Ü: Produkt- und Produktionsergonomie (2 LVS) 

Voraussetzungen für die 
Teilnahme (empfohlene 
Kenntnisse und 
Fähigkeiten) 

keine 

Verwendbarkeit des 
Moduls 

--- 

Voraussetzungen für die 
Vergabe von 
Leistungspunkten 

Die erfolgreiche Ablegung der Modulprüfung ist Voraussetzung für die 
Vergabe von Leistungspunkten. 

Modulprüfung Die Modulprüfung besteht aus einer Prüfungsleistung:  
• 120-minütige Klausur zu Produkt- und Produktionsergonomie 

(Prüfungsnummer: 31210) 
Leistungspunkte und 
Noten 

In dem Modul werden 5 Leistungspunkte erworben. 
Die Bewertung der Prüfungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in 
§ 10 der Prüfungsordnung geregelt. 

Häufigkeit des Angebots Das Modul wird in jedem Studienjahr im Sommersemester angeboten. 
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Arbeitsaufwand Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 
150 AS. 

Dauer des Moduls Bei regulärem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester. 
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