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Anlage2-Modutbeschreibung zan Studiengang Wirtschaftswissenschaften mit demAbschiuss Bachetorof Science

Fachspezifisches Basismodul

Modulnummer

12

Modulname

Externes Rechnungswesen

Modulverantwortliche/r

Professur Betriebswirtschaftslehre - Internationale Rechnungslegung und Wirtschaftspri-
fung

Inhalte und Qualifikationsziele

[nhalte:

e Einordnung und Aufgaben der externen Rechnungslegung

e Grundlegende Zwecke der externen Rechnungslegung

e Normengeriist des periodischen Jahresabschlusses

e Bedeutung und Relevanz der Grundsétze ordnungsmaRiger Buchfiihrung sowie daraus
resultierender Konsequenzen fiir Bilanzierung und Bewertung

e Bilanzinhalte, Bilanzausweis und Bilanzbewertung, weitere Bestandteile der Rechnungs-
legung (Gewinn- und Verlust-Rechnung, Anhang, Lagebericht, Kapitalflussrechnung), Son-
derfragen einzelner Bilanzpositionen

Qualifikationsziele:

Vermittlung eines grundlegenden Verstandnisses der theoretischen und methodischen
Grundlagen der externen Rechnungslegung sowie der Anforderungen zur Aufstellung von Ab-
schliissen und der Zusammenhange zwischen den einzelnen Berichtsinstrumenten. Die Stu-
dierenden sollen befahigt werden, unter Berlicksichtigung der einschldgigen Rechnungsle-
gungsnormen, die in publizierten Abschliissen vermittelten Informationen eigenstandig beur-
teilen und analysieren zu kénnen.

Lehrformen

Lehrformen des Moduls sind Vorlesung und Ubung im Gesamtumfang von 3 LVS / 150 AS
(34 Kontaktstunden und 116 Stunden Selbststudium).

e V:Jahresabschluss (2 LVS)

e U: Jahresabschluss (1 LVS)

Voraussetzungen fiir die Teilnahme

Empfohlen wird Modul 7 (Technik des betrieblichen Rechnungswesens)

Verwendbarkeit des Moduls

geeignet fir alle Studiengange mit wirtschaftswissenschaftlicher Ausrichtung

Voraussetzungen fiir die Vergabe
von Leistungspunkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist Voraussetzung fiir die Vergabe von Leis-
tungspunkten.

Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus einer Priifungsleistung:
e 60-miniitige Klausur zu Jahresabschluss

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 5 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der Priifungs-
ordnung geregelt.

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von 150 AS.

Dauer des Moduls

Bei requldrem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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