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THEMEN FÜR ABSCHLUSSARBEITEN DER PROFESSUR BWL9 

STAND 30.06.2026 
 
 
Betreuung durch Prof. Dr. Stefan Hüsig 
Themenbereiche: (nach Absprache Arbeiten gern auch in Englisch): 

- Disruptive Technologien & Geschäftsmodelle/Disruptionspotenzial, Disruptionsreife 
- Institutionalisierung von Innovation: Innovationsmanager & Innovationsstrukturen 
- Digitalisierung von Innovationsprozessen (CAI/IMS/AI) 
- Blockchain-Technologien, DAO/ITO, Internet of Value/Internet der Werte, W3 Platt-

formökonomie, FinTech 
- Wandel in der Beleuchtungsindustrie, Firmenanalysen, Wertschöpfungsketten 
- Energietechnologie der Zukunft: Analysen & Prognosen  
- Forschungsstrategien von Forschungsinstitutionen 
- Kunst in F&E und Innovation 
- Crony Capitalism & Strategisches Management 

 
Betreuung durch Dr. Dr. Martin Albert 
Themenbereiche (nach Absprache Arbeiten gern auch in Englisch): 

- Nachhaltigkeit (auch in Kombination mit anderen Themen) 
- Nachhaltigkeitsinnovationen 
- Frugale Innovationen (und verwandte Konzepte) 
- Emergenz von Innovationen 
- Digitalisierung (und Nachhaltigkeit) 
- Technikfolgenabschätzung und Technikgestaltung 
- Technologieakzeptanz bzw. Partizipation bei der Technikgestaltung 

 
Betreuung durch Anja Herrmann-Fankhänel 

Themenbereiche: 
Sharing Economy 

- Überleben und Sterben von Sharing Economy Organisationen 
- Online und Offline Sharing Economy 
- Ländervergleiche 
- Geschäftsmodelle 
- Branchenentwicklung durch Sharing Economy Organisationen 

 
Innovationen 

- Soziale Innovationen 
- Serviceinnovation und Innovationsprozesse 
- Innovationssystem 
- Innovationsberatung und Beratungsinnovationen 
- Innovationen im Bereich Non-Profit-Organisationen 
- Innovationen für Solidarische und alternative Wirtschaftskonzepte 
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- Ökonomische Nachhaltigkeit und Sustainable Finance 
 
Entrepreneurship 

- Social Entrepreneurship 
- Social Franchise 
- Shared Value Konzepte 
- Female Entrepreneurship 
- Creative and Cultural Industries 

 
 
 
Betreuung durch Diana Heinbucher 
Themenbereiche (nach Absprache Arbeiten gern auch in Englisch): 

- Kreativität und Teamkreativität 
- Ideen(entwicklungs)prozesse 
- Kreativitätstechniken und -prozesse 
- Teamprozesse im Innovationszusammenhang 
- Changemanagement und Strategieentwicklungsprozesse 
- Organisationsentwicklung (speziell Non-Profit Organisationen) 
- Organisationales Lernen und Teamentwicklung 
- Wissensmanagement 
- Methoden und Instrumente im Innovationsprozess 
- Nachhaltige Mobilität 
- Nachhaltige Stadtentwicklung 
- Kultur- und Kreativwirtschaft (spezieller Fokus: Musikwirtschaft) 

 
 
Betreuung durch Dr. Julien Bucher 
Themenbereiche (nach Absprache Arbeiten gern auch in Englisch): 

- Imagination, Imaginativeness und Kreativität in Innovationsprozessen und Entrepre-
neurship 

- Science-Fiction in Innovation und Entrepreneurship 
- Digitalisierung in der Energiewirtschaft 
- Reallabore und Real-World-Experiments  
- Crypto & Blockchain Economy: Geschäftsmodelle, Adoption & Organisa-

tion 
- Nachhaltigkeitsbewertung und -kritik 
- Unternehmensethik, CSR, Innovationsethik 
- Verantwortung und Gedankenexperimente in der Innovationsforschung und Technik-

folgenabschätzung 
 
Betreuung durch Dr. Lars Mackel 
Themenbereiche (nach Absprache Arbeiten gern auch in Englisch): 

- Design von (Service-Dominaten) Geschäftsmodellen, Geschäftsmodellinnovation 
- Co-Creation, Service-Innovation, Service-Dominant Logic 
- Entrepreneurial Ecosystems, Service Ecosystems 
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- Entrepreneurship Prozess & Phasen (Valley of Death, Scale-Up etc.) 
- Entrepreneurial Behaviour (Effectuation, Lean, Agil etc.) 
- Dynamic Cababilities, Creativity, Serendipity 
- E-Business, digitale Transformation 
- Succession (Unternehmensnachfolge) 


