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der Fakultat fiir Wirtschaftswissenschaften
der Technischen Universitat Chemnitz
Vom 23. Oktober 2025

Aufgrund von § 41 Abs. 5 in Verbindung mit § 14 Abs. 4 Satz 1 und § 93 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 des Gesetzes
liber die Hochschulen im Freistaat Sachsen (Sachsisches Hochschulgesetz — SachsHSG) vom 31. Mai 2023
(SachsGVBI. S. 329), das zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes vom 31. Januar 2024 (SachsGVBI. S. 83, 87)
gedndert worden ist, hat der Fakultatsrat der Fakultat fir Wirtschaftswissenschaften nach Anhérung der
Doktorandinnen- und Doktorandenvertretung der Technischen Universitdit Chemnitz folgende
Promotionsordnung erlassen:
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I. Allgemeines

§1
Promotionsrecht
(1) Die Fakultat fir Wirtschaftswissenschaften (Fakultat) verleiht fiir die Technische Universitdt Chemnitz
aufgrund eines Promotionsverfahrens den akademischen Grad doctor iuris (Dr. iur.).
(2) Die Fakultat verleiht fir die Technische Universitdt Chemnitz aufgrund eines Beschlusses ihres
Fakultatsrates den akademischen Grad doctor iuris honoris causa (Dr. iur. h. c.).

§2

Promotion
(1) Mit der Promotion weist die Doktorandin oder der Doktorand ihre oder seine Fahigkeit nach, durch
selbstandige wissenschaftliche Arbeit Ergebnisse zu erzielen, die zur Weiterentwicklung einer Teildisziplin
der Rechtswissenschaften beitragen.
(2) Das Promotionsverfahren gliedert sich in die Zulassung zur Promotion mit der damit verbundenen
Annahme als Doktorandin oder Doktorand, die Eroffnung des Promotionsverfahrens, die Beurteilung der
Dissertation, die 6ffentliche Priifung (Disputation) sowie die Verleihung des Doktorgrades Dr. iur.
(3) Nach einem erfolgreichen Promotionsverfahren wird der Doktorandin oder dem Doktoranden das Recht
zur Flihrung des Doktorgrades gemal § 1 verliehen und beurkundet.
(4) Promotionsverfahren werden ausschlielllich fiir einzelne Doktorandinnen oder Doktoranden er6ffnet.
Jede Doktorandin oder jeder Doktorand legt eine eigene, abgeschlossene und ihre oder seine Leistungen
kennzeichnende Dissertation vor.

§3

Allgemeine Voraussetzungen
(1) Zur Promotion kann zugelassen werden, wer einen Diplom-, Master- oder Magistergrad an einer
Hochschule oder das Staatsexamen erworben hat und die Absicht hat, eine Dissertation anzufertigen.
Voraussetzung fiir die Zulassung zur Promotion und die Annahme als Doktorandin oder Doktorand ist ein
mit berdurchschnittlichem Erfolg abgeschlossenes Hochschulstudium mit einer Gesamtregelstudienzeit
von insgesamt mindestens acht Semestern; Praxissemester werden nicht beriicksichtigt. Voraussetzung fiir
die Zulassung zur Promotion und die Annahme als Doktorandin oder Doktorand ist die Vorlage einer
Betreuungsvereinbarung mit einer Hochschullehrerin oder einem Hochschullehrer, die oder der Mitglied,
Angehorige, Angehdériger, kooptierte Professorin oder kooptierter Professor der Fakultat ist (Betreuerin oder
Betreuer). Es besteht kein Anspruch auf die Zulassung zur Promotion und die Annahme als Doktorandin oder
Doktorand.
(2) Kooperative Promotionsverfahren mit Hochschulen fiir angewandte Wissenschaften sind mdglich,
sofern die Dissertation von einer Hochschullehrerin oder einem Hochschullehrer, die oder der Mitglied,
Angehdorige oder Angehdriger der Fakultat ist, allein oder gemeinsam mit einer Hochschullehrerin oder einem
Hochschullehrer einer Hochschule fiir angewandte Wissenschaften betreut wird.
(3) Bewerberinnen und Bewerber mit gleichwertigen Qualifikationen, deren Abschluss jedoch die
Voraussetzungen nach Absatz 1 oder 2 nicht erfiillt, werden nur dann zur Promotion zugelassen, wenn sie
ihre (iberdurchschnittliche Befdhigung in einem Eignungsfeststellungsverfahren nach §4 Abs.4
nachgewiesen haben.
(4) Inhaberinnen und Inhaber eines Bachelorgrades einer Hochschule konnen auch ohne Erwerb eines
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weiteren Grades zur Promotion zugelassen werden, wenn sie ihre erheblich tberdurchschnittliche
Beféahigung in einem Eignungsfeststellungsverfahren nach § 4 Abs. 4 nachgewiesen haben.

(5) Uber die Anerkennung der Gleichwertigkeit ausldndischer Hochschulabschliisse entscheidet der
Promotionsausschuss unter Beriicksichtigung der von der Kultusministerkonferenz und der
Hochschulrektorenkonferenz gebilligten Aquivalenzvereinbarungen. Bei Zweifeln an der Gleichwertigkeit ist
eine Stellungnahme des Sachsischen Staatsministeriums fiir Wissenschaft, Kultur und Tourismus bzw. einer
von ihm anerkannten Gutachterstelle fiir auslandische Bildungsnachweise einzuholen.

(6) Binationale Promotionsverfahren (Cotutelle-de-Thése-Verfahren) sind mdglich, sofern eine
Hochschullehrerin oder ein Hochschullehrer, die oder der Mitglied der Fakultat sein soll, die Betreuung mit
ibernimmt. Mindestens eine Gutachterin oder ein Gutachter soll eine Professorin oder ein Professor sein,
die oder der Mitglied der Fakultét ist. Die weitere Gestaltung wird in jedem Einzelfall in einer gesonderten
Vereinbarung festgelegt. Die Vereinbarung ist zweisprachig abzufassen. Der Promotionsausschuss bereitet
die Vereinbarungen vor und entscheidet gegebenenfalls iiber Ausnahmen und Sonderregelungen, die die
entsprechenden Ordnungen der Partnerhochschule beriicksichtigen. Der Dissertation ist eine ausfiihrliche
Zusammenfassung in englischer Sprache beizulegen. Die Promotionsurkunde ist zweisprachig. Sie ist von
den zustandigen Vertreterinnen und Vertretern beider Hochschulen zu unterschreiben und zu besiegeln. Die
Promotionsurkunde berechtigt zur Fiihrung eines Doktorgrades in der jeweils landesiblichen Form.

§4
Besondere Voraussetzungen, Eignungsfeststellungsverfahren
(1) Fur die Promotion in rechtswissenschaftlichen Fachern ist zusatzlich zu den allgemeinen
Voraussetzungen (§ 3) erforderlich, dass die Bewerberin oder der Bewerber
1. ein juristisches Staatsexamen im Sinne des Deutschen Richtergesetzes mindestens mit der Note
Jvollbefriedigend” oder
2. eine gleichwertige rechtswissenschaftliche Priifung mit gleichwertigem Erfolg oder
3. eine der Prifungen nach Nr. 1 mit ,befriedigend” und einen rechtswissenschaftlichen Seminarschein
mindestens mit der Note ,vollbefriedigend” oder
4. eine rechtswissenschaftliche weiterbildende Magister- oder Masterpriifung mindestens mit der Note
»gut”
bestanden hat.
(2) Ausnahmsweise kann der Promotionsausschuss auf Antrag einer Betreuerin oder eines Betreuers eine
Bewerberin oder einen Bewerber zur Promotion zulassen, die oder der ein anderes Hochschulstudium mit
weit Uiberdurchschnittlichem Erfolg abgeschlossen hat und dadurch grundsatzlich zur Promotion berechtigt
ware, die Dissertation einen Grenzbereich zwischen diesem Fachgebiet und den Rechtswissenschaften
behandelt und der Promotionsausschuss sein Einvernehmen erteilt. Der Promotionsausschuss kann in
diesem Fall bestimmen, dass die Bewerberin oder der Bewerber vor Einreichen der Dissertation weitere
wissenschaftliche Leistungen im Rahmen eines Eignungsfeststellungsverfahrens nach Absatz 4 zu
erbringen hat.
(3) Bei Zweifeln tiber die Gleichwertigkeit von Examina und Priifungsnoten sowie den ausreichenden Bezug
eines Studienganges zu den Rechtswissenschaften entscheidet der Promotionsausschuss; er soll zuvor eine
Stellungnahme des Fakultatsrates einholen.
(4) Im Eignungsfeststellungsverfahren priift der Promotionsausschuss die Qualifikation und Befahigung der
Bewerberin oder des Bewerbers zu selbstandiger wissenschaftlicher Arbeit. Diese kann insbesondere durch
die Teilnahme am Graduiertenstudium an der Fakultat erworben werden oder durch die Vorlage eines oder
mehrerer bereits publizierter wissenschaftlicher Beitrdge nachgewiesen werden. Uber Notwendigkeit, Art
und Umfang ergéanzender Studienleistungen entscheidet der Promotionsausschuss.

§5
Promotionsleistungen

(1) Die Promotion erfolgt gemaR §41 Abs.6 SachsHSG auf der Grundlage einer schriftlichen

wissenschaftlichen Arbeit (Dissertation, § 12) und einer miindlichen Priifung (Disputation, § 15).

(2) Die Promotionsleistungen erfolgen in der Regel in deutscher oder englischer Sprache. Uber Antrdge auf

Ausnahmen entscheidet der Promotionsausschuss (§ 6 sowie § 12 Abs. 5).

§6
Promotionsausschuss

(1) Die Fakultat bildet einen Promotionsausschuss als ein vom Fakultatsrat bestelltes standiges Gremium,
das bei Promotionsverfahren in ihnrem Namen handelt. hm gehdoren drei Professorinnen oder Professoren,
die Mitglieder der Fakultat sind, an. Der Fakultatsrat bestellt ein Mitglied des Ausschusses zur oder zum
Vorsitzenden und die beiden anderen Mitglieder als deren oder dessen Stellvertretung.

(2) Die Mitglieder des Promotionsausschusses werden fiir die Dauer von drei Jahren bestellt. Eine
Wiederbestellung ist zulassig.
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(3) Folgende Aufgaben werden dem Promotionsausschuss vom Fakultatsrat libertragen:

1. die Priifung der Promotionsvoraussetzungen (§§ 3, 4), Festlegung von Ergédnzungsleistungen im
Rahmen eines Eignungsfeststellungsverfahrens (§ 4 Abs. 4),

2. die Entscheidung Uber die Zulassung zur Promotion und die Annahme als Doktorandin oder Doktorand
§8),

3. die Entscheidung tiber die Er6ffnung des Promotionsverfahrens (§ 10),

4. die Bestellung der Gutachterinnen und Gutachter (§ 11), der Mitglieder der Priifungskommission fiir die
mindliche Priifung und ihrer oder ihres Vorsitzenden (§ 14 Abs. 5),

5. die Entscheidung iiber die Annahme der Dissertation nach Eingang der Gutachten (§ 14),

6. Entscheidungen zu Sonderfallen und zu Einspriichen,

7. die sachliche Vorbereitung von Entscheidungen, die vom Fakultatsrat zu treffen sind.

(4) Beratungen des Promotionsausschusses sind nichtéffentlich. Die Mitglieder sind zur Verschwiegenheit

verpflichtet. Der Promotionsausschuss ist beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder mindestens eine

Woche vorher unter Angabe der Tagesordnungspunkte geladen worden sind und die Mehrheit der Mitglieder

anwesend ist. In begriindeten Ausnahmeféllen kdnnen die Sitzungen als Videokonferenz durchgefiihrt

werden, wenn:

1. die Mitglieder des Promotionsausschusses der Teilnahme durch eine Videokonferenz zugestimmt
haben,

2. die Ubertragung aller erforderlichen Audio- und Videodaten, insbesondere der Bilder der Mitglieder des
Promotionsausschusses in angemessener Qualitat sichergestellt ist. Die Beurteilung der angemessenen
Qualitat der Ubertragung obliegt der oder dem Vorsitzenden des Promotionsausschusses.

Entscheidungen werden mit einfacher Stimmenmehrheit getroffen. Stimmenthaltung und geheime

Abstimmung sind nicht zuldssig. Bei Stimmengleichheit zahlt die Stimme der oder des Vorsitzenden doppelt.

(5) Entscheidungen des Promotionsausschusses werden der betroffenen Person schriftlich bekannt

gegeben.

(6) Ergdnzend sind die Regelungen des Gesetzes zur Regelung des Verwaltungsverfahrens- und des

Verwaltungszustellungsrechts fiir den Freistaat Sachsen (SachsVwVfZG) in der jeweils geltenden Fassung

anzuwenden.

Il. Zulassung zur Promotion und Annahme als Doktorandin oder Doktorand

§7
Antragstellung

(1) Zur Priifung der Promotionsvoraussetzungen ist von der Bewerberin oder dem Bewerber ein Antrag auf
Zulassung zur Promotion und Annahme als Doktorandin oder Doktorand (Zulassungsantrag) schriftlich an
die Dekanin oder den Dekan der Fakultat zu richten.
(2) Dem Zulassungsantrag sind beizufiigen:
1. urkundliche, beglaubigte Nachweise liber den Studienabschluss nach den in dieser Promotionsordnung
geforderten Promotionsvoraussetzungen (§ 3 und § 4) sowie ggf. Nachweise iiber weitere akademische
Grade,
die Betreuungsvereinbarung nach § 3 Abs. 1 Satz 3,
ein vom Dekanat bereitgestelltes Formular mit den nach § 5 Abs. 2 des Gesetzes Uber die Statistik fiir
das Hochschulwesen sowie fiir die Berufsakademien (Hochschulstatistikgesetz — HStatG) in der jeweils
geltenden Fassung geforderten Daten,
4. die Versicherung der Bewerberin oder des Bewerbers, dass kein Fall des § 8 Abs. 2 vorliegt.
(3) Die Dekanin oder der Dekan iiberpriift nach Eingang der Unterlagen deren Vollstdndigkeit, legt eine
Promotionsakte an und unterbreitet diese dem Promotionsausschuss zu seiner nachsten Sitzung.

w N

§8

Zulassung zur Promotion und Annahme als Doktorandin oder Doktorand
(1) Der Promotionsausschuss entscheidet in der Regel in seiner auf den Eingang des Zulassungsantrages
folgenden Sitzung iiber die Zulassung zur Promotion und die Annahme als Doktorandin oder Doktorand. Der
Promotionsausschuss priift das Vorliegen der Zulassungsvoraussetzungen. Er muss die Zulassung und die
Annahme als Doktorandin oder Doktorand ablehnen, wenn die in §3 und §4 genannten
Zulassungsvoraussetzungen nicht erfillt sind. Erzielt der Promotionsausschuss keine Einstimmigkeit,
entscheidet der Fakultatsrat. Dariiber hinaus priift der Promotionsausschuss die Notwendigkeit, Art und
Umfang eines Eignungsfeststellungsverfahrens und legt gegebenenfalls zu erbringende
Ergdnzungsleistungen fest.
(2) Die Zulassung zur Promotion und die Annahme als Doktorandin oder Doktorand sind zu versagen, wenn
die Bewerberin oder der Bewerber
1. in der Bundesrepublik Deutschland bereits zum Dr. iur. promoviert worden ist oder
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2. auBerhalb der Bundesrepublik Deutschland zum Dr. iur. promoviert worden ist und der Doktorgrad mit
einem in der Bundesrepublik Deutschland erworbenen Dr. iur. vergleichbar ist, worliber der
Promotionsausschuss entscheidet, oder

3. bereits an einer anderen in- oder ausldandischen Hochschule in einem Verfahren zur Promotion zum Dr.
iur. zugelassen wurde und noch zugelassen ist oder

4. bereits an einer anderen in- oder ausldandischen Hochschule die Priifung zum Dr. iur. nicht bestanden
hat.

(3) Der Promotionsausschuss kann die Zulassung zur Promotion und die Annahme als Doktorandin oder

Doktorand nach Absatz 1 ablehnen, wenn die in §7 geforderten Unterlagen nicht vorliegen oder

unvollstandig sind. In diesem Fall ist die Bewerberin oder der Bewerber zunachst vom Promotionsausschuss

zur Ergénzung innerhalb einer angemessenen Frist aufzufordern.

(4) Uber den Zulassungsantrag soll der Promotionsausschuss in der Regel innerhalb eines Monates nach

Eingang entscheiden.

(5) Uber die Zulassung zur Promotion und die Annahme als Doktorandin oder Doktorand bzw. die jeweilige

Ablehnung erhélt die betroffene Person unverziiglich einen schriftlichen Bescheid.

(6) Eine Doktorandin oder ein Doktorand ist verpflichtet, eine Anderung des Status der Promotion (Wechsel

der Hochschule, Beurlaubung, sonstige Unterbrechung der Promotion, aktive Fortsetzung der Promotion,

Abbruch der Promotion) dem Dekanat der Fakultdt unverziiglich schriftlich mitzuteilen. Zudem ist die

Doktorandin oder der Doktorand verpflichtet, jahrlich zum 1.12. dem Dekanat der Fakultat den aktuellen

Status der Promotion (Wechsel der Hochschule, Beurlaubung, sonstige Unterbrechung der Promotion, aktive

Fortsetzung der Promotion, Abbruch der Promotion) schriftlich oder auf elektronischem Weg mitzuteilen.

Unterbleibt eine entsprechende Mitteilung durch die Doktorandin oder den Doktoranden, kdnnen die

Zulassung zur Promotion und die Annahme als Doktorandin oder Doktorand vom Promotionsausschuss

nach Anhorung der Betreuerin oder des Betreuers widerrufen werden.

(7) Die Zulassung zur Promotion und die Annahme als Doktorandin oder Doktorand kénnen zudem vom

Promotionsausschuss nach Anhorung der Betreuerin oder des Betreuers widerrufen werden, wenn der

Antrag zur Eroffnung des Promotionsverfahrens (§9) nicht spéatestens sechs Jahre nach dem

Zulassungsantrag gestellt wird. Die genannte Frist nach Satz 1 kann vom Promotionsausschuss aufgrund

besonderer Bediirfnisse nach schriftlichem Antrag angemessen verldngert werden (vgl. u.a. Absatz 7). Bei

einem Widerruf der Zulassung zur Promotion und der Annahme als Doktorandin oder Doktorand teilt die

Dekanin oder der Dekan der Doktorandin oder dem Doktoranden schriftlich innerhalb einer Frist von 14 Tagen

die Griinde hierfiir und den zuldssigen Rechtsbehelf mit.

(8) Die besonderen Bediirfnisse von Doktorandinnen und Doktoranden wéhrend der Inanspruchnahme des

Mutterschutzes und der Elternzeit sowie die besonderen Bediirfnisse von Doktorandinnen und Doktoranden

mit Behinderungen oder chronischen Krankheiten werden auf entsprechenden Antrag beriicksichtigt, sodass

die betroffenen Doktorandinnen und Doktoranden in ihrer Promotion nicht benachteiligt werden. Dem
jeweiligen Antrag sind geeignete Nachweise beizufiigen. Fiir die Entscheidung (iber angemessene

Malnahmen ist der Promotionsausschuss zustandig. Die gesetzlich geregelten Schutzbestimmungen zu

Mutterschutz und Elternzeit sind zu beriicksichtigen.

(9) Gibt die Doktorandin oder der Doktorand nach Zulassung zur Promotion und Annahme als Doktorandin

oder Doktorand eine schriftliche Ricktrittserklarung ab oder werden Griinde bekannt, die die Zulassung zur

Promotion und die Annahme als Doktorandin oder Doktorand verhindert hétten, so beschlieft der

Promotionsausschuss den Abbruch des Promotionsverfahrens und unterrichtet hierliber den Fakultatsrat.

Die Unterlagen verbleiben bei der Dekanin oder dem Dekan. Uber den Beschluss des Abbruches ist die

betroffene Person innerhalb von zwei Wochen schriftlich zu informieren.

lll. Er6ffnung des Promotionsverfahrens

§9
Antragstellung

(1) Zur Eréffnung des Promotionsverfahrens ist von einer Doktorandin oder einem Doktoranden ein Antrag

auf Eréffnung eines Promotionsverfahrens (Promotionsantrag) schriftlich an die Dekanin oder den Dekan zu

richten.

(2) Dem Promotionsantrag sind beizufiigen:

1. eine Dissertation in drei gleichlautenden, gebundenen Exemplaren sowie eine elektronische Version im
pdf-Format oder in einem vergleichbaren, lblichen Format; in Zweifelsfragen entscheidet der
Promotionsausschuss,

2. eine nach absteigendem wissenschaftlichen Renommee der Publikationsorgane gegliederte Liste der
Veroffentlichungen, Vortrage, Patente und anderer wissenschaftlicher Leistungen,

3. eine Erkldrung, dass die Dissertation selbstéandig verfasst und andere als die angegebenen Hilfsmittel
nicht benutzt wurden, von welchen Personen bei der Auswahl und Auswertung des Materiales sowie bei
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der Herstellung des Manuskriptes individuelle Unterstiitzungsleistungen erbracht wurden und dass
weitere Personen, insbesondere Promotionsberaterinnen und Promotionsberater, an der geistigen
Herstellung der Dissertation nicht beteiligt waren,
4. ein Nachweis der Erfiillung eventuell zu erbringender Ergdnzungsleistungen (§ 8 Abs. 1).
Alle Unterlagen sind in schriftlicher Form vorzulegen. Sie gehen nach der Eréffnung des
Promotionsverfahrens in das Eigentum der Technischen Universitat Chemnitz tiber.
(3) Die Dekanin oder der Dekan iiberpriift nach Eingang der Unterlagen deren Vollstandigkeit, fligt sie der
Promotionsakte hinzu und unterbreitet diese dem Promotionsausschuss zu seiner ndachsten Sitzung.
(4) Der Promotionsantrag kann von der Doktorandin oder dem Doktoranden zuriickgenommen werden,
solange das Promotionsverfahren nicht er6ffnet ist. Er gilt dann als nicht gestellt, und die Doktorandin oder
der Doktorand erhalt auBer dem Promotionsantragsschreiben alle mit dem Promotionsantrag eingereichten
Unterlagen zuriick. Das Riicknahmeverlangen bedarf der Schriftform.

§10

Eroffnung des Promotionsverfahrens
(1) Der Promotionsausschuss entscheidet in der Regel in seiner auf den Eingang des Promotionsantrages
folgenden Sitzung Uber die Eroffnung des Promotionsverfahrens. Der Promotionsausschuss priift das
Vorliegen der Er6ffnungsvoraussetzungen, insbesondere die Erfiillung der Erganzungsleistungen. Er muss
die Er6ffnung ablehnen, wenn die in § 3 und § 4 genannten Zulassungsvoraussetzungen nicht mehr erfillt
sind. Erzielt der Promotionsausschuss keine Einstimmigkeit, entscheidet der Fakultatsrat.
(2) Im Beschluss iiber die Eréffnung des Promotionsverfahrens sind die Gutachterinnen oder Gutachter
festzulegen und das Thema der Dissertation zu bestatigen. Mit dem Ero6ffnungsbeschluss wird die
Begutachtung eingeleitet.
(3) Der Promotionsausschuss kann die Er6ffnung des Promotionsverfahrens nach Absatz 1 ablehnen, wenn
die in § 9 geforderten Unterlagen nicht vorliegen oder unvollsténdig sind. In diesem Falle ist die Doktorandin
oder der Doktorand zunachst vom Promotionsausschuss zur Ergdnzung innerhalb einer angemessenen Frist
aufzufordern.
(4) BeschlieBt der Promotionsausschuss, das Promotionsverfahren nicht zu eréffnen, so sind der
Doktorandin oder dem Doktoranden in einem Schreiben der Dekanin oder des Dekans die Griinde und die ihr
oder ihm zustehenden Rechtsbehelfe mitzuteilen. Die Doktorandin oder der Doktorand erhalt in diesem Fall
aulBer dem Promotionsantragsschreiben alle mit dem Promotionsantrag eingereichten Unterlagen zuriick.

§11

Gutachterinnen und Gutachter
(1) Im Eroffnungsbeschluss bestimmt der Promotionsausschuss mindestens zwei Gutachterinnen oder
Gutachter. Eine Gutachterin oder ein Gutachter soll eine oder ein nach § 61 oder § 62 SachsHSG berufene
Professorin oder berufener Professor an einer Universitat sein. Weitere Gutachterinnen und Gutachter
konnen Professorinnen, Professoren oder Juniorprofessorinnen oder -professoren mit positiver
Bewdhrungsevaluation (§ 72 Abs. 2 SachsHSG) sein oder miissen eine Habilitation oder eine gleichwertige
wissenschaftliche Qualifikation nachweisen (§ 41 Abs. 6 SachsHSG). Uber die Gleichwertigkeit entscheidet
der Promotionsausschuss. Die Gutachterinnen oder Gutachter werden von der Betreuerin oder dem Betreuer
vorgeschlagen. In der Regel ist die Betreuerin oder der Betreuer zur Erstgutachterin oder zum Erstgutachter
zu bestimmen. Die Doktorandin oder der Doktorand kann eine andere nach Satz 2 oder Satz 3 zur
Begutachtung berechtigte Person als Erstgutachterin oder Erstgutachter vorschlagen. Widerspricht die
Betreuerin oder der Betreuer diesem Vorschlag, entscheidet der Promotionsausschuss. Die Erstgutachterin
oder der Erstgutachter legt fest, welchem Fach die Dissertation zuzuordnen ist. In Zweifelsféllen entscheidet
der Promotionsausschuss.
(2) Mindestens eine Gutachterin oder ein Gutachter muss als Professorin, Professor oder Juniorprofessorin
oder -professor mit positiver Bewahrungsevaluation Angehdrige, Angehériger oder Mitglied der Fakultét sein.
Ist kein Mitglied der Fakultdt Gutachterin oder Gutachter, entscheidet der Fakultatsrat tiber die Bestellung
einer weiteren Gutachterin oder eines weiteren Gutachters.
(3) Die Gutachterinnen und Gutachter haben das Recht, das ihnen zur Begutachtung ibergebene Exemplar
der Dissertation zu behalten. Gutachten sollen innerhalb von drei Monaten der Dekanin oder dem Dekan
zugeleitet werden. Die Erstellung der Gutachten wird nicht vergdtet.
(4) Der Promotionsausschuss kann in begriindeten Fallen von Amts wegen oder auf Antrag der Doktorandin
oder des Doktoranden oder ihrer bzw. seiner Betreuerin oder ihres bzw. seines Betreuers bis zu zwei weitere
Gutachterinnen oder Gutachter bestellen; fiir diese gelten ebenfalls die Voraussetzungen des Absatzes 1.
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IV. Dissertation

§12
Allgemeines

(1) Mit der Dissertation muss die Doktorandin oder der Doktorand ihre oder seine Fahigkeit nachweisen,
durch selbsténdige wissenschaftliche Arbeit Ergebnisse zu erzielen, die eine Fortentwicklung des
Wissenschaftszweiges darstellt (§ 41 Abs. 6 Satz 1 SachsHSG). Bei der Wahl des Dissertationsthemas und
bei dessen Bearbeitung soll eine Betreuerin oder ein Betreuer mitwirken.
(2) Eine zuvor von einem wissenschaftlichen Gremium bereits abgelehnte oder fiir andere Priifungszwecke
verwandte Abhandlung kann nicht als Dissertation angenommen werden. Die Dissertation kann jedoch
Ergebnisse eigener oder fremder Arbeiten enthalten; diese sind im Quellenverzeichnis anzugeben.
(3) Die Betreuerin oder der Betreuer hat bei eigener Verhinderung auf Antrag der Doktorandin oder des
Doktoranden fiir eine Weiterbetreuung zu sorgen. Gelingt dies nicht, so hat der Promotionsausschuss im
Rahmen des Méglichen fiir eine geeignete anderweitige Betreuung Sorge zu tragen.
(4) Die Dissertation ist in der Regel in deutscher oder englischer Sprache abzufassen. Auf Antrag kann der
Promotionsausschuss eine andere Sprache zulassen und ggf. eine Ubersetzung fordern.
(5) Die Fakultat ist berechtigt, eingereichte Dissertationen mit technischer Unterstiitzung auf Plagiate zu
Uberpriifen. Hierzu kann eine automatisierte Analyse durch eine externe Dienstleisterin oder einen externen
Dienstleister erfolgen, wobei die Dissertationen zuvor pseudonymisiert werden. Eine Riickflihrung auf
personenbezogene Daten ist der Dienstleisterin oder dem Dienstleister nicht mdglich. Die Verarbeitung
erfolgt gemal den datenschutzrechtlichen Vorschriften.

§13
Bewertung der Dissertation
(1) Jede Gutachterin oder jeder Gutachter erstellt innerhalb einer angemessenen Frist (§ 11 Abs. 3) ein
schriftliches Gutachten lber die Dissertation und schlagt dem Promotionsausschuss die Annahme, die
Rickgabe zur Verbesserung oder die Nichtannahme der Dissertation vor. Der Annahme- bzw.
Nichtannahmeantrag ist mit einem Vorschlag zu Pradikat und Note nach der folgenden Skala zu verbinden:

summa cum laude (0) = eine ganz hervorragende Leistung,
magna cum laude (1) = eine sehr gute Leistung,
cumlaude (2)= eine gute Leistung,
rite  (3)= eine hinreichende Leistung,
non sufficit  (4) =  eine an erheblichen Mé&ngeln leidende, insgesamt nicht

mehr ausreichende Leistung.
Zum Zweck differenzierter Bewertung kénnen die Noten einzelner Priifungsleistungen — auller bei 4,0 — um
0,3 erniedrigt (,minus”) oder — auler bei 0,0 — um 0,3 erhéht (,plus”) werden. Die Note der Dissertation ergibt
sich aus dem ungerundeten arithmetischen Mittel der Einzelnoten. Weichen die Noten um mehr als 1,7
Notenpunkte voneinander ab, so muss der Promotionsausschuss gemall §11 Abs.4 eine weitere
Gutachterin oder einen weiteren Gutachter hinzuziehen.
(2) Der Promotionsausschuss muss die Dissertation der Doktorandin oder dem Doktoranden zur
Verbesserung zuriickgeben, wenn dies eine oder einer der Gutachterinnen oder Gutachter verlangt. Die
Uberarbeitete Dissertation ist binnen eines Jahres erneut vorzulegen. Die Frist kann in begriindeten
Ausnahmefaillen auf Antrag um ein weiteres Jahr verlangert werden. Wird die Dissertation nicht fristgerecht
erneut vorgelegt, so gilt sie als nicht angenommen. Eine {iberarbeitete Dissertation ist nach dem Sach- und
Wissensstand zur Zeit der Neuvorlage zu beurteilen. Die Riickgabe der Dissertation ist nur einmal moglich.
(3) Die Gutachten sind personliche und unabhéngige Stellungnahmen, die sich sowohl auf den
wissenschaftlichen Inhalt als auch auf die Form der Darstellung beziehen. Im Falle begriindeter Einwéande
gegen Form, Methoden oder Inhalte der Dissertation oder anderer, behebbarer Mangel kdnnen Auflagen
empfohlen werden, (iber die der Promotionsausschuss zu entscheiden hat.

§14
Annahme der Dissertation
(1) Der Promotionsausschuss entscheidet auf der Grundlage der Gutachten iber die Annahme der
Dissertation; er kann diese Entscheidung auf die Vorsitzende oder den Vorsitzenden iibertragen. Zuvor liegt
die Dissertation innerhalb der Vorlesungszeit zwei, auerhalb derselben drei Wochen im Dekanat zur
Einsichtnahme durch promovierte Mitglieder und Angehdorige der Fakultat aus. Die Dekanin oder der Dekan
informiert fakultatsoffentlich Giber den Beginn der Auslegungsfrist. Fiir Professorinnen, Professoren sowie
Juniorprofessorinnen und -professoren mit positiver Befdhigungsevaluation, die Mitglieder oder Angehérige
der Fakultat sind, fiir kooptierte Professorinnen und Professoren sowie fiir die habilitierten Mitglieder oder
Angehdorigen der Fakultat liegen wahrend der Dauer der Auslegung der Dissertation zusatzlich die Gutachten
(einschlieRlich der Notenvorschlage) aus; zudem konnen dem Promotionsausschuss wéhrend der Dauer der
Auslegung durch diese Personen Stellungnahmen zur und Einspriiche gegen die Dissertation schriftlich
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unterbreitet werden.

(2) Ist das Mittel der Einzelnoten (§ 13 Abs. 1 Satz 4) schlechter als 3,5, so ist die Dissertation nicht

anzunehmen und das Promotionsverfahren zu beenden. Eine nicht angenommene Dissertation bleibt mit

allen Gutachten und der Promotionsakte bei den Unterlagen der Fakultéat.

(3) Werden Auflagen nach § 13 Abs. 3 Satz 2 erteilt, so hat die Doktorandin oder der Doktorand diese in einer

vom Promotionsausschuss gesetzten Frist zu erflillen. Die Gutachterinnen und Gutachter bestétigen dem

Promotionsausschuss die Erfiillung von ihnen ausgesprochener Auflagen. Die Dissertation soll nur dann

angenommen werden, wenn alle wesentlichen Auflagen nach § 13 Abs. 3 Satz 2 umgesetzt sind. Auflagen

hinsichtlich geringfiigiger Anderungen und Ergénzungen, zu denen die Doktorandin oder der Doktorand
unzweifelhaft bereit ist, stehen einer Annahme der Dissertation nicht entgegen.

(4) Wurde die Dissertation nicht angenommen, sind der Doktorandin oder dem Doktoranden durch die

Dekanin oder den Dekan die Griinde fiir die Nichtannahme und der Beschluss (iber die Beendigung des

Promotionsverfahrens schriftlich mitzuteilen. Der Bescheid ist mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu

versehen.

(5) Im Falle der Annahme der Dissertation bestellt der Promotionsausschuss eine Priifungskommission fir

die miindliche Priifung. Ihr gehéren an:

1. die Dekanin oder der Dekan, alternativ eine Prodekanin oder ein Prodekan oder eine oder ein von der
Dekanin oder von dem Dekan bestimmte Hochschullehrerin oder bestimmter Hochschullehrer, soweit
diese Personen nicht als Gutachterin oder Gutachter im Promotionsverfahren tatig waren, in der Funktion
der oder des Vorsitzenden,

2. die Gutachterinnen und Gutachter oder bei Verhinderung eine oder ein oder zwei andere
Hochschullehrerinnen oder Hochschullehrer an deren oder dessen Stelle.

Auf Antrag der Doktorandin oder des Doktoranden oder ihrer bzw. seiner Betreuerin oder ihres bzw. seines

Betreuers entscheidet der Promotionsausschuss Uber die Teilnahme von Personen, die nicht der Fakultat

oder der Technischen Universitat Chemnitz angehoéren. Die Dekanin oder der Dekan teilt der Doktorandin

oder dem Doktoranden die Zusammensetzung der Priifungskommission schriftlich mit und erbittet von ihren

Mitgliedern die Mitwirkung am Promotionsverfahren. Mitglieder und Angehdérige der Technischen Universitat

Chemnitz konnen diese nicht ohne triftige Griinde versagen.

(6) Fur den Ausschluss und die Befangenheit priifungsberechtigter Personen gelten die Bestimmungen des

SachsVwVfZGi. V. m. §§ 20, 21 Verwaltungsverfahrensgesetz in der jeweils geltenden Fassung.

(7) Nach dem Beschluss (ber die Annahme leitet die oder der Vorsitzende der Priifungskommission im

Namen der Fakultdt das weitere Promotionsverfahren.

(8) Nach der Entscheidung iiber die Annahme der Dissertation hat die Doktorandin oder der Doktorand das

Recht, Einsicht in die Gutachten (einschliellich der Notenvorschldge) zu nehmen.

V. Disputation

§15

Wissenschaftlicher Vortrag und wissenschaftliche Aussprache (Disputation)
(1) Die Dekanin oder der Dekan legt im Einvernehmen mit der oder dem Vorsitzenden der
Prifungskommission und der Doktorandin oder dem Doktoranden den Termin fiir die miindliche Priifung
fest. Die Doktorandin oder der Doktorand ist schriftlich mindestens zwei Wochen vor Beginn der miindlichen
Prifung durch die Priifungskommission zu laden. Die Doktorandin oder der Doktorand kann auf die
Einhaltung der Ladungsfrist verzichten.
(2) Zur Vorbereitung der Disputation iibermittelt die Doktorandin oder der Doktorand mindestens eine
Woche vor deren Termin eine Zusammenfassung der wichtigsten Ergebnisse der Dissertation in schriftlicher
oder elektronischer Form an die Betreuerin oder den Betreuer und die Dekanin oder den Dekan; die
Zusammenfassung wird unverziiglich allen Hochschullehrerinnen und Hochschullehrern, die Mitglieder oder
Angehorige der Fakultat sind, zuganglich gemacht.
(3) Die Doktorandin oder der Doktorand berichtet in einem 6ffentlichen wissenschaftlichen Vortrag von ca.
30 Minuten Uber Ziel, Inhalt und Ergebnisse ihrer oder seiner Dissertation.
(4) An den wissenschaftlichen Vortrag schlieft sich eine gleich lange offentliche wissenschaftliche
Aussprache an, bei der zunachst die Mitglieder der Priifungskommission und anschlieend alle Anwesenden
das Fragerecht haben. Die wissenschaftliche Aussprache bezieht sich auf Inhalte der Dissertation sowie auf
Probleme, die sachlich oder methodisch mit dieser zusammenhangen, und kann auch allgemeine
okonomische Fragen umfassen.
(5) Die Disputation wird von der oder dem Vorsitzenden der Priifungskommission geleitet; diese oder dieser
hat kein Stimmrecht. Nicht auf den wissenschaftlichen Gegenstand der Priifung gerichtete Fragen soll die
oder der Vorsitzende beanstanden.
(6) Uber den Verlauf der Disputation ist eine Niederschrift zu fertigen. Die Niederschrift muss Angaben
enthalten Gber
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den Tag der miindlichen Priifung,

die Namen der oder des Vorsitzenden und der Priiferinnen und Priifer,

den Namen der Doktorandin oder des Doktoranden,

den Gegenstand der Disputation,

die Note fir die Disputation und das Prédikat (§ 16).

D|e Niederschrift ist von der oder dem Vorsitzenden und den Mitgliedern der Priifungskommission zu
unterzeichnen. Sie wird Bestandteil der Promotionsakte.

s wN =

§16

Bewertung der miindlichen Priifung
(1) Unmittelbar nach der miindlichen Priifung berét die Priifungskommission in nichtéffentlicher Sitzung
liber das Ergebnis. Die Priiferinnen und Priifer erteilen jeweils eine Einzelnote fir die Disputation. Die
Bewertung richtet sich nach der Benotungsskala gemaR § 13 Abs. 1. Die Gesamtnote der miindlichen
Priifung errechnet sich aus dem ungerundeten arithmetischen Mittel der Einzelnoten.
(2) Ist die Note der Disputation schlechter als ,rite”, so ist die miindliche Priifung nicht bestanden.
(3) Ist die miindliche Priifung nicht bestanden, so kann ihre Wiederholung friihestens nach drei Monaten,
spatestens jedoch nach einem halben Jahr beantragt werden. Geschieht das nicht oder wird die miindliche
Priifung erneut als nicht bestanden bewertet, so gilt die Promotion als endgiiltig nicht bestanden.
(4) Die mindliche Prifung gilt als nicht bestanden, wenn die Doktorandin oder der Doktorand ohne
zureichende Entschuldigung den Termin versdumt oder wenn sie oder er nach ihrem Beginn ohne triftigen
Grund von derselben zuriicktritt. Die fiir den Ricktritt oder fiir das Versaumnis geltend gemachten Griinde
missen der Dekanin oder dem Dekan unverziiglich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei
Krankheit der Doktorandin oder des Doktoranden kann die Dekanin oder der Dekan die Vorlage eines
arztlichen Attestes verlangen. Der Krankheit der Doktorandin oder des Doktoranden steht die Krankheit eines
von ihr oder ihm iberwiegend allein zu versorgenden Kindes gleich. Die Dekanin oder der Dekan unterbreitet
die Angelegenheit unverziiglich dem Promotionsausschuss. Dieser entscheidet dariiber, ob ein neuer Termin
anzuberaumen ist. Fiir dessen Festlegung gilt § 15 Abs. 1.
(5) Die Promotionsakte wird von der Priifungskommission unverziiglich an die Vorsitzende oder den
Vorsitzenden des Promotionsausschusses zuriickgegeben. Diese oder dieser informiert den Fakultatsrat
Giber das abgeschlossene Promotionsverfahren.

VI. Gesamtbeurteilung der Promotionsleistungen

§17
Bewertung der Promotion
(1) Das Promotionsverfahren ist erfolgreich abgeschlossen, wenn die Dissertation angenommen und die
mindliche Priifung bestanden wurde.
(2) Die Gesamtnote der Promotion ergibt sich aus der durch drei geteilten Summe aus doppelter Note der
Dissertation und einfacher Note der miindlichen Priifung. Fiir die Gesamtnote gilt folgende Bewertung und
Bezeichnung (Pradikat):
bis 0,50 =summa cum laude,
Uber 0,50 bis 1,50 =magna cum laude,
tber 1,50 bis 2,50 = cum laude,
tber 2,50 =rite.
Das Ergebnis der Beschlussfassung iiber die Gesamtnote der Promotion ist der Doktorandin oder dem
Doktoranden im Anschluss an die miindliche Priifung von der oder dem Vorsitzenden der
Prifungskommission miindlich zu eréffnen. Die Gesamtnote, das Pradikat sowie die Benotungen von
Dissertation und mindlicher Priifung sind schriftlich festzuhalten.
(3) Uber die Gesamtnote der Promotion erteilt der Promotionsausschuss der Doktorandin oder dem
Doktoranden einen schriftlichen Zwischenbescheid. Dieser berechtigt nicht zur Fiihrung des Doktorgrades.
(4) Wurde das Promotionsverfahren nicht erfolgreich abgeschlossen, so erteilt die Dekanin oder der Dekan
der Doktorandin oder dem Doktoranden hieriiber einen schriftlichen Bescheid.

VII. Abschluss des Promotionsverfahrens

§18
Veroffentlichung der Dissertation
(1) Die Doktorandin oder der Doktorand ist verpflichtet, innerhalb eines Jahres nach der miindlichen Priifung
die genehmigte Fassung der Dissertation in angemessener Weise (vgl. Absatz 3) der wissenschaftlichen
Offentlichkeit zugénglich zu machen. Im Falle von Absatz 3 Nr. 2 bezieht sich das Ende der Jahresfrist auf
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den Abschluss des Verlagsvertrages. Wird diese Frist durch die Doktorandin oder den Doktoranden

schuldhaft versdumt, so erloschen alle im Promotionsverfahren erworbenen Rechte.

(2) Der genehmigten Fassung muss eine Titelseite beigefiigt werden, welche folgende Angaben enthélt:

den Titel der Dissertation,

einen Hinweis, dass es sich um die von der Fakultdt genehmigte Fassung handelt,

den angestrebten akademischen Grad,

die bisherigen akademischen Grade, den Vornamen und den Namen der Doktorandin oder des

Doktoranden,

die akademischen Grade, die Vornamen und die Namen der Gutachterinnen und Gutachter,

den Tag der Einreichung,

den Tag der miindlichen Priifung,

das Veroffentlichungsjahr,

einen Zitierlink (bei Online-Publikation).

Durch die Universitatsbibliothek der Technischen Universitdt Chemnitz wird eine Mustertitelseite

vorgehalten.

(3) Die Verdffentlichung geschieht wahlweise durch die unentgeltliche Ubergabe an die

Universitatsbibliothek von

1. 15 gedruckten und gebundenen Exemplaren,

2. sechs gedruckten und gebundenen Verlagsexemplaren bei Veroffentlichung im Universitatsverlag der
Technischen Universitat Chemnitz oder einem anderen wissenschaftlichen Verlag, der die Verbreitung
Uber den Buchhandel fiir die Dauer der Lieferbarkeit Gbernimmt. Die Veroffentlichung ist als
Hochschulschrift zu kennzeichnen. Das geschieht entweder durch das Einbinden der Dissertations-
Titelseite oder durch die Angabe des Hochschulschriftenvermerkes im Impressum.

3. sechs gedruckten und gebundenen Exemplaren bei Veroffentlichung der identischen elektronischen
Version der Dissertation im Volltextarchiv der Technischen Universitdt Chemnitz.

(4) Die Universitatsbibliothek bestétigt der Doktorandin oder dem Doktoranden die Abgabe der

Pflichtexemplare. Die Doktorandin oder der Doktorand hat dem Promotionsausschuss eine Versicherung

dariiber vorzulegen, dass die Pflichtexemplare der Dissertation inhaltlich der Originaldissertation

entsprechen. § 14 Abs. 3 bleibt unberthrt.

(5) Fir die Ausstellung der Urkunde (§ 19) gilt die Ablieferungspflicht bereits dann als erfiillt, wenn durch

eine verbindliche Erklarung der Herausgeberin oder des Herausgebers der Schriftenreihe oder des Verlages

die Ablieferung der Pflichtexemplare gesichert erscheint.

(6) Der Promotionsausschuss kann die Frist auf Grund eines rechtzeitig eingereichten und begriindeten

Antrags einmalig verlangern.

(7) Statt einer Veroffentlichung nach Absatz 3 Nr. 3 kann der Promotionsausschuss auf Antrag der

Doktorandin oder des Doktoranden eine Bereitstellung der Dissertation im Internet als elektronische Version

erlauben. Die Version nach Satz 1 muss frei, kostenlos, unmittelbar und anonym zugénglich sein, in

mindestens einem gebrauchlichen Format wie z.B. im pdf-Format vorliegen, und es muss eine Layout-
getreue Wiedergabe der Dissertationsschrift auf verschiedenen Medien und Rechnerplattformen mdglich
sein. Ferner muss gewahrleistet sein, dass die elektronische Version mindestens 30 Jahre unter einer
wahrend dieses Zeitraumes unveréanderten Internetadresse (URL) aufbewahrt wird und dies in einer Weise
erfolgt, die die inhaltliche Unverédnderlichkeit der elektronischen Version sicherstellt. Neben der

Bereitstellung in einer elektronischen Version sind der Universitatsbibliothek unentgeltlich sechs gedruckte

und gebundene Exemplare der Dissertation zu libergeben.

Pon=
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§19

Ubergabe der Urkunde, Titelfiihrung
(1) Die Dekanin oder der Dekan veranlasst auf der Grundlage des Beschlusses der Priifungskommission die
Ausfertigung der Promotionsurkunde. Sie wird auf den Tag der miindlichen Priifung datiert und enthélt neben
den personlichen Daten der Doktorandin oder des Doktoranden den zu beurkundenden akademischen Grad,
das Wissenschaftsgebiet, das Thema der Dissertation, das Pradikat, die Unterschriften der Rektorin oder des
Rektors und der Dekanin oder des Dekans sowie das Siegel der Technischen Universitat Chemnitz.
(2) Die Dekanin oder der Dekan vollzieht die Promotion durch Aushéndigung der Promotionsurkunde,
nachdem die Doktorandin oder der Doktorand die Pflichtexemplare nach § 18 dieser Ordnung tibergeben hat.
Mit der Ubergabe der Promotionsurkunde erwirbt die Doktorandin oder der Doktorand das Recht, den
Doktorgrad zu fiihren.
(3) Der Promotionsausschuss kann auf Antrag gestatten, dass die Doktorandin oder der Doktorand den
Doktorgrad bereits mit Erteilung des schriftlichen Zwischenbescheides nach §17 Abs. 3 und vor
Aushéandigung der Urkunde fihrt.
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§20
Einsichtsrecht
Nach Bekanntgabe der Gesamtnote ist der Doktorandin oder dem Doktoranden auf Antrag Einsicht in
samtliche Priifungsunterlagen zu gewahren. Der Antrag ist schriftlich innerhalb eines Monates nach dem in
Satz 1 genannten Zeitpunkt bei der Dekanin oder dem Dekan zu stellen. Diese oder dieser bestimmt Zeit und
Ort der Einsichtnahme. Das datenschutzrechtliche Auskunftsrecht bleibt davon unberihrt.

VIII. Ungiiltigkeit und Rechtsbehelfe

§ 21
Ungiiltigkeit von Promotionsleistungen

(1) Ergibt sich vor Aushéndigung der Promotionsurkunde, dass die Doktorandin oder der Doktorand die
Zulassung durch Tauschung, Drohung oder Bestechung oder durch in wesentlicher Hinsicht unrichtige oder
unvollstéandige Angaben erwirkt oder sonst im Verfahren eine schuldhafte Tduschung begangen oder
versucht hat, so kann der Promotionsausschuss die bereits erbrachten Promotionsleistungen ganz oder
teilweise fir unglltig erklaren.

(2) Sind alle Promotionsleistungen fiir ungdiltig erklart, so ist das Promotionsverfahren wie im Falle der
Nichtannahme zu beenden.

§22
Entziehung des Doktorgrades

(1) Der Doktorgrad kann auf Beschluss des Promotionsausschusses entzogen werden, wenn sich
herausstellt, dass er durch Tauschung tber die Promotionsvoraussetzungen oder Promotionsleistungen
erlangt worden ist. Zuvor muss die betroffene Person Gelegenheit zur Stellungnahme erhalten.

(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung zur Promotion nicht erfiillt, ohne dass die betroffene
Person hieriiber tauschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aushandigung der Urkunde bekannt, so
wird dieser Mangel durch den erfolgreichen Abschluss des Promotionsverfahrens geheilt.

§23
Rechtsbehelfe

(1) Die betroffene Person hat das Recht, gegen die Nichtzulassung zur Promotion und die damit verbundene
Nichtannahme als Doktorandin oder Doktorand, die Nichteroffnung des Promotionsverfahrens, die
Nichtannahme der Dissertation, die nicht ordnungsgemaRe Durchfiihrung der miindlichen Priifung sowie
sonstige belastende Entscheidungen bei der Dekanin oder beim Dekan innerhalb eines Monates Widerspruch
einzulegen. Die Widerspruchsfrist beginnt mit der Bekanntgabe der Entscheidung an die betroffene Person.
(2) Die Dekanin oder der Dekan ist verpflichtet, den Promotionsausschuss unverziiglich iber den
Widerspruch zu informieren. Dieser entscheidet iber den Widerspruch innerhalb von drei Monaten. Die
Dekanin oder der Dekan teilt der betroffenen Person die Entscheidung des Promotionsausschusses mit.

(3) Gegen die Entziehung des Doktorgrades nach § 22 Abs. 1 ist ebenfalls Widerspruch statthaft; Absatz 2
gilt entsprechend.

IX. Ehrungen

§24
Ehrenpromotion

(1) In Anerkennung auBergewdhnlicher Leistungen auf dem Gebiet der Rechtswissenschaften sowie bei
besonderen Verdiensten um die Entwicklung dieser Disziplin oder der Fakultat kann die Ehrendoktorwiirde
(Dr. iur. h. c.) verliehen werden (§ 41 Abs. 8 SachsHSG).
(2) Die zu ehrende Personlichkeit darf nicht Mitglied der Technischen Universitdt Chemnitz sein.
(3) Der Antrag auf Verleihung der Ehrendoktorwiirde ist schriftlich, unter der Angabe von Griinden, von der
Mehrheit der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer, die Mitglieder der Fakultat sind, zu stellen. Der
Antrag ist an die Dekanin oder den Dekan zu richten, die oder der ihn wiederum innerhalb angemessener Frist
dem erweiterten Promotionsausschuss, welchem alle Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer, die
Mitglieder der Fakultat sind, angehoren, vorlegt.
(4) Der erweiterte Promotionsausschuss bestellt zwei Personen aus dem Kreis der Professorinnen,
Professoren sowie Juniorprofessorinnen und -professoren mit positiver Bewé&hrungsevaluation zur
Begutachtung der Leistungen, welche die zu ehrende Personlichkeit erbracht hat. Die anderen im Fakultatsrat
vertretenen Gruppen kdnnen Stellungnahmen zu den erbrachten Leistungen abgeben.
(5) Die Gutachten sind dem erweiterten Promotionsausschuss vorzulegen. Jedes Mitglied kann innerhalb
eines Monates eine schriftliche Stellungnahme hierzu abgeben.
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(6) Die Entscheidung Uber die Verleihung und einen etwaigen Entzug der Ehrendoktorwiirde trifft der
Fakultatsrat auf Vorschlag des erweiterten Promotionsausschusses.

(7) Die Verleihung der Ehrendoktorwiirde wird in einem &ffentlichen Verfahren in einer feierlichen Form
(Laudatio) durch die Dekanin oder den Dekan durch Aushandigung der Promotionsurkunde vollzogen.

§25
Jubilden

(1) Die Fakultatkann die Wiederkehr des Jahrestages der Verleihung des Doktorgrades wiirdigen, wenn nach
vieljahriger wissenschaftlicher Arbeit die Verdienste der zu ehrenden Person um die Entwicklung des
Wissenschaftsgebietes oder die enge Verkniipfung deren Lebensarbeit mit der Technischen Universitét
Chemnitz dies rechtfertigen.

(2) Uber Zeitpunkt, Anlass und Form einer solchen Ehrung wird auf Vorschlag von mindestens drei
Fakultatsmitgliedern durch den Fakultdtsrat mit der Mehrheit der Stimmen der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder entschieden.

X. Schlussbestimmung

§ 26

Inkrafttreten und Ubergangsregelung
(1) Diese Promotionsordnung wird in den Amtlichen Bekanntmachungen der Technischen Universitat
Chemnitz veroffentlicht und tritt am Tage nach ihrer Ver6ffentlichung in Kraft.
(2) Alle nach diesem Zeitpunkt eroffneten Promotionsverfahren sind auf der Grundlage dieser
Promotionsordnung durchzufihren. Fiir die vor diesem Zeitpunkt er6ffneten Promotionsverfahren gilt die
Promotionsordnung (Dr. iur.) der Fakultat fiir Wirtschaftswissenschaften der Technischen Universitat
Chemnitz vom 22. Marz 2011 (Amtliche Bekanntmachungen der Technischen Universitdt Chemnitz Nr.
10/2011, S. 616).
(3) Eine Bewerberin oder ein Bewerber, die oder der von einer oder einem neu an die Fakultat berufenen
Hochschullehrerin oder Hochschullehrer vor diesem Zeitpunkt als Doktorandin oder Doktorand von dieser
oder diesem im Rahmen eines Promotionsverfahrens an der bisherigen Hochschule betreut wurde, ist von
den Erfordernissen des § 4 befreit, wenn sie oder er nachweist, dass sie oder er die Voraussetzungen fiir
eine rechtswissenschaftliche Promotion an der bisherigen Hochschule des neu berufenen Mitgliedes erfillt
oder zu dem Zeitpunkt des Wechsels erfiillt hat.

Die vorliegende Promotionsordnung ist vom Fakultatsrat der Fakultat fiir Wirtschaftswissenschaften am 14.
Juli 2025 beschlossen und durch das Rektorat der Technischen Universitat Chemnitz am 26. September
2025 genehmigt worden.

Chemnitz, den 23. Oktober 2025

Die Dekanin

der Fakultat fiir Wirtschaftswissenschaften
der Technischen Universitat Chemnitz

Prof. Dr. Silke Hiising
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