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Satzung zur Anderung der Studienordnung fiir den konsekutiven Studiengang Seite 20
Psychologie mit dem Abschluss Master of Science (M.Sc.) an der Technischen
Universitdt Chemnitz vom 19. Februar 2024

Satzung zur Anderung der Studienordnung fiir den
konsekutiven Studiengang Psychologie
mit dem Abschluss Master of Science (M.Sc.)
an der Technischen Universitat Chemnitz
Vom 19. Februar 2024

Aufgrund von § 14 Abs. 4i. V. m. § 37 Abs. 1 des Gesetzes Uiber die Hochschulen im Freistaat Sachsen
(Sachsisches Hochschulgesetz - SdchsHSG) vom 31. Mai 2023 (SdchsGVBI. S. 329), das durch Artikel 8
Abs. 9 des Gesetzes vom 6. Juli 2023 (SdchsGVBI. S. 467, 546) gedndert worden ist, hat der Fakultdtsrat der
Fakultat fir Human- und Sozialwissenschaften der Technischen Universitdt Chemnitz nachstehende
Satzung erlassen:

Artikel 1
Anderung der Studienordnung
Die Studienordnung fiir den konsekutiven Studiengang Psychologie mit dem Abschluss Master of Science
(M.Sc.) an der Technischen Universitdt Chemnitz vom 21. Marz 2022 (Amtliche Bekanntmachungen
Nr. 10/2022, S. 389) wird wie folgt gedndert:

1. Die Anlagen 1a und 1b der Studienordnung (Studienablaufplan sowie Studienablaufplan bei einem
Studium in Teilzeit) werden durch die nachfolgenden Anlagen 1a und 1b (Studienablaufplan sowie
Studienablaufplan bei einem Studium in Teilzeit) ersetzt.

2. In der Anlage 2 der Studienordnung (Modulbeschreibungen) werden die Modulbeschreibungen fiir die
Module B, D, E.6 und E.7 durch die in der nachfolgenden Anlage 2 enthaltenen Modulbeschreibungen fiir
die Module B, D, E.6 und E.7 ersetzt.

Artikel 2
Neubekanntmachung
Der Rektor der Technischen Universitdat Chemnitz wird erméachtigt, den Wortlaut der Studienordnung fiir den
konsekutiven Studiengang Psychologie mit dem Abschluss Master of Science (M.Sc.) an der Technischen
Universitat Chemnitz in der vom Inkrafttreten dieser Satzung an geltenden Fassung neu bekannt zu machen.

Artikel 3
Inkrafttreten und Ubergangsregelung
Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Veroffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen der
Technischen Universitat Chemnitz in Kraft.

Sie gilt fur alle Studentinnen und Studenten, die ihr Studium im konsekutiven Masterstudiengang
Psychologie ab dem Wintersemester 2022/2023 aufgenommen haben.
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Amtliche Bekanntmachungen Nr. 3/2024 vom 20. Februar 2024

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fakultdtsrates der Fakultat fiir Human- und
Sozialwissenschaften vom 17. Januar 2024 und der Genehmigung durch das Rektorat der Technischen
Universitat Chemnitz vom 7. Februar 2024.

Chemnitz, den 19. Februar 2024

Der Rektor
der Technischen Universitat Chemnitz

Prof. Dr. Gerd Strohmeier
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Anlage 2: Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Psychologie mit dem Abschluss Master

of Science
Basismodul
Modulnummer B
Modulname Forschungsmethoden

Modulverantwortlich

Professur Forschungsmethodik und Evaluation in der Psychologie

Inhalte und
Qualifikationsziele

Inhalte: Vertiefung und Erweiterung der psychologisch-methodischen
Grundlagen aus dem Bachelorstudium (u. a. Ergdnzungen zur
Datenerhebung, weitere multivariate Verfahren, Computermodellierung,
qualitative Verfahren, alternative inferenzstatistische Ansétze,
Besonderheiten der Evaluationsforschung, Entscheidungstheorie). Das
Seminar ist stark praxisorientiert und wird in der Regel zu einem der
folgenden Themenbereiche angeboten: Evaluationsforschung in der Praxis,
Mathematische Psychologie, Computermodellierung sozialer oder kognitiver
Prozesse, Multivariate Verfahren, Experimentelle Einzelfallanalyse,
spezifische Methoden.

Qualifikationsziele: Die Studenten haben vertiefte Kenntnisse (iber
psychologische Methoden; sie entwickeln fundierte methodische
Fertigkeiten fiir die Planung empirischer Studien und die Anwendung
adaquater Verfahren in allen Phasen der empirischen Forschung.

Lehrformen

Lehrformen des Moduls sind Vorlesung, Ubung und Seminar.

e V:Forschungsmethoden (2 LVS) (mit Tutorium)

e U: Forschungsmethoden (2 LVS)

e S: Forschungsmethoden (2 LVS)

Die Ubungen finden zum Teil, die Seminare in der Regel, im PC-Pool statt. Die
Lehrveranstaltungen konnen durch Methoden des E-Learning unterstiitzt
werden.

Voraussetzungen fiir die
Teilnahme (empfohlene
Kenntnisse und Fahigkeiten)

Es wird empfohlen, die Vorlesung und die Ubung vor dem Seminar zu
besuchen.

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fiir die
Vergabe von
Leistungspunkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist Voraussetzung fiir die
Vergabe von Leistungspunkten.

Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus zwei Priifungsleistungen. Im Einzelnen sind

folgende Priifungsleistungen zu erbringen:

e 20-minditige miindliche Priifung zu Forschungsmethoden
(Priifungsnummer: 82601)

e schriftlicher Bericht (Umfang: ca. 15 Seiten, Bearbeitungszeit: 4 Wochen)
zum Seminar Forschungsmethoden (Priifungsnummer: 82600)

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 10 Leistungspunkte erworben.

Die Bewertung der Priifungsleistungen und die Bildung der Modulnote sind

in § 10 der Priifungsordnung geregelt.

Prifungsleistungen:

e miindliche Priifung zu Forschungsmethoden, Gewichtung 2 - Bestehen
erforderlich

e schriftlicher Bericht zum Seminar Forschungsmethoden, Gewichtung 1

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 300 AS.

Dauer des Moduls

Bei reguldrem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf zwei Semester.
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Basismodul

Modulnummer

D

Modulname

Grundlagenvertiefung Kognition, Emotion, Motivation

Modulverantwortlich

Professur Allgemeine Psychologie und Biopsychologie
Professur Forschungsmethodik und Evaluation in der Psychologie
Professur Pradiktive Verhaltensanalyse

Inhalte und
Qualifikationsziele

Inhalte: Das Modul behandelt fortgeschrittene psychologische Aspekte der
Kognition (kognitive Prozesse und deren Modellierung) sowie der Emotion
und Motivation (emotionale und motivationale Determinanten des
Verhaltens). Es werden Themen vertieft, die am Institut fiir Psychologie in
Forschungsprojekten bearbeitet werden. Dariiber hinaus liegt ein
Schwerpunkt auf der umfassenden Betrachtung physiologischer,
evolutionérer, sozialer und (epi)genetischer Einflisse im Kontext von
Emotion, Motivation und Verhalten.

Qualifikationsziele: Die Studenten erwerben vertiefende Kenntnisse in
Grundlagen des Erlebens und Handelns in Bezug auf Kognition, Emotion und
Motivation, Phylogenese und Anpassungsleistungen, Ontogenese und
Biologische Prozesse sowie Ressourcenmanagement. Sie sind fahig, diese
Kenntnisse in verschiedenen Bereichen der Psychologie und angrenzender
Fachdisziplinen anzuwenden.

Lehrformen

Lehrform des Moduls ist die Vorlesung.

e V:Vertiefung Kognition (2 LVS)

e V:Emotionale und motivationale Determinanten des Verhaltens (2 LVS)
Die Lehrveranstaltungen kénnen durch Methoden des E-Learning unterstiitzt
werden.

Voraussetzungen fiir die
Teilnahme (empfohlene
Kenntnisse und Fahigkeiten)

keine

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fiir die
Vergabe von
Leistungspunkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist Voraussetzung fiir die
Vergabe von Leistungspunkten.

Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus zwei Priifungsleistungen. Im Einzelnen sind

folgende Priifungsleistungen zu erbringen:

e 90-mindtige  Klausur  zur  Vorlesung
(Priifungsnummer: 82101)

e 20-minitige mindliche Priifung zur Vorlesung Emotionale und
motivationale Determinanten des Verhaltens (Priifungsnummer: 82305)

Vertiefung  Kognition

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 10 Leistungspunkte erworben.

Die Bewertung der Priifungsleistungen und die Bildung der Modulnote sind

in § 10 der Priifungsordnung geregelt.

Priifungsleistungen:

e Klausur zur Vorlesung Vertiefung Kognition, Gewichtung 1

e miindliche Priifung zur Vorlesung Emotionale und motivationale
Determinanten des Verhaltens, Gewichtung 1

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 300 AS.

Dauer des Moduls

Bei reguldarem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf zwei Semester.
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Anwendungsmodul

Modulnummer

E.6

Modulname

Diversitat und Intergruppenbeziehungen

Modulverantwortlich

Professur Sozialpsychologie

Inhalte und
Qualifikationsziele

Inhalte: Herausforderungen und Chancen von Vielfalt in Gesellschaft und in
regionalen  Kontexten bezilglich  Kultur, Alter und Geschlecht;
Auseinandersetzung mit theoretischen Grundlagen und angewandten

Fragestellungen beziiglich gesellschaftlicher Chancen und
Herausforderungen des demografischen Wandels und der Diversitét
e Grundlegende psychologische Prozesse (Kategorisierung,

Stereotypisierung, soziale Identitaten, individuelle Unterschiede)

e  Akkulturation

e Wahrnehmung von Diversitat (Diversity Beliefs, Multiculturalism, Color-
Blindness)

e Umgang mit Diversitat (Intergruppenkontakt und Bedrohung)

e Soziale Rollen und Macht in diversen Gesellschaften

e Forderung von Diversitat (interkulturelle Kompetenz, Diversity Trainings)

Qualifikationsziele: Die Studenten sind in der Lage, sich vertieft mit aktuellen
Forschungsergebnissen zu Intergruppenbeziehungen und Diversitat
auseinanderzusetzen. Sie konnen empirische Studienergebnisse kritisch
hinterfragen und in aktuelle theoretische Beziige einordnen. Sie kdnnen
Praktiken des Umgangs mit gesellschaftlicher Diversitdat theoretisch
einordnen und bewerten. Sie konnen theoriebasiert praktische Malnahmen
zum Umgang mit Diversitat entwickeln und Uberlegungen zur Umsetzung
und Evaluation anstellen.

Lehrformen

Lehrformen des Moduls sind Vorlesung und Seminar.

e V:Diversitat und Intergruppenbeziehungen (2 LVS) (mit Tutorium)

e S:Diversitat und Intergruppenbeziehungen (2 LVS)

Die Lehrveranstaltungen kénnen durch Methoden des E-Learning unterstitzt
werden.

Voraussetzungen fiir die
Teilnahme (empfohlene
Kenntnisse und Fahigkeiten)

keine

Verwendbarkeit des Moduls

In Kombination mit den Modulen E.1 und E.7 ermoglicht das Modul eine
thematische  Vertiefung der psychologischen Aspekte  von
gesellschaftlichem Wandel, Konflikten und Pravention.

Voraussetzungen fiir die
Vergabe von
Leistungspunkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist Voraussetzung fiir die
Vergabe von Leistungspunkten.

Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus zwei Priifungsleistungen. Im Einzelnen sind

folgende Priifungsleistungen zu erbringen:

e 60-mindtige Klausur zur Vorlesung Diversitat und
Intergruppenbeziehungen (Priifungsnummer: 82820)

e Hausarbeit (Umfang: ca. 10 Seiten, Bearbeitungszeit: 4 Wochen) zum
Seminar Diversitat und Intergruppenbeziehungen
(Prifungsnummer: 82834)

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 10 Leistungspunkte erworben.

Die Bewertung der Priifungsleistungen und die Bildung der Modulnote sind
in § 10 der Priifungsordnung geregelt.

Priifungsleistungen:
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e Klausur zur Vorlesung Diversitdt und Intergruppenbeziehungen,
Gewichtung 1 — Bestehen erforderlich
o Hausarbeit zum Seminar Diversitdt und Intergruppenbeziehungen,
Gewichtung 1
Haufigkeit des Angebots Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 300 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf zwei Semester.

38




Amtliche Bekanntmachungen

Nr. 3/2024 vom 20. Februar 2024

Anlage 2: Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Psychologie mit dem Abschluss Master

of Science

Anwendungsmodul

Modulnummer

E.7

Modulname

Arbeits- und Organisationspsychologie

Modulverantwortlich

Professur Arbeits-, Organisations- und Wirtschaftspsychologie

Inhalte und
Qualifikationsziele

Inhalte: Theoretische Grundlagen und wissenschaftliche Methoden arbeits-
und organisationspsychologischer Forschung, aktuelle empirische Befunde
der Arbeits- und Organisationspsychologie sowie deren praktische
Bedeutung; Vertiefung der im Modul N im Bachelorstudiengang Psychologie
erworbenen Inhalte.

Qualifikationsziele: Die Studenten

e haben einen Uberblick iiber die aktuelle Forschung in den Bereichen
Arbeits- und Organisationspsychologie,

e konnen die theoretischen Grundlagen und empirischen Befunde dieser
Forschung kritisch bewerten,

e konnen den praktischen Nutzen wissenschaftlicher Befunde kritisch
diskutieren,

e konnen eigenstédndig neue Forschungsfragen aus den Bereichen ableiten
und Studien zu deren empirischer Priifung entwickeln,

e haben ein Verstandnis des Einflusses gesellschaftlicher Entwicklungen
auf die Arbeits- und Berufswelt (z.B. demographischer Wandel,
Digitalisierung).

Lehrformen

Lehrformen des Moduls sind Vorlesung und Seminar.

e V: Arbeits- und Organisationspsychologie (2 LVS)

e S: Arbeits- und Organisationspsychologie (2 LVS)

Die Lehrveranstaltungen kénnen durch Methoden des E-Learning unterstitzt
werden.

Voraussetzungen fiir die
Teilnahme (empfohlene
Kenntnisse und Fahigkeiten)

keine

Verwendbarkeit des Moduls

In Kombination mit den Modulen E.1 und E.2 ermdglicht das Modul eine
thematische Vertiefung der psychologischen Aspekte des demografischen
Wandels.

In Kombination mit den Modulen E.1 und E.6 ermdglicht das Modul eine
thematische  Vertiefung der psychologischen Aspekte  von
gesellschaftlichem Wandel, Konflikten und Pravention.

Voraussetzungen fiir die
Vergabe von
Leistungspunkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist Voraussetzung fiir die
Vergabe von Leistungspunkten.

Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus zwei Priifungsleistungen. Im Einzelnen sind

folgende Priifungsleistungen zu erbringen:

e 60-minditige Klausur zur Vorlesung
Organisationspsychologie (Priifungsnummer: 82817)

e 5-miniitige miindliche Prasentation sowie schriftliche Dokumentation
der Projektarbeit im Seminar Arbeits- und Organisationspsychologie
(Durchfiihrung in einer Projektgruppe, alternative Priifungsleistung;
Umfang: 7 Seiten pro Person, Bearbeitungszeit: 10 Wochen ab dem
letzten Veranstaltungstermin; Priifungsnummer: 82833)

Arbeits- und

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 10 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Priifungsleistungen und die Bildung der Modulnote sind
in § 10 der Priifungsordnung geregelt.
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Priifungsleistungen:

e Klausur zur Vorlesung Arbeits- und Organisationspsychologie,
Gewichtung 1 — Bestehen erforderlich

e mindliche Prasentation sowie schriftiche Dokumentation der
Projektarbeit im Seminar Arbeits- und Organisationspsychologie,
Gewichtung 1

Haufigkeit des Angebots Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 300 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf zwei Semester.
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