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.Diese faszinierende und zukunftsweisende
Entwicklungsleistung eines Forscherteams an der

TU Darmstadt, die sich in Haldensleben in eine
GroBserienfertigung und in eine Firmenneugrindung
mit 70 hochwertigen Arbeitsplatzen umsetzen lieB3,

__nilt ale Muctarheisniel eines erfalareichen Technaloaie-

| TU Darmstadt; die sich inHalaensiepen i eme
Grofserienfertigung und in eine Firmenneugriindung
" mit 70 hochwertigen Arbeitsplatzen umsetzen lieB3,
gilt als Musterbeispiel eines erfolgreichen Technologie-
und Wissenstransfers.”

Preisgekronte Blattfedern: Roland Schmidt von der IFC Composite GmbH priift im Rahmen einer Stichp

Wissen schafft Jobs
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TU Darmstadt hat Erfolg mit der Firmenkooperation zur Entwicklung einer Fahrzeugfederung

Das Fachgebiet Konstruktiver Leichtbau und Bauweisen der TU Darmstadt und die Firma
IFC Composite GmbH in Haldensleben haben gemeinsam eine Leichtbau-Blattfeder aus
Fiberglas entwickelt, die mittlerweile in GroBserie gefertigt wird und in Kleintransportern
zur Federungsausstattung zéhlt. Der Clou: Das Projekt schuf 70 Arbeitsplédtze und wurde mit
dem Technologietransferpreis ,,wissen.schafft.arbeit* primiert. Der von der TU

Chemnitz und der Deutschen Postbank AG vergebene Preis ist mit 20 000 Euro dotiert.
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Der Wettbewerb ,wissen.schafft.arbeit” richtet sich an Wissen-
schaftler sowie kleine und mittelstéindische Unterneh die in
derZ beit einen effektiven Wissens- und Technologie-

Prozent leichter, korrosionsfrei und benétigt ig
Fiir die Kooperationspartner nahm Professor Dr. Helmut Schiirr-
mann, Leiter des Fachgebiets Konstruktiver Leichtbau und Bauw-
eisen an der TU Darmstadt, den Preis entgegen.

,Die Jury war besonders von der Art und Weise des Technolo-
gietransfers beeindruckt®, berichtet Jurymitglied Dirk Berens-
mann, IT-Vorstand der Postbank AG. ,Diese faszinierende und zu-
k isende Entwickl leistung eines Forscherteams an
der TU Darmstadt, die sich in Haldensleben in eine GroBserien-
fertigung und in eine Firmenneugriindung mit 70 hochwertigen
Arbeitsplitzen umsetzen lief, gilt als Musterbeispiel eines erfolg-
reichen Technologie- und Wi r 2

transfer erreicht haben. ,Die Bewerber kamen aus vielen Bran-
chen - von der Bi gie tiber den Maschinenbau bis hin

hral

Dieser Vision folgten sie konsequent in ihrer Forschungsarbeit
und fanden 2004 in der IFC Composite GmbH einen Partner.
Bereits der erste Prototyp, den die Darmstédter Forscher ent-

wickelten, hielt allen Anforderungen stand. Zahlreiche Prototy-
pen mit optimierten Geometrien und unzéhlige Tests auf Priif-

dnden und in F: gen folgten. Nachd IFC C
GmbH einen Auftrag zur Serienfertigung erhielt, startete 2006 in
Haldensleben die erste d he Grofserienprodukti lag
fiir Blattfedern aus gl verstiarktem »ff. Jdhrliche
Produktion: 240 000 Federn, die weltweit zu den hichstbelaste-
ten Bauteilen innerhalb der Faserverbundtechnik gehoren.

Neue Konzepte gemeinsam entwickeln

Auch das Spezialwissen um die neuen Federn und deren Ferti-
gung wanderte in die neue Firma IFC Composite GmbH, viele Un-

terneh itarbeiter wurden i iv in Darmstadt geschult.

zur Informations- und Kommunikationstechnik. Beim Sieger war
sich jedoch die Jury schnell einig", berichter Jurymitglied Prof.
Dr. Klaus-Jiirgen Matthes, Rektor der TU Chemnitz.

Faserverbund-Blattfedern in Serie

Die Darmstédter Wissenschaftler um Professor Schiirmann wa-
ren seit Jahren davon iiberzeugt, dass es eines Tages zur Grof3se-
rienfertigung von Faserverbund-Blattfedern kommen wiirde,

Noch heute arbeiten beide Partner eng zusammen, etwa bei der
Entwicklung neuer, hochbelastbarer Werkstoffkombinationen
und neuer Federkonzepte.
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