Vorlesung 3 LP/ Ubung 2 LP
Vorlesung und Ubung 5 LP
Seminar 5 LP

30LP

Wirtschaftspadagogik (Vocationomics)

30LP

30LP

Strukturmodell fir den Masterstudiengang Berufs- und

30LP

Modul 1: Berufliches Lehren und
Lernen (Basismodul BWP)

- S: Betriebspéadagogik (5 LP)
- S: Makrodidaktik (5 LP)

10 LP

Modul 5: Berufliche
und 6konomische Bildung
(Basismodul BWP)

- S: Beruf zwischen Individuum
und Gesellschaft (5 LP)

oder

- S: Berufliche Bildung in einer
globalisierten Welt (5 LP)

- V/U: Okonomische Bildung (5 LP)

10 LP

Modul 8:
Berufsbildungsforschung
(Basismodul BWP)

- S: Hauptseminar Vokationomie
(5 LP)
- S: Diagnostik und Evaluation
beruflicher Lehr-Lernprozesse
(5 LP)
10 LP

Modul 2: Systematische
Vokationomie
(Basismodul BWP)

- V/U: Systematische Vokationomie
(5 LP)

- S: Aktuelle Fragen der beruflichen
Bildung (5 LP)

10 LP

Modul 6: BWL/VWL (Schwerpunktmodul)

Die Studenten sollen in diesem Wabhlpflichtbereich aus verschiedenen
Veranstaltungen der wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat wahlen kénnen.

20LP

Modul 3: Anpassungsmodul (Basismodul BWP)

Bei nicht bestehender vokationomischer
- V/U: Allgemeine Fachoffene Didaktik I+l (8 LP)
- S: Grundfragen der beruflichen Bildung (5 LP)

Bei unzureichender wirtschaftswissenschaftlicher
Vorbildung:
- Noch nicht belegte Anpassungsveranstaltungen aus dem
Modul 10 des Bachelors Wirtschaftswissenschaften

Vorbildung:

Modul 7: Wahlmodul Bildungsmanagement /
Berufliches Schulwesen
(Vertiefungsmodul)

- Auswahl an diversen Veranstaltungen des
Masterstudienganges Management and Organisation
Studies
_oder

(Basismodul BWP)

Modul 4: Orientierungspraktikum mit Ubungen zur Vor-

und Nachbereitung

7LP

1. Semester

2. Semester

3. Semester

Modul 9: Masterarbeit
inkl. Masterkolloquium

Zum Modul ,Masterarbeit*
gehort ein Masterkolloquium.
Credits werden aber fir die
Masterarbeit inkl.
Masterkolloquium

insgesamt zuerkannt.

30LP

4. Semester




