Praktikumsvertrag

fiir Pflichtpraktika im Rahmen des Studienganges
«Padagogik» mit dem Abschluss Master of Arts (M.A.) an der TU Chemnitz

Name: ..o Vorname: ........ccoccoeveeeeeeeccreeenne geb.am: ...

F (Lo 1 £ AR

wird nachfolgender Praktikantenvertrag geschlossen.

§1
Die Praktikantin/der Praktikant des Masterstudienganges «Padagogik» wird in der Zeit vom .............cccceueeee.
DIS e gem. § 7 der Studienordnung fiir den betreffenden Studienganges an der Technischen

Universitat Chemnitz vom 21. November 2016 zur praktischen Reflexion, der in der theoretischen Ausbil-
dung erworbenen Erkenntnisse, zur Orientierung in einschlagigen Berufsfeldern und zur Aneignung wesentli-
cher praktischer Fertigkeiten in der Analyse und Gestaltung von Bildungs- und Lernkulturen in der oben ge-
nannten Praktikumsstatte eingesetzt.

§2

Die tagliche Arbeitszeit wahrend des Praktikums betragt ......................... Stunden.

Der Praktikant/die Praktikantin erhalt eine/keine monatliche Vergiitung in Hohe von ................... €.
§3

Die Praktikantin/der Praktikant ist verpflichtet, gegeniiber Dritten iiber alle bekannt gewordenen betriebli-
chen Vorgange innerhalb und auBerhalb des Betriebes Stillschweigen zu bewahren.

§4
Die Praktikumsstatte verpflichtet sich im Rahmen der betrieblichen Maglichkeiten,

(1) die zur Erreichung der Ziele des Studienganges notwendigen praktischen Erfahrungen und praxisrele-
vanten Kenntnisse zu vermitteln,

(2) mit dem Institut fiir Padagogik an der TU Chemnitz (IfPad) bzw. deren entsprechenden Vertretern in
allen das Praktikum betreffenden Fragen zusammenzuarbeiten,

(3) der Praktikantin/dem Praktikanten im Falle von semesterbegleitenden Praktika die fiir die Fortset-
zung des Studiums notwendigen Freirdaume zu gewahrleisten,

(4) nach Beendigung des Praktikantenverhaltnisses die in der Praktikumsstatte ausgeiibten Tatigkeiten
im Rahmen der Ausfertigung einer Praktikumsbestatigung darzustellen.



§5
Die Praktikantin/der Praktikant verpflichtet sich,

(1) die libertragenen Arbeiten gewissenhaft auszufiihren und die gegebenen Weisungen zu befolgen,

(2) die Betriebsordnung und die Unfallverhiitungsvorschriften an der Praktikumsstatte einzuhalten sowie
die betrieblichen Gegenstande sorgfaltig zu bewahren und pfleglich zu behandeln,

(3) die tagliche Arbeitszeit einzuhalten,

(4) im Falle der Verhinderung die Praktikumsstatte unverziiglich zu benachrichtigen und im Falle der Er-
krankung binnen 3 Tagen eine Kopie der Arbeitsunfahigkeitshbescheinigung vorzulegen,

(5) einen Praktikumsbericht nach den entsprechenden Vorgaben anzufertigen,

(6) nach Beendigung des Praktikums den Praktikumsbericht zusammen mit einer Praktikumsbestatigung
beim betreuenden Hochschullehrer im Institut fiir Padagogik vorzulegen.

§6

Das Praktikantenverhaltnis beginnt mit Wirkung vom ...........coovvveneene v
Das Praktikantenverhaltnis endet nach Ablauf der Praktikantenzeit ohne besondere Kiindigung.

Wahrend der Dauer der Praktikumszeit kann das Rechtsverhaltnis bei Vorliegen triftiger Griinde beiderseitig
gekiindigt werden. Die Kiindigung bedarf der Schriftform unter Angabe von Kiindigungsgriinden. Die Kiindi-
gungsfrist betragt ..................... Tage/Wochen.

Das Recht zur auBerordentlichen Kiindigung des Praktikantenverhaltnisses bleibt fiir beide Teile unberiihrt.
Die Kiindigung hat schriftlich unter Angabe der Griinde zu erfolgen.

§7
Miindliche Nebenabreden bestehen nicht. Anderungen oder Ergéinzungen des Vertrages bediirfen zu ihrer
Wirksamkeit der Schriftform.

Wahrend eines Pflichtpraktikums laut jeweiliger Studienordnung ist die Studentin/der Student unfallversi-
chert (SGB 7, § 2). Eine Haftpflichtversicherung ist darin nicht eingeschlossen.

Stempel/Unterschrift der Praktikumsstatte Unterschrift Praktikanten/Praktikantin

Genehmigung nach § 7 der StO fiir den Studiengang «Padagogik» mit dem Abschluss Master of Arts (M.A.)
an der TU Chemnitz vom 21. November 2016.

CREMNIEZ, AEN .o et e e e ee e e ee e e eae e
Wissenschaftliche(r) Betreuer/Betreuerin am Institut fiir
Padagogik der TU Chemnitz



