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1. Aktuelles
(Voraussichtlich) Ab dem 01.10.2014 lautet unsere neue Postanschrift
] an der Universitat Leipzig:
u* N .. .
. “eﬂ Koord_lnlerungss_telle_ zur Forderung der Chancengleichheit an
" séchsischen Universitaten und Hochschulen
Wit Ritterstr. 16-22

04109 Leipzig

| —

Die Wahl zum 6. Sachsischen Landtag 2014

NPD und FDP sind raus, AfD ist drin. Wahlnachtbericht und erste
Analyse von Horst Kahrs.

http://www.horstkahrs.de/wp-content/uploads/2014/09/LTW 14-SN-Ka-
Wahlnachtberichtl.pdf

|

Medienservice Sachsen
»Gemeinsam forschen fiir eine gesundere Zukunft*

Sachsische Wissenschaftsministerin erdffnet Leipziger Studien-
zentrum der Nationalen Kohorte

http://www.medienservice.sachsen.de/medien/news/193661

Carolin Emcke erhalt Lessing-Preis des Freistaates
Sachsen

Die Publizistin Carolin Emcke ist Preistragerin des mit 13.000 Euro
dotierten Lessing-Preises des Freistaates Sachsen 2015.

http://www.medienservice.sachsen.de/medien/news/193821

| —

Universitat Leipzig

Angehdorige des akademischen Mittelbaus richten sich mit
Offenem Brief ans SMWK

Mit einem Offenen Brief haben sich Angehdrige des akademischen
Mittelbaus aus acht Fakultaéten der Universitat Leipzig an das
Sachsische Staatsministerium fir Wissenschaft und Kunst (SMWK)
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gewandt. Die 65 Unterzeichner_innen des Schreibens haben
insbesondere Fragen und Forderungen zu der durch die
Staatsregierung avisierten Nachwuchsférderung und zur Verwendung
der freiwerdenden Mittel aus dem Studierenden-Bafég an
Wissenschaftsministerin Prof. Dr. Sabine von Schorlemer adressiert.

http://www.zv.uni-
leipzig.de/service/presse/nachrichten.html?ifab_modus=detail&ifab_id=5643

| —

Lander-Ranking der Wirtschaftslobby: Sachsen ist
Bildungssieger

Die Betreuung der Schuler_in ist sehr gut, die Qualitat der beruflichen
Ausbildung vorbildlich: Sachsen schneidet im Bildungsmonitor 2014
am besten ab — und hangt andere Bundeslander ab.

http://www.spiegel.de/schulspiegel/schule-sachsen-hat-das-beste-schulsystem-der-
bundeslaender-a-986849.html

| —

HRK

Regierungen schonen Agrarsubventionen zu Lasten von
Forschung und Innovation

Die europaischen Regierungschefs planen fir das kommende Jahr
eine Kirzung der Auszahlungen fir Forschung und Innovation um elf
Prozent gegeniliber den Vorschlagen der EU-Kommission. Das ist das
Ergebnis der EU-Haushaltsverhandlungen 2015. Eine Summe von
1,1 Mrd. Euro stlinde nicht mehr zur Verfligung.

http://lwww.hrk.de/presse/pressemitteilungen/pressemitteilung/meldung/regierungen-
schonen-agrarsubventionen-zu-lasten-von-forschung-und-innovation-3534/

| —

Statistisches Bundesamt
Frauenanteil in der Wissenschaft steigt

In hoheren Positionen sind Frauen aber nach wie vor
unterreprasentiert

Im Jahr 2012 standen 43 900 Professoren nur 9 000 Professorinnen
gegenuiber. ,Somit waren 20 % der Professorenstellen an deutschen
Hochschulen mit Frauen besetzt. Ein Zehnjahresvergleich der
Strukturen zeigt allerdings eine deutliche Veranderung zugunsten der
Frauen. Im Jahr 2002 hatte der Anteil lediglich 12 % betragen®,
betonte Roderich Egeler, Prasident des Statistischen Bundesamtes
(Destatis), auf der Pressekonferenz ,Auf dem Weg zur
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Gleichstellung? Bildung, Arbeit und Soziales — Unterschiede zwischen
Frauen und Mannern*.

https://www.destatis.de/DE/PresseService/Presse/Pressemitteilungen/2014/07/PD14_26
8_213.html

|

BMBF
Modernes BAfOG flr eine noch bessere Ausbildung

Die Bundesregierung hat den Entwurf fir das BAf6G-
Anderungsgesetz verabschiedet. Schiller und Studierende sollen
kinftig sieben Prozent mehr Geld erhalten. Der Kreis der Empfanger
wird erweitert.

http://www.bmbf.de/de/24198.php

BAfoG-Reform schafft finanzielle Spielraume fir die
Lander

Bundeskabinett verabschiedet Gesetzesnovelle zur
Ausbildungsférderung / Wanka: "GrofR3er Beitrag des Bundes flr
Hochschulen und Schulen”

http://www.bmbf.de/_media/press/PM0820-077.pdf

| —

Deutscher Frauenrat
Karrieren von Frauen sind Drahtseilakte

Was bringt das Engagement in einem Frauenverein? Macht es Spal3,
lasst sich etwas lernen, bringen die Kontakte beruflichen Vorteil oder
politischen Einfluss? Mit diesen und anderen Fragen haben die
Historikerin Helke Dreier und die Kulturanthropologin Dr. Regina
Loneke 48 Expertinneninterviews mit Mitgliedern aus 13 im
Deutschen Frauenrat organisierten Mitgliedsverbanden gefihrt. Jetzt
ist die Untersuchung unter dem Titel "Karrieren von Frauen sind
Drahtseilakte. Frauenverbande als Netzwerke der Karriereférderung®
erschienen.

http://lwww.frauenrat.de/deutsch/infopool/nachrichten/informationdetail/article/karrieren-
von-frauen-sind-drahtseilakte.html

|
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Neues Zentrum fur Geschlechterforschung in Gottingen
gegrindet

Das Goéttinger Centrum flr Geschlechterforschung (GCG) ist eine
interdisziplindre Einrichtung der Georg-August-Universitat Géttingen,
die gemeinsam von der Philosophischen und der Sozial-
wissenschaftlichen Fakultat getragen wird.

https://www.uni-goettingen.de/de/profil/489349.html

2. Termine

10.09.2014 Veranstaltung
Dresden

Sichere Orte fur Kinder und Jugendliche. Pravention
sexualisierter Gewalt in Institutionen

http://www.fes.de/oas/portal/pls/portal/filefunctions.download/PLAKON/VERANSTALTUN
G/182782/F478697634/Einladungsflyer.pdf

11.09.2014 Offentliche Festveranstaltung
Dresden

Eindeutig zweideutig — Ist das noch ein Kompliment oder
schon sexistisch?
http://www.maedchenarbeit-

sachsen.de/veranstaltungen/9/1539890/2014/09/11/festveranstaltung-der-lag-
m%C3%A4dchen-zum-21.-geburtstag.html

| —

11.09. — 13.09.2014 Tagung
Frankfurt a.M. e e
Materialitat neu denken. Materialitidt anders denken -

Feministische Interventionen

http://www2.gender.hu-berlin.de/ztg-blog/wp-content/uploads/2014/02/CfP-Materialitét-
neu-denken-Materialitat-anders-denken-Feministische-Interventionen.pdf

| —

13.09. — 27.09.2014 Workshop
Koéln
Auf der Zielgeraden zur Fachhochschulprofessorin

http://www.f01.fh-
koeln.de/imperia/md/content/gleichstellungsbuero/20140204_flyer_workshop_fh_profess
orin_2014.pdf

| —
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25.09.2014 2. Gender Studies Tagung des DIW Berlin in Kooperation
Berlin mit der FES

Gender Ungleichheiten und ihre Folgen

http://www.diw.de/documents/dokumentenarchiv/17/diw_01.c.479707.de/einladung%20w
ie%20wollen%20wir%20arbeiten%20und%20wirtschaften-1.pdf

06.10. - 10.10.2014 DGS Kongress
Trier
Routinen der Krise, Krise der Rouinen

http://kongress2014.soziologie.de/

08.-11.10.2014 8. Wissenschaftskonferenz der GEW
Haltern am See (NRW)

Im Spannungsfeld von Expansion und Exklusion:
Ubergange im Hochschulsystem

http://lwww.gew.de/GEW-Wissenschaftskonferenz.html

09.10.-10.10.2014 Tagung
Konstanz ] . . .
On the Move: Wissenschaftskarrieren international und

gendergerecht gestalten

http://cms.uni-konstanz.de/akademie-am-see/startseite/

16.10.-17.10.2014 Junior meets Senior
Bremen
Vom 16. bis 17. Oktober 2014 veranstaltet die Kontaktstelle FiF eine

Neuauflage des beliebten Formats ,Junior meets Senior’, diesmal in
Kooperation mit der Exzellenz-Universitat Bremen. ,Junior meets
Senior* bietet Wissenschaftlerinnen die Mdoglichkeit, das neue
Rahmenprogramm der EU fir Forschung und Innovation,
Horizont 2020, kennenzulernen und mit  erfolgreichen
Antragstellerinnen zu sprechen.

http://www.eubuero.de/jms_oktober2014.htm

17.10.-18.10.2014 Symposium

Gottingen . )
Wissensgeschichte der Geschlechterforschung — Impulse
fir ein neues Centrum

http://lwww.uni-goettingen.de/de/3218.html?cid=25127
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19.11.2014 Podiumsdiskussion "Prostitution - (K)Ein Beruf wie jeder
Leipzig andere?"

http://www.gleichstellung.uni-leipzig.de/ueber-uns/veranstaltungen/veranstaltungen-des-
gleichstellungsbueros/podium-prostitution/

09.12.2014 Tagung
Meil3en .
Rosa? Blau? Farblos? Geschlechterrollenpragung an

Bildungsorten

http://lwww.ev-akademie-
meissen.de/uploads/tx_mjseventpro/Programm_Rosa_Blau_Farblos_final_web.pdf

3.Call for
Papers

12.03. - 12.03.2015 3. Rhein-Ruhr Promovend_inensymposium
Duisburg ) . ) )
Arbeit und soziale Sicherheit

Frist: 15.09.2014

http://www.soziologie.de/uploads/media/14-09_Call_RRS_2015.pdf

Arbeitstagung der Konferenz der Einrichtungen fir
Frauen- und Geschlechterstudien im deutschsprachigen
Raum

Frist: 30.09.2014

Die nachste Arbeitstagung der ,Konferenz der Einrichtungen fur
Frauen- und Geschlechterstudien im deutschsprachigen Raum
(KEG)" bietet wieder die Moglichkeit, inhaltliche und
hochschulpolitisch brisante Entwicklungen in den Gender Studies mit
Fachkolleg_innen zu erértern. Anhaltendes Grundanliegen der KEG
ist der qualifizierte Erfahrungsaustausch  zwischen den
institutionalisierten Einrichtungen im deutschsprachigen Raum. Er soll
zur diagnostischen Sicht auf Trends und Fallen der
Hochschulentwicklung verhelfen und dazu beitragen, Formen und
Strategien der Institutionalisierung zu reflektieren und weiter zu
entwickeln.
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http://www.genderkonferenz.eu/downloads/2015/CFP_KEG_2015.pdf

|

29.01. - 30.01.2015

: Jahrestagung der Sektion Feministische Theorie und
Linz, Osterreich

Geschlechterforschung in der Osterreichischen
Gesellschaft fir Soziologie

Care! Feminism Confronts Capitalism.
Frist: 30.09.2014

http://www.soziologie.de/uploads/media/15-01_Care.pdf

|

Call for Abstracts fir ein Schwerpunktheft der Zeitschrift
far Sozialreform

Finanzialisierung des Alltags als Herausforderung fur den
Sozialstaat

Frist: 03.10.2014

http://www.soziologie.de/uploads/media/14-
10_ZSR_Call_for_Abstracts__Finanzialisierung_des_Alltags_.pdf

|

21.09. - 23.09.2015

3. Tagung der OGGF (Osterreichische Gesellschaft fur
Klagenfurt

Geschlechterforschung)

Kritik der Repréasentation — Geschlechterimaginéres im
Wandel Visueller Kulturen

Frist: 15.12.2014

http://www2.gender.hu-berlin.de/ztg-blog/wp-
content/uploads/2014/08/CALL_3Tagung%C3%96GGF2.pdf

|

4.Stipendien/
Preise

Nachwuchswissenschaftler_in des Jahres 2014
Frist. 30.09.2014

academics.de, das Karriereportal fur Wissenschaft und Forschung,
vergibt zum achten Mal in Folge den academics-Preis fur den/die
Nachwuchswissenschaftler/in des Jahres.

v .
E—]

SN
C_S Koordinierungsstelle zur Férderung der Chancengleichheit an séchsischen Universitaten und Hochschulen
.

e
_




1. Aktuelles

"—. 2. Termine

w— . i — — 3. Call for Papers
oorainierungsstelie zur rForaerung der ancengleichner . . .
an sachsischen Universitaten und Hochschulen 4. Stlpend|en/ Pre'_se
5. Stellenausschreibungen

6. Publikationen/Veroffentlichungen

http://www.academics.de/wissenschaft/nachwuchspreis_11275.html

Ars legendi-Fakultatenpreis Mathematik und
Naturwissenschaften

Frist: 01.12.2014

Die Auszeichnung wird jahrlich in den Kategorien Biowissenschaften,
Chemie, Mathematik und Physik verliehen. Der Preis ist pro Kategorie
mit 5.000 Euro dotiert.

http://www.stifterverband.info/wissenschaft_und_hochschule/lehre/ars_legendi_fakultaete
npreis/mathematik_naturwissenschaften/index.html

| —

5. Stellenaus-
schreibungen

TU Chemnitz

Wissenschaftliche_r Mitarbeiter_in m BMBF-gefdrderten
Projekt ,,Differenziertes Mentoring- und
Betreuungsprogramm zur Verbesserung der
Studienbedingungen und der Qualitat in der Lehre an der
TU Chemnitz* (TUChemnitz4U)

Frist: 05.09.2014
http://www.tu-chemnitz.de/verwaltung/personal/stellen/100320_19_Kr.php
Frist 19.09.2014
http://www.tu-chemnitz.de/verwaltung/personal/stellen/100320_18_Kr.php

|

Landkreis Celle

Gleichstellungsbeauftragte_r
Frist: 06.09.2014
http://lwww.landkreis-

celle.de/fileadmin/import/amt_fuer_steuerung_und_personal/bilder/04-060814-
Ausschreibung-Gleichstellungsbeauftragte_-21072014.pdf

|
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Frauenhaus St. Gallen

Leitung fur den Bereich Frauen und Kinder
Frist: 08.09.2014

http://sozialinfo-stellen.ch/stellen/jobs-stellen-praktika-und-stellvertretungen-fuer-die-
soziale-arbeit/stellenangebote-detail.html?stellen[uid]=34989

LAG Madchenarbeit in NRW e.V.

Fachreferent_in fir Madchenarbeit,
Geschlechterpadagogik und redaktionelle
Offentlichkeitsarbeit

Frist: 09.09.2014

http://www.maedchenarbeit-nrw.de/info/Stellenausschreibung%20Fachreferentin.pdf

HTWK Leipzig

Mitarbeiter_in Qualitditsmanagement

Frist: 12.09.2014

http://iwww.htwk-
leipzig.de/fileadmin/kdp/Stellenausschreibungen/2014/MA_Qualitaetsmanagement_2014.
pdf

| —

Zwickau

Mitarbeiter_in Qualitditsmanagement
Frist: 12.09.2014

http://www.landkreis-
zwickau.de/download/Ausschreibungen/Stellenausschreibung_AufsuchendeFambegl.pdf

| —

TU Dresden

Beauftragte r fur Diversity Management
Frist: 15.09.2014

http://www.verw.tu-dresden.de/stellaus/download.asp?file=09-
2014\Lenz_Beauftragter%20Diversity%20Management_310714 247.pdf

| —

Uni Leipzig im Gleichstellungsbtiro
Projektreferent_in des Gleichstellungsbeauftragten
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Frist: 15.09.2014
http://lwww.gleichstellung.uni-leipzig.de/stellen/
Studentische Hilfskraft

Frist: 15.09.2014

http://www.gleichstellung.uni-leipzig.de/stellen/

| —

Technischen Universitat Hamburg-Harburg

Wissenschaftliche_r Mitarbeiter_in in der Arbeitsgruppe
Arbeit-Gender-Technik

Frist: 16.09.2014
http://intranet.tuhh.de/aktuell/stellen/stelle.html?kenn_nr=H-14-85

| —

Mitterzentrum Leipzig

Projektleitung Familienplanung
Frist: 19.09.2014

http://www.muetterzentrum-leipzig.de/index.php/verein/stellenangebote/521-stelle-der-
projektleitung-familienbildung-20-h-woche-neu-zu-besetzen

| —

BIG Hotline bei hduslicher Gewalt

Mitarbeiter_innen fir die telefonische und persénliche
Beratung (Mobile Intervention) von Gewalt betroffenen
Frauen und ihren Kindern

Frist: 30.09.2014
http://lwww.big-berlin.info/sites/default/files/uploads/1408_2014_Stellenausschreibung.pdf

|

Mannerbiiro Hannover e.V.

mannlichen Kollegen fir Einzelberatung, Gruppenarbeit
und Fachberatung auf Honorarbasis im

Arbeitsbereich Taterarbeit (Hausliche Gewalt,
Sexualisierte Gewalt, allgemeine Gewalt

Frist: ab sofort

http://www.maennerbuero-
hannover.de/aktuelles_termine/stellenangebote/index_ger.html
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6. Publikationen/
Veroffentli-
chungen

Freie Presse
Startschuss fur Forschungskooperation

Wissenschaft, die Arbeit schafft: Die Westsachsische Hochschule soll
zu einem der wichtigsten Standorte der Fraunhofer- Gesellschaft
werden.

http://lwww.freiepresse.de/LOKALES/ZWICKAU/ZWICKAUY/Startschuss-fuer-
Forschungskooperation-artikel8944568.php

|

GWK

Uber 130.000 neue Studiermdglichkeiten durch den
Hochschulpakt — Umsetzungsbericht fir 2012
verdffentlicht

http://www.gwk-bonn.de/fileadmin/Pressemitteilungen/pm2014-07.pdf

| —

Zeit online
Hohe Gehalter, Note egal!

Wer sich fir ein naturwissenschaftliches Fach einschreibt, geht im
Studium durch die Holle — und schwimmt spater im Geld. Stimmt das?

http://lwww.zeit.de/campus/2014/04/mint-faecher-naturwissenschaften-physik-chemie
Dr. Bringtnix?

Promovierte Geisteswissenschaftler finden keinen Job und verdienen
schlecht? Funf Mythen — und was man wirklich weifl3

http://www.zeit.de/2014/31/promotion-geisteswissenschaft

Rocke trage ich immer noch

Vor einem halben Jahr habe ich mich entschieden, ab sofort als Mann
zu leben. Die Umstellung hat viel Kraft gekostet, meine Bachelorarbeit
musste ich aufschieben.
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http://lwww.zeit.de/studium/uni-leben/2014-08/transsexualitaet-geschlecht-identitaet-
transition-studium

Spiegel Online

Fields-Medaille: H6chster Mathematik-Preis geht erstmals
an eine Frau

http://lwww.spiegel.de/wissenschaft/technik/fields-medaille-fuer-maryam-mirzakhani-
mathematikerpreis-geht-an-frau-a-985806.html

Gescheiterte Wissenschaftskarrieren: Der Doktortitel kann
mich mal

Konkurrenzdruck, Leistungsdenken und Elitedlnkel:  Viele
Doktorand_innen halten den Uni-Stress nicht aus und brechen ab.
Das Hochschulmagazin "duz" analysiert, warum so viele
Jungakademiker_innen an der Promotion scheitern.

http://www.spiegel.de/unispiegel/jobundberuf/doktorarbeit-promovenden-verzweifeln-an-
uni-und-promotion-a-983370.html

Gehaltsvergleich: Was bringt mein Studium?

Verdienen Informatiker besser als Juristen? Welche Lehre bringt mehr
als ein Studium? Fachhochschule oder Uni? Mit dem SPIEGEL-
ONLINE-Studienfachrechner kénnen Sie (Uberpriifen, welcher
Ausbildungsweg sich finanziell wirklich lohnt.

http://www.spiegel.de/unispiegel/jobundberuf/welches-studium-bringt-welches-
einkommen-vergleich-fuer-studenten-a-969164.html

Sprache und Gleichberechtigung: Gender, Gender,
Geldverschwender

Studentenwerke in Baden-Wrttemberg sind ab sofort out, sie hei3en
jetzt Studierendenwerke. Der Beschluss der Landesregierung kostet
ein paar Hunderttausend Euro. Das Netz schaumt - Gber Gender,
Geld und Grin-Rot.

http://www.spiegel.de/unispiegel/studium/studierenden-oder-studentenwerk-gender-
debatte-in-baden-wuerttemberg-a-987613.html

|

TAZ
Keine Zeit, kein Plan, kein Wissen

Kann die Arbeitsagentur etwas fur die Gleichstellung tun? Kénnte sie,
sagen Forscher, die die Genderkompetenz von Arbeitsvermittlern
untersucht haben.

http://lwww.taz.de/Genderkompetenz-von-Arbeitsvermittlern/! 144417/
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Frankfurter Allgemeine
Bunsenbrenner statt Barbie

Lego produziert erstmals ein Set mit Wissenschaftlerinnen — und es
ist innerhalb von Stunden ausverkauft. Die neue Gleichberechtigung
im Kinderzimmer konnte sogar helfen, Probleme auf dem
Arbeitsmarkt zu I6sen.

http://lwww.faz.net/aktuell/wirtschaft/menschen-wirtschaft/lego-produziert-erstmals-
wissenschaftlerin-13087630.html

|

Suddeutsche Zeitung
Wenn Frauen scheitern, ist das ein Privatproblem

17 Frauen hatten es in kurzer Zeit in die Vorstidnde von Dax-
Konzernen geschafft — ein Hoch auf die Gleichberechtigung! Doch
inzwischen sind acht von ihnen wieder ausgeschieden.

http://www.sueddeutsche.de/wirtschaft/debatte-um-die-quote-wenn-frauen-scheitern-ist-
das-ein-privatproblem-1.2091905

|

DieStandard

Wenn Genderforscherinnen Interviews geben
http://diestandard.at/2000004380461/Wenn-Genderforscherinnen-Interviews-geben

| —

Profilonline

Gender-Debatte: Woher kommt der Furor, wenn es um
Frauenthemen geht?

In Internetforen und sozialen Netzwerken wird hemmungslos gegen
Feministinnen gehetzt. Und nicht nur dort. Woher kommt der Furor,
warum ausgerechnet bei Frauenthemen?

http://lwww.profil.at/articles/1433/980/377294/gender-debatte-woher-furor-frauenthemen

| —

DerFreitag

Ein Jahr nach #Aufschrei ist es still geworden, viele
Feministinnen haben Burn-out-Geflihle
https://www.freitag.de/autoren/der-

freitag/muede?utm_content=buffer6e659&utm_medium=social&utm_source=facebook.co
m&utm_campaign=buffer
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Bundesstiftung Magnus Hirschfeld (Hg.) (2014): Forschung im
Queerformat: Aktuelle Beitrage der LSBTI*-, Queer- und
Geschlechterforschung. Wiesbaden: transcript.

Fuchs, Gesine/ Bothfeld, Silke/ Leitner, Andrea/ Rouault, Sophie (Hg.)
(2014): Gleichstellungspolitik offentlicher Arbeitgeber: Analyse aus

Deutschland, Osterreich und der Schweiz. Leverkusen-Opladen:
Budrich-Verlag.

Gossl, Martin J. (2014): Schon, queere Zeiten? Eine praxisbezogene

Perspektive auf die Gender und Queer Studies. Wiesbaden:
transcript.

Klein, Anna (2014): Toleranz und Vorurteile: Zum Verhaltnis von
Toleranz und Wertschatzung zu Vorurteilen und Diskriminierung.
Band 5, Leverkusen-Opladen: Budrich-Verlag.

Spura, Anke (2014): Biographie und Paarbeziehung: Zur Struktur
triadischer Wechselwirkungen bei Doppelkarriere-Paaren.
Leverkusen-Opladen: Budrich-Verlag.

Windisch, Monika (2014): Behinderung — Geschlecht — Soziale
Ungleichheit: Intersektionelle Perspektiven. Wiesbaden: transcript.

Wischermann, Ulla/ Kirschenbauer, Anette (Hg.) (2014):
Geschlechterarrangements in Bewegung: Verédnderte Arbeits- und
Lebensweisen durch Informatisierung? Wiesbaden: transcript.

Herausgabe: Franziska Pestel und Anne-Katrin Schlobach
Wir freuen uns tUber Anregungen und Kommentare: info@chancengleichheit-in-sachsen.de
Alle Angaben, speziell URL-Adressen, sind ohne Gewabhr.
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