
Vertrag mit einem J:Hr:ak1tlk:an1ten

Zwischen der Firma1
/ Organisation! 2

und der Praktikantin /dem Praktikanten

Name: Vomame: gebe am: .

Anschrift: .

wird nachfolgender Praktikumsvertrag geschlossen.

§1
Die Praktikantin!der Praktikant des Studienganges .
wird in der Zeit vom bis gern. der betreffenden Studienordnung als Prakti-
kantin/Praktikant zum Erwerb von Erfahrungen und Kenntnissen eingesetzt.

§2
Die tägliche Ausbildungszeit/Arbeitszeit beträgt Stunden.

§3

Die Praktikantinlder Praktikant ist verpflichtet, gegenüber Unbefugten über alle bekannt gewordenen
betrieblichen Vorgänge innerhalb und außerhalb des Betriebes Stillschweigen zu bewahren.

§4
Die Praktikumsstätte verpflichtet sich, nach Beendigung des Praktikumsverhältnisses, einen Tätig­
keitsnachweis zu erstellen.

§5
Die Praktikantin/der Praktikant verpflichtet sich,

1. die übertragenen Arbeiten gewissenhaft auszuilihren und die gegebenen Weisungen zu befolgen;
2. die Betriebsordnung und die Unfallverhütungsvorschriften einzuhalten sowie die betrieblichen

Gegenstände sorgfältig zu bewahren und pfleglich zu behandeln;
3. die tägliche Ausbildungszeit/ Arbeitszeit einzuhalten;
4. im Falle der Verhinderung die Praktikumsstätte unverzüglich zu benachrichtigen und im Falle der

Erkrankung binnen 3 Tagen eine Kopie der Arbeitsul1fähigkeitsbescheinigung vorzulegen;
5. einen Praktikumsbericht laut Vorgabe anzufertigen;
6. nach Beendigung des Praktikums die Praktikumsbestätigung unaufgefordert im Fachgebiet und

anschließend im Praktikumsamt der vorzulegen.

§6

1. Das Praktikantenverhältnis endet nach Ablauf der Praktikumszeit ohne besondere Kündigung.

1 Für die Firma, Organisation etc., an der das Praktikum stattfindet, wird künftig der BegriffPraktikumsstätte verwendet.
2 Zutreffendes bitte unterstreichen bzw. ergänzen!



2. Während der Dauer der Praktikumszeit kann das Rechtsverhältnis bei Vorliegen triftiger Gründe
beiderseitig gekündigt werden. Die Kündigung bedarf der Schriftform unter Angabe von Kündi­
gungsgründen. Die Kündigungsfrist beträgt 2 Wochen.

3. Das Recht zur außerordentlichen Kündigung des Praktikumsverhältnisses bleibt für beide Teile
unberührt. Die Kündigung hat schriftlich unter Angabe der Gründe zu erfolgen.

§7
Sonstiges

Mündliche Nebenabreden bestehen nicht. Änderungen oder Ergänzungen des Vertrages bedürfen zu
ihrer Wirksamkeit der Schriftform.

Während eines Pflichtpraktikums laut jeweiliger Studienordnung ist die Studentin / der Student
gesetzlich unfallversichert (SGB 7, § 2).

.................................., den .
Ort

Unterschrift der Praktikumsstätte

Chemnitz, den .

Unterschrift Praktikumsamt der Fakultät
für Human- und Sozialwissenschaften

Unterschrift des Praktikanten

Bestätigung der Praktikantin/ des Praktikanten, dass dieses Praktikum ein Pflichtpraktikum It. ent­
sprechender Studienordnung ist.

Datum: Unterschrift Praktikantin/Praktikant: .



HerrIFrau

geboren am

wohnhaft in

Studiengang:

wurde vom

raktikumsbestätigung

Matrikel-Nr.: .

In .

bis .

zu seiner/ihrer praktischen Unterweisung als Hochschulpraktikant wie folgt beschäftigt:

gesamte Wochenzahl:

Anzahl der im Praktikumszeitraum gewährten Urlaubstage:
Fehltage während der Beschäftigungsdauer , davon Tage Krankheit

sonstige Abwesenheit .

Das Praktikum wird bestätigt:

(Firmenstempel und Unterschrift der Praktikumsstelle )

Das Praktikum und der Praktikumsbericht werden aus inhaltlicher und fachlicher Sicht
bestätigt:

Unterschrift und Stempel d. Verantw. d. Fachgebietes der TUC

Dieses Praktikum wird mit . Wochen anerkannt:

Stempel und Unterschrift des Praktikumsamtes

Chemnitz, den .


