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Pressemitteilung 

 

Leistungsstarkes Engagement: 80 Arbeitgeber mit Qualitätssiegel 

für strategische Vereinbarkeit honoriert 

• 15 Organisationen zusätzlich mit dem Zertifikat zum audit beruf&vielfalt 

geehrt, ein Arbeitgeber ausschließlich mit Vielfaltszertifikat  

• Zertifikatsverleihung für alle 251 Zertifikatsempfänger 2025/2026 am 18. 

Juni 2026 in Berlin 

Frankfurt a. M., 2. Juni 2026 – Im Sinne des berufundfamilie Jahresmottos „Leistungsstark: 

Vereinbarkeit und Vielfalt“ wurden 80 Organisationen für ihr Engagement für ein 

vereinbarkeitsförderndes Arbeits- bzw. Studienumfeld geehrt. Sie durften sich (erneut) über ein 

Zertifikat zum audit berufundfamilie bzw. audit familiengerechte hochschule freuen. Zum Kreis 

der Zertifikatsempfänger, die das Kuratorium der berufundfamilie Service GmbH zum 

31.05.2026 ehrte, gehören 71 Unternehmen und Institutionen sowie neun Hochschulen.  

15 von ihnen wurden zusätzlich mit dem Zertifikat zum audit beruf&vielfalt ausgezeichnet, das 

die berufundfamilie Service GmbH gemeinsam mit dem Charta der Vielfalt e.V. anbietet. Diese 

Arbeitgeber durchliefen ein kombiniertes Auditierungsverfahren, in dem sie die Themenfelder 

Vereinbarkeit und Vielfalt strategisch miteinander verknüpften. Das Leibniz-Institut für die 

Pädagogik der Naturwissenschaften und Mathematik erhielt für sein ganzheitliches 

Vielfaltsmanagement erstmals das Zertifikat zum audit beruf&vielfalt.  

Die Empfänger des Zertifikats zum audit berufundfamilie 

Erstmals ein Zertifikat zum audit berufundfamilie erhielten in der aktuellen Auditierungsrunde 

fünf Organisationen: die Center for Advanced Internet Studies (CAIS) gGmbH, die FUNKE 

Mediengruppe GmbH & Co. KGaA, die MantaMESH GmbH, die NORDFROST GmbH & Co. KG 

und die Velero Management GmbH.  

Somit durchliefen insgesamt 75 Arbeitgeber eine Re-Auditierung. Ein besonderes Jubiläum gab 

es für 62 dieser Organisationen zu feiern: Da sie sich bereits seit mindestens neun Jahren 

fortlaufend für eine strategische Vereinbarkeit engagieren, wurden sie mit dem Zertifikat mit 

Prädikat (üblicherweise ab der vierten Zertifizierung) ausgezeichnet. Dieses langjährige 

Engagement wird optisch durch eine goldene Schärpe auf der Zertifikatsurkunde 

hervorgehoben. Bereits seit 2000 ist die Deutsche Rentenversicherung Braunschweig-Hannover 

(Hauptverwaltung und Dienststellen ohne Kliniken) nach dem audit berufundfamilie zertifiziert 

und wurde dafür als einzige Organisation unter den aktuellen Zertifikatsempfängern zum 

neunten Mal geehrt.  

Die Überreichung der Urkunden erfolgt offiziell in der Zertifikatsverleihung der berufundfamilie. 

Diese findet am 18. Juni 2026 in Berlin statt. Die Zertifikatsempfänger der Mai-Runde 

komplettieren den Kreis der insgesamt 251 Organisationen, die in den vorangegangenen zwölf 

Monaten erfolgreich eine Auditierung durchliefen und ihre Auszeichnung überreicht bekommen 

sollen. 
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Zertifikatsempfänger – Erteilung am 31.05.2026 

Zertifikat zum audit berufundfamilie, audit familiengerechte hochschule bzw. audit 

beruf&vielfalt:  
Z1 – 1. Zertifizierung, Z2 – 2. Zertifizierung, Z3 – 3. Zertifizierung, Z4 – 4. Zertifizierung, Z5 – 5. Zertifizierung,  

Z6 – 6. Zertifizierung, Z7 – 7. Zertifizierung, Z8 – 8. Zertifizierung, Z9 – 9. Zertifizierung 

audit berufundfamilie 

3con Management Consultants GmbH  Bonn Z5 

Alfred Kärcher SE & Co. KG Alfred Kärcher SE & Co. KG mit 
Tochtergesellschaft Kärcher 

Futuretech GmbH 

 Winnenden Z5 

AOK Baden-Württemberg  Stuttgart  Z6 

AOK Hessen. Die Gesundheitskasse.  Bad Homburg Z8 

Avacon AG  Helmstedt Z7 

Bayerischer Landtag  München Z7 

Bayernwerk AG  Regensburg Z7 

BBBank eG  Karlsruhe Z6 

Bezirk Schwaben  Augsburg Z3 

BG ETEM - Berufsgenossenschaft 
Energie Textil Elektro 

Medienerzeugnisse 

 Köln Z5 

Bundesanstalt für Arbeitsschutz und 
Arbeitsmedizin 

 Dortmund Z6 

Center for Advanced Internet Studies 
(CAIS) gGmbH 

  Bochum Z1 

Dachstiftung Diakonie  Gifhorn Z3 

Deutsche Gesellschaft für 
Internationale Zusammenarbeit (GIZ) 

GmbH 

 Eschborn Z7 

Deutsche Rentenversicherung 
Braunschweig-Hannover 

Hauptverwaltung und 
Dienststellen ohne Kliniken 

Laatzen Z9 

Deutscher Wetterdienst  Offenbach Z6 

Die Sparkasse Bremen AG  Bremen Z7 

EJOT SE & Co. KG  Bad Berleburg Z6 

ENGAGEMENT GLOBAL gGmbH  Bonn  Z5 

enviaM-Gruppe enviaM, MITNETZ STROM, envia 
SERVICE, MITGAS, MITNETZ GAS 

und envia TEL 

Chemnitz Z7 

Evangelische Kirche in Deutschland Kirchenamt und die Einrichtungen 

ORA, SI, BfD EKD, Stiftung KiBa - 

jeweils Hannover und die 
Bevollmächtigte, EZA, HESB - 

jeweils Berlin 

Hannover Z7 

Evangelisch-Lutherische Landeskirche 
Hannovers 

Landeskirchenamt Hannover Z7 

Forschungsinstitut für Nutztierbiologie 
(FNB) 

 Dummerstorf Z5 

FUNKE Mediengruppe GmbH & Co. 

KGaA 

Deutschland Essen Z1 
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Gambro Dialysatoren GmbH  Hechingen Z8 

GDMcom GmbH  Leipzig Z4 

Gemeinde Dossenheim  Dossenheim Z2 

Gesamtverband der Deutschen 

Versicherungswirtschaft e.V. 

 Berlin Z5 

Giesecke+Devrient GmbH Giesecke+Devrient Currency 
Technology GmbH, 

Giesecke+Devrient Mobil Security 
GmbH, Giesecke+Devrient 

Immobilien Management GmbH, 
Giesecke+Devrient Group Services 

GmbH & Co. KG, 

Giesecke+Devrient Secure Data 
Management GmbH, 

Giesecke+Devrient ePayments 

München Z8 

Gifhorner Wohnungsbau-
Genossenschaft eG 

 Gifhorn Z7 

Grünenthal Pharma GmbH & Co. KG 
und Grünenthal GmbH 

Deutschland Aachen Z6 

HAI EXTRUSION GERMANY GMBH Standort Soest Soest Z3 

HanseWerk AG  Quickborn Z7 

Helmholtz-Zentrum hereon GmbH  Geesthacht Z7 

Hubert Burda Media Holding GmbH & 

Co KG mit Hubert Burda Media 

München und Offenburg München Z7 

Jobcenter Köln  Köln  Z4 

Kassenärztliche Vereinigung 

Niedersachsen 

 Hannover Z7 

Kiel Institut für Weltwirtschaft  Kiel Z2 

KIPP Group Deutschland Sulz am Neckar Z2 

KölnBäder GmbH  Köln Z4 

Kommunaler Versorgungsverband 

Baden-Württemberg 

 Karlsruhe Z3 

Kreissparkasse Heilbronn  Heilbronn Z4 

Kreissparkasse Tübingen  Tübingen Z5 

Landessparkasse zu Oldenburg   Oldenburg Z7 

Leibniz-Institut für Festkörper- und 

Werkstoffforschung Dresden e.V. 

 Dresden Z7 

Leibniz-Institut für  
Photonische Technologien e.V. 

 Jena  Z2 

MantaMESH GmbH 

 

 Hörsel OT 

Fröttstädt 

Z1 

Medizinischer Dienst Sachsen K.d.ö.R.  Dresden Z5 

Ministerium der Justiz und für Migration 

Baden-Württemberg 

 Stuttgart Z5 

Ministerium für  
Wissenschaft, Forschung und  

Kunst Baden-Württemberg 

 Stuttgart Z6 

MLP Gruppe mit den Tochtergesellschaften MLP 
Banking AG, MLP Finanzberatung 

SE, DI Deutschland.Immobilien 
AG, Domcura AG, Feri AG, RVM 

GmbH 

Wiesloch Z3 

Niedersächsisches Kultusministerium  Hannover Z5 

NORDFROST GmbH & Co. KG Deutschland Schortens Z1 

Oberkirchenrat der Evangelisch-
Lutherischen Kirche in Oldenburg 

 Oldenburg Z3 
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audit beruf&vielfalt 

3con Management Consultants 

GmbH 

 Bonn Z1 

AOK Baden-Württemberg  Stuttgart Z1 

AOK Hessen. Die 

Gesundheitskasse. 

 Bad Homburg Z1 

Avacon AG  Helmstedt Z1 

Bezirk Schwaben  Augsburg Z1 

BG ETEM - Berufsgenossenschaft 
Energie Textil Elektro 

Medienerzeugnisse 

 Köln Z1  

Dachstiftung Diakonie  Gifhorn Z1 

Deutsche Gesellschaft für 

Internationale Zusammenarbeit 
(GIZ) GmbH 

 Eschborn Z1 

OPTIMA packaging group GmbH  Schwäbisch Hall Z4 

REWE Markt GmbH Logistikstandorte Stelle, Lehrte, 

Henstedt-Ulzburg und Sottrum 

Stelle Z3 

REWE Markt GmbH  
- Zweigniederlassung Südwest 

Bereich Verwaltung Vollsortiment Wiesloch Z6 

REWE Markt GmbH,  

Logistikregion VS Mitte 

Logistikstandorte Breuna, Hungen, 

Rosbach, Raunheim und 
Kelsterbach 

Hungen Z3 

REWE Markt GmbH, 

Zweigniederlassung Nord 

Verwaltung Vollsortiment Henstedt-Ulzburg Z6 

Robert Bosch GmbH Werk Ansbach Ansbach Z7 

Schleswig-Holsteinischer  

Landtag (Landtagsverwaltung) 

 Kiel Z5 

Sparkasse Siegen  Siegen Z6 

SSC-Services GmbH  Böblingen Z6 

Stadt Metzingen  Metzingen Z5 

Stadtverwaltung Trier  Trier Z7 

Universitätsklinikum Münster  Münster  Z6 

Velero Management GmbH  Berlin Z1 

Volksbank Allgäu-Oberschwaben eG  Leutkirch im Allgäu 

 

Z2 

Westfalen Weser  Herford Z7 

Yaskawa Europe GmbH Standort Hattersheim Hattersheim a.M. Z7 

audit familiengerechte hochschule 
Freie Universität Berlin  Berlin Z7 

Hochschule Bochum  Bochum Z7 

Medizinische Hochschule Hannover Forschung und Lehre (zertifiziert 
seit 2005), Kliniken (zertifiziert 

seit 2023) 

Hannover Z8 

Ruprecht-Karls-Universität Heidelberg  Heidelberg Z6 

SRH University of Applied Sciences 
Heidelberg 

 Heidelberg Z7 

Technische Universität CAROLO-

WILHELMINA zu Braunschweig 

 Braunschweig Z7 

Technische Universität Chemnitz  Chemnitz Z7 

Technische Universität Hamburg  Hamburg Z5 

Universität zu Lübeck  Lübeck Z7 
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Evangelische Kirche in 

Deutschland 

Kirchenamt und die Einrichtungen 

ORA, SI, BfD EKD, Stiftung KiBa - 

jeweils Hannover und die 
Bevollmächtigte, EZA, HESB - jeweils 

Berlin 

Hannover  Z1 

FUNKE Mediengruppe GmbH & Co. 
KGaA 

Deutschland Essen Z1 

Gambro Dialysatoren GmbH  Hechingen Z1 

Landessparkasse zu Oldenburg  Oldenburg Z1 

Leibniz-Institut für die Pädagogik 

der Naturwissenschaften und 
Mathematik 

 Kiel Z1 

Leibniz-Institut für Festkörper- und 

Werkstoffforschung Dresden e.V. 

 Dresden Z1 

Niedersächsisches 

Kultusministerium 

 Hannover  Z1 

REWE Markt GmbH - 
Zweigniederlassung Südwest 

Bereich Verwaltung Vollsortiment Wiesloch  Z1 

 

Die berufundfamilie Service GmbH geht auf eine 1998 von der Gemeinnützigen Hertie-Stiftung ins Leben 

gerufene Initiative zurück und verfügt über eine rund 30-jährige Expertise in der Prozessbegleitung und 

Or-ganisationsentwicklung. Als Dienstleister und Think Tank unterstützt sie Unternehmen, Institutionen 

und Hochschulen bei der Gestaltung einer attraktiven, modernen Arbeits- und Studienwelt, in der die 

individuellen Bedürfnisse der Beschäftigten/ Studierenden, die Belange des Teams und die betrieblichen 

Anforderungen in Balance miteinander sind. Ihr zentrales etabliertes Angebot ist das audit 

berufundfamilie bzw. das audit familiengerechte hochschule – das strategische Managementinstrument 

zur systematischen Gestaltung einer familien- und lebensphasenbewussten Personalpolitik bzw. 

familiengerechter Arbeits-, Forschungs- und Stu-dienbedingungen. Bundesfamilienministerin Karin Prien 

ist Schirmherrin für das audit berufundfamilie und das audit familiengerechte hochschule. Gemeinsam mit 

dem Charta der Vielfalt e.V. trägt die berufundfami-lie das audit beruf&vielfalt sowie das audit 

hochschule&vielfalt – die Instrumente der Strategie- und Organi-sationsentwicklung für den Auf- und 

Ausbau eines ganzheitlichen und nachhaltigen Vielfaltsmanagements. www.berufundfamilie.de  

 

Pressekontakt: 
Silke Güttler/ Hannan Pohl 
Corporate Communications 
berufundfamilie Service GmbH 
Telefon: +49 69 7171333-161/ 162 
E-Mail: s.guettler@berufundfamilie.de/ h.idais@berufundfamilie.de  
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