
 

 

Willkommen bei KARL MAYER! Als internationaler Technologie- und Marktführer in den Bereichen Wirkerei, 
Flachstrickerei, Kettvorbereitung, technische Textilien und digitale Lösungen liefern wir unsere Hightech-
Maschinen in die ganze Welt. Mit 1.900 Mitarbeitern rund um den Globus stellen wir uns den Herausforderungen 
der Zukunft. Mit unseren Standorten in Europa, Asien und Amerika garantieren wir außergewöhnliche 
Kundennähe. 

Im Rahmen einer Nachfolgeplanung wollen wir folgende Stelle besetzen:  

Softwareentwickler (m/w/d) Maschinen-HMI & Backend-Systeme 

Ihre Aufgaben 

▪ Entwicklung modularer Softwarestrukturen für den Einsatz im Maschinen- und Anlagenbau 
▪ Umsetzung vielseitiger Software- und Integrationsprojekte (Sensorik, Bildverarbeitung, 

Konnektivität, HMI/Backend) – von der Analyse bis zur prototypischen oder produktiven 
Implementierung 

▪ Modernisierung und Erweiterung bestehender HMI- und Backend-Systeme (jQuery, 
JavaScript, HTML, Delphi) 

▪ Mitentwicklung neuer Plattform-Komponenten und Web-UIs in C# (.NET) und Blazor 
▪ Unterstützung des Service bei Kundenanfragen, Inbetriebnahmen kundenspezifischer 

Lösungen sowie Analyse und Behebung von Fehlern 
▪ Erstellung und Pflege der Softwaredokumentation im Quellcode und in 

Dokumentationssystemen 
 

Ihr Profil:  

▪ Abgeschlossenes Studium im Bereich Elektro- oder Informationstechnik, 
Automatisierungstechnik oder eine abgeschlossene Berufsausbildung, z. B. als Elektroniker 
für Automatisierungstechnik, Mechatroniker oder eine vergleichbare Qualifikation 

▪ Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung im Bereich Industrial Software 
▪ Fundierte Kenntnisse in klassischen Webtechnologien (jQuery, JavaScript, HTML/CSS) 
▪ Fundierte Kenntnisse in objektorientierter Programmierung mit modernen Hochsprachen 

(bspw. C#) 
▪ Erfahrung mit aktuellen Entwicklungswerkzeugen (Visual Studio, GIT, Jira und Confluence) 
▪ Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
▪ Selbstständiges Arbeiten sowie die Fähigkeit, Aufgaben zu koordinieren und in Projekten 

mitzuwirken 
 

Wir bieten Ihnen:  

• Vergütung laut Tarifvertrag, zusätzliches Urlaubsgeld und 13. Monatseinkommen, 

• Firmenparkplätze, flexibles Arbeitszeitmodell und mobiles Arbeiten möglich  
 
 
Sie möchten sich in unserem Team weiterentwickeln? Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an 

regine.wappler@karlmayer.com 

 


