
TRAINEE IT & DIGITAL
(M|W|D)

Der Auswahlprozess umfasst ein ganztägiges Assessment Center (inkl. Bewerbungsgespräch) im
SimpliOffice Coworking Space & Eventlocation Leipzig in der KW 22.
Start des Traineeprogramms ist der 01.10.2024.
Das Traineeprogramm umfasst 24 Monate, davon 18 Monate innerhalb der enviaM-Gruppe und 6 Monate
innerhalb einer E.ON (Regional-)gesellschaft.
Unsere fachlichen Mentoren begleiten dich über die gesamte Programmdauer und ermöglichen dir den
Aufbau eines bereichsübergreifenden Netzwerkes.
Du erhältst spannende Einblicke in die Energiewirtschaft und übernimmst frühzeitig eigenverantwortlich
Aufgaben.
Durch begleitende Seminare und Workshops erweiterst du dein theoretisches Wissen und bekommst
einen Überblick über die aktuellen Herausforderungen der Branche.
Wir haben die feste Absicht, dich am Ende des Traineeprogramms unbefristet einzustellen.

Das erwartet dich im Traineeprogramm

Diese spannenden Aufgaben warten
Du unterstützt die IT-Abteilung bei der Umsetzung von Projekten und der täglichen Betreuung der IT-
Systeme.
Du identifizierst und analysierst Probleme, entwickelst Verbesserungsmöglichkeiten und setzt diese in
der IT-Infrastruktur um.
Du wirkst aktiv bei der Umsetzung von IT-Strategien und -Konzepten mit.
Du arbeitest an Schnittstellen mit unterschiedlichen Stakeholdern zusammen.

Ein Profil, das uns begeistert
Du verfügst über ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Gebiet der Informatik.
Dich zeichnen deine hohe Einsatzbereitschaft und Deine Flexibilität aus.
Du gehst neue Aufgaben zielstrebig, strukturiert und eigenverantwortlich an.
Du bist ein zuverlässiger Teamplayer.
Du übernimmst gerne die Verantwortung und arbeitest kunden- und lösungsorientiert.
Du hast Freude daran, neue Menschen und wechselnde Tätigkeiten kennenzulernen.
Deine Deutschkenntnisse sind verhandlungssicher - mindestens B2-Niveau.

Jetzt bewerben!

https://jobs.enviam-gruppe.de/job-invite/8939/

