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Aufgrund von 8§ 21 Abs. 1 des Gesetzes Uber die Hochschulen im Freistaat Sachsen (Sachsisches
Hochschulgesetz - SachsHG) vom 11. Juni 1999 (SachsGVBI. S. 293), zuletzt gedndert durch Artikel 13 des
Gesetzes vom 15. Dezember 2006 (SachsGVBI. S. 515, 521), hat der Senat der Technischen Universitat
Chemnitz die folgende Studienordnung erlassen:
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Anlage 1:  Studienablaufplan
Anlage 2:  Modulbeschreibungen

In dieser Studienordnung gelten grammatisch maskuline Personenbezeichnungen gleichermalien fir
Personen weiblichen und méannlichen Geschlechts. Frauen kénnen die Amts- und Funktionsbezeichnungen
dieser Studienordnung in grammatisch femininer Form fihren. Dies gilt entsprechend fir die Verleihung von
Hochschulgraden, akademischen Bezeichnungen und Titeln.

Teil 1
Allgemeine Bestimmungen

§1
Geltungsbereich
Die vorliegende Studienordnung regelt unter Berticksichtigung der jeweils gultigen Prifungsordnung Ziele,
Inhalte, Aufbau, Ablauf und Durchfiihrung des Studiengangs Wirtschaftswissenschaften fir Juristen mit dem
Abschluss Master of Science an der Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften der Technischen Universitat
Chemnitz.

§2
Studienbeginn und Regelstudienzeit
(1) Das Studium kann im Wintersemester aufgenommen werden.
(2) Der Studiengang hat eine Regelstudienzeit von vier Semestern (zwei Jahren). Das Studium umfasst
Module im Gesamtumfang von 120 Leistungspunkten (LP). Dies entspricht einem durchschnittlichen
Arbeitsaufwand von 3600 Arbeitsstunden.

g3
Zugangsvoraussetzungen

(1) Die Zugangsvoraussetzung fur den Masterstudiengang Wirtschaftswissenschaften fir Juristen erfullt, wer
im Geltungsbereich des Grundgesetzes die Erste Juristische Staatsprifung oder einen gleichgestellten
juristischen Hochschulabschluss erworben hat. Hat ein Bewerber diesen Abschluss nicht mit einer Note von
mindestens ,befriedigend” erreicht, werden seine Eignung und Neigung im Rahmen eines
Beratungsgesprachs mit dem zustandigen Studiendekan der Fakultét oder einer von diesem beauftragten
Person geklart.

(2) Uber den Zugang anderer Bewerber entscheidet der Priifungsausschuss.

§4
Lehrformen
(1) Lehrformen kénnen sein: die Vorlesung (V), das Seminar (S), die Ubung (U), das Kolloguium (K) oder
das Planspiel (PS).
(2) In den Modulbeschreibungen wird geregelt, welche Lehrveranstaltungen in englischer Sprache
abgehalten werden.

§5
Ziele des Studienganges

Ziele des Studienganges sind:

1. fundierte wissenschaftliche Erganzung der vorhandenen rechtswissenschaftlichen Qualifikation im
Bereich der Wirtschaftswissenschaften, vor allem durch eine hinreichend breite Grundlagenausbildung in
Betriebs- und Volkswirtschaftslehre sowie Vermittlung entsprechender Methoden und Kenntnisse,

2. Vermittlung weiterer spezieller fachlicher Kompetenzen zur zusatzlichen Absicherung der
Beschéftigungsfahigkeit der Studierenden, vor allem durch Vertiefungen im Bereich des
Wirtschaftsrechts, durch Wahlmdglichkeiten in Bezug auf wirtschaftswissenschaftliche Spezialisierungen
und durch Vermittlung sozialer und anderer Schliisselkompetenzen,

3. Beféhigung zu interdisziplindrer ~ Analyse der  Schnittstellen  zwischen  Rechts- und
Wirtschaftswissenschaften.
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Teil 2
Aufbau und Inhalte des Studiums

86
Aufbau des Studiums

(1) Im Studium werden 120 LP erworben, die sich wie folgt zusammensetzen:

1.

N

Basismodule (63 LP):
Modul 1 Wirtschaftswissenschaftliche Propadeutik, 6 LP (Pflichtmodul)
- Grundlagen der Wirtschaftsinformatik
- Buchfiihrung
Modul 2 Mathematik und Statistik fir Studierende der Wirtschaftswissenschaften,
15LP (Pflichtmodul)
- Mathematik |
- Mathematik Il
- Statistik
Modul 3 Einflihrung in die Wirtschaftswissenschaften, 6 LP  (Pflichtmodul)
- Einfihrung in die Betriebswirtschaftslehre
- Einflhrung in die Volkswirtschaftslehre
Modul 4 Schlisselkompetenzen, 6 LP  (Pflichtmodul)
Aus den folgenden vier Angeboten sind zwei zu wahlen:
- Sozialwissenschaftliche Grundlagen
- Gruppen- und Projektarbeit
- Moderation/Préasentation
- Grundlagen interkultureller Kooperation und Kommunikation
Modul 5  Allgemeine Betriebswirtschaftslehre I, 9LP (Pflichtmodul)
Aus den folgenden vier Angeboten sind drei zu wéahlen:
- Grundlagen der Produktionswirtschaft
- Grundlagen des Marketing
- Kosten- und Erlésrechnung
- Steuerplanung |
Modul 6  Allgemeine Betriebswirtschaftslehre |l, 9LP (Pflichtmodul)
- Grundlagen der Finanzierung
- Investitionsrechnung
- Jahresabschluss
Modul 7 Allgemeine Volkswirtschaftslehre I, 6 LP  (Pflichtmodul)
- Mikrotkonomie
Modul 8  Allgemeine Volkswirtschaftslehre I, 6 LP  (Pflichtmodul)
- Makrotkonomie

. Vertiefungsmodule (27 LP):

Modul 9 Rechtswissenschaftliche Vertiefung, 12 LP (Pflichtmodul)
Insgesamt sind aus den neun Angeboten vier Angebote zu wéahlen, dabei aus den Angeboten
1. bis 4. mindestens ein und maximal zwei Angebote:
1. Internationales und Europaisches Wirtschaftsrecht
- 2. Recht der Umwelt und Erneuerbarer Energien
- 3. Recht der Bankwirtschaft
- 4. Recht und Technik
- 5. Offentliches Wirtschaftsrecht
- 6. Gewerblicher Rechtsschutz
- 7. Wettbewerbsrecht
- 8. Energiepolitik und -recht
- 9. Recht der Information und Kommunikation |
Modul 10  Rechts- und wirtschaftswissenschaftliche Vertiefung, 9LP (Pflichtmodul)
- Strategisches Management
- Recht der Information und Kommunikation Il
- Wirtschaftswissenschaftliches Planspiel
Anstelle des Wirtschaftswissenschatftlichen Planspiels kann eines der beiden
wirtschaftswissenschaftlichen Angebote (1. oder 2.) gewahlt werden:
- 1. Management und Fihrung in Organisationen
- 2. Grundlagen des Personalmanagements und der Personalfiihrung
Modul 11  Interdisziplinares wirtschafts-/rechtswissenschaftliches Seminar,
6 LP  (Pflichtmodul)
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3. Modul Master-Arbeit:
- Modul 12 Master-Arbeit 30LP

(2) Der empfohlene Ablauf des Studiums im Masterstudiengang Wirtschaftswissenschaften fur Juristen an der
Technischen Universitat Chemnitz innerhalb der Regelstudienzeit ergibt sich aus der zeitlichen Gliederung im
Studienablaufplan (siehe Anlage 1) und dem modularen Aufbau des Studienganges.

87

Inhalte des Studiums
(1) Der Studiengang folgt einem Drei Saulen-Modell. In S&ule | (wirtschaftswissenschaftliche Grundlagen) wird
auf die profilbildenden Lehrveranstaltungen des Bachelorstudiengangs Wirtschaftswissenschaften an der
Fakultat zuriickgegriffen. Saule 1l (wirtschaftsnahe rechtswissenschaftliche Vertiefung) enthalt auf die bereits
vorhandenen juristischen Kenntnisse und Fahigkeiten der Studierenden zugeschnittene erganzende
Lehrveranstaltungen. In Saule Il werden, vor allem im Rahmen von interdisziplinaren Seminaren und der
Masterarbeit, Schnittstellen von Recht und Wirtschaft weiter vertieft.
(2) Inhalte, Ziele, Lehrformen, Leistungspunkte, Prifungen sowie Haufigkeit des Angebots und Dauer der
einzelnen Module sind in den Modulbeschreibungen (siehe Anlage 2) dargestellt.

Teil 3
Durchfiihrung des Studiums

§8
Studienberatung

(1) Neben der zentralen Studienberatung an der Technischen Universitdt Chemnitz findet eine
Fachstudienberatung statt. Der Fakultdtsrat der Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften beauftragt ein
Mitglied der Fakultat mit der Wahrnehmung dieser Beratungsaufgabe.
(2) Eine Studienberatung soll insbesondere in folgenden Féllen in Anspruch genommen werden:
1. vor Beginn des Studiums,
2. vor einem Studienaufenthalt im Ausland,
3. im Falle von Studiengangs- oder Hochschulwechsel,
4. nach nicht bestandenen Prifungen.

8§89
Prifungen
Die Bestimmungen Uber Prifungen sind in der Prifungsordnung fir den nicht-konsekutiven Studiengang
Wirtschaftswissenschaften fir Juristen mit dem Abschluss Master of Science an der Technischen Universitat
Chemnitz enthalten.

§10
Selbst-, Fern- und Teilzeitstudium
(1) Diese Studienordnung geht davon aus, dass die Studierenden die Inhalte der Lehrveranstaltungen in
selbstandiger Arbeit vertiefen und sich auf die zu besuchenden Lehrveranstaltungen vorbereiten. Die flr den
erfolgreichen Abschluss des Studiums erforderlichen Kenntnisse werden nicht ausschlie3lich durch den
Besuch von Lehrveranstaltungen erworben, sondern missen durch zuséatzliche Studien erganzt werden.
(2) Ein Fernstudium oder Teilzeitstudium ist nicht vorgesehen.

Teil 4
Schlussbestimmungen

§11

Inkrafttreten und Veroffentlichung
Die Studienordnung gilt fir die ab Wintersemester 2007/2008 Immatrikulierten.
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Die Studienordnung tritt am Tage nach ihrer Veroffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen der
Technischen Universitat Chemnitz in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senates vom 10. Juli 2007 und der Genehmigung durch das
Rektoratskollegium der Technischen Universitat Chemnitz vom 18. Juli 2007.
Chemnitz, den 22. August 2007

Der Rektor
der Technischen Universitat Chemnitz

Prof. Dr. Klaus-Jirgen Matthes
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Amtliche Bekanntmachungen

Nr. 20/2007 vom 31. August 2007

Anlage 2: Modulbeschreibung zum nicht-konsekutiven Studiengang Wirtschaftswissenschaften
far Juristen mit dem Abschluss Master of Science

Basismodul

Modulnummer

Modulname

Modulverantwortlich

Inhalte und Qualifikationsziele

Lehrformen

Voraussetzungen fir die
Teilnahme

Verwendbarkeit des Moduls
Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten

Modulprifung

Leistungspunkte und Noten

Haufigkeit des Angebots
Arbeitsaufwand

Dauer des Moduls

1
Wirtschaftswissenschaftliche Propadeutik
Professur fiir Wirtschaftsinformatik |

Inhalte:

Grundlagen der Buchfihrung (Einflhrung in das betriebliche Rechnungswesen,
System der doppelten Buchfiihrung, Buchung von Geschéftsvorfallen auf Bestands-
und Erfolgskosten, etc.); spezielle Buchungen (Erfassung der Umsatzsteuer, von
Privatentnahmen und Privateinlagen, etc.); Buchungen zum Jahresabschluss
Grundlegende  Begriffe, = Zusammenhange und  Vorgehensweisen  der
Wirtschaftsinformatik, insbesondere Grundkenntnisse in Nutzung von Hard- und
Software; Beschreibung und Einsatz betrieblicher Informations- und
Kommunikationssysteme

Qualifikationsziele: Erwerb von grundlegenden Kenntnissen zur Gestaltung und
Nutzung der Buchfihrung bzw. zum Einsatz und zur Nutzung von
Informationstechniken im Unternehmen sowie grundlegender Fertigkeiten zur
Nutzung der Instrumente und Systeme

Lehrformen des Moduls sind Vorlesungen und Ubungen im Gesamtumfang von 6
LVS/180 AS (90 Kontaktstunden, 90 Stunden Selbststudium):

o V: Buchfiihrung (2 LVS)
o U Buchfiihrung (1 LVS)
o V: Grundlagen der Wirtschaftsinformatik (2 LVS)
e U: Grundlagen der Wirtschaftsinformatik (A LvS)

geeignet fur alle Studiengange mit wirtschaftswissenschaftlicher Ausrichtung

Die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung ist Voraussetzung fur die Vergabe von
Leistungspunkten.

Die Modulprufung besteht aus zwei Prifungsleistungen. Im Einzelnen sind folgende
Prifungsleistungen zu erbringen:

¢ 90-minitige Klausur zu Buchfuhrung

¢ 90-minitige Klausur zu Wirtschaftsinformatik

In dem Modul werden 6 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Prifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Prifungsordnung geregelt.
Prufungsleistung:
o Klausur zu Buchfihrung: Gewichtung 1, Bestehen erforderlich
o Klausur zu Wirtschaftsinformatik: Gewichtung 1, Bestehen erforderlich

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.
Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von 180 AS.

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Basismodul
Modulnummer 2
Modulname Mathematik und Statistik fir Studierende der Wirtschaftswissenschaften
Modulverantwortlich Studiendekan der Fakultat fir Mathematik

Inhalte und Qualifikationsziele Inhalte:
Mathematik | — Vermittlung grundlegender Theorien und Fertigkeiten in dem Bereich
Algebra
Mathematik Il — Vermittlung grundlegender Theorien und Fertigkeiten im Bereich
Analysis
Statistik — Beschreibende Statistik, Grundlagen der Wahrscheinlichkeitsrechnung,
ZufallsgréBen, schlieBende Statistik, Parameterschatzung, Prifen statistischer
Hypothesen, Signifikanztests, Korrelation und Regression sowie ausgewahlte
statistische Verfahren

Qualifikationsziele:

Erwerb von grundlegenden Kenntnissen zur Anwendung, Interpretation und
Aussagekraft mathematischer und statistischer Untersuchungen und Analysen fir
wirtschaftswissenschaftliche Probleme

Lehrformen Lehrformen des Moduls sind Vorlesungen und Ubungen im Gesamtumfang von 15
LVS/450 AS (225 Kontaktstunden, 225 Stunden Selbststudium):

¢ V: Mathematik | (4 LVS)

o U: Mathematik | (2 LVS)

o V: Mathematik Il (2 LVS)

« U: Mathematik Il (1 LVS)

e V: Statistik (4 LVS)

« U: Statistik (2LVS)
Voraussetzungen fur die keine
Teilnahme
Verwendbarkeit des Moduls geeignet fur alle Studiengange mit wirtschaftswissenschatftlicher Ausrichtung
Voraussetzungen fur die Die Erfillung der Zulassungsvoraussetzungen fir die einzelnen Prifungsleistungen
Vergabe von und die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung sind Voraussetzungen fir die Vergabe
Leistungspunkten von Leistungspunkten.

Zulassungsvoraussetzungen sind folgende Prifungsvorleistungen:

o fur die Prufungsleistung zu Mathematik I:
5 Aufgabenkomplexe, von denen 4 bestanden sein mussen. Bestehen bedeutet:
2/3 der Aufgaben eines Komplexes wurden richtig gelost.

o fur die Prufungsleistung zu Mathematik II:
5 Aufgabenkomplexe, von denen 4 bestanden sein mussen. Bestehen bedeutet:
2/3 der Aufgaben eines Komplexes wurden richtig gelost.

Modulprifung Die Modulpriifung besteht aus drei Priifungsleistungen. Im Einzelnen sind folgende
Prifungsleistungen zu erbringen:
¢ 90-minitige Klausur zu Mathematik |
¢ 90-minitige Klausur zu Mathematik 11
e 90-minitige Klausur zu Statistik

Leistungspunkte und Noten In dem Modul werden 15 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Prifungsordnung geregelt.
Prifungsleistung:
o Klausur zu Mathematik I: Gewichtung 1,5, Bestehen erforderlich
¢ Klausur zu Mathematik II: Gewichtung 1,5, Bestehen erforderlich

o Klausur zu Statistik: Gewichtung 2, Bestehen erforderlich
Haufigkeit des Angebots Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.
Arbeitsaufwand Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von 450 AS.
Dauer des Moduls Bei reguldrem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf zwei Semester.
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Amtliche Bekanntmachungen

Nr. 20/2007 vom 31. August 2007

Basismodul

Modulnummer

Modulname

Modulverantwortlich

Inhalte und Qualifikationsziele

Lehrformen

Voraussetzungen fir die
Teilnahme

Verwendbarkeit des Moduls
Voraussetzungen fur die
Vergabe von

Leistungspunkten

Modulprifung

Leistungspunkte und Noten

Haufigkeit des Angebots
Arbeitsaufwand

Dauer des Moduls

3
Einfiihrung in die Wirtschaftswissenschaften

Professur fur Unternehmensrechnung und Controlling,
Professur fur Wirtschaftspolitik

Inhalte:

Einfihrung in die Betriebswirtschaftslehre (BWL) - Grundbegriffe, Uberblick {iber die
Entwicklung der BWL mit verschiedenen Betrachtungsweisen (Betrieb, Umwelt,
Betriebsstrukturen, Kulturen, Prozesse, Managements und Fihrung von Betrieben,
etc.)

Einfihrung in die  Volkswirtschaftslehre (VWL) -  Grundlagen der
Volkswirtschaftslehre (VWL), mikro6konomische Theorie sowie makrotkonomische
Theorie und Politik

Qualifikationsziele:
Vermittlung  von  Kenntnissen zu  betriebs- und  volkswirtschaftlichen
Grundkategorien, ihren Zusammenhangen und theoretischen Konzepten

Lehrformen des Moduls sind Vorlesungen und Ubungen im Gesamtumfang von 6
LVS/180 AS (90 Kontaktstunden und 90 Stunden Selbststudium):

e V: Einfiihrung in die BWL (2 LVS)
« U: Einfiihrung in die BWL (1LVS)
e V: Einfiihrung in die VWL (2 LVS)
« U: Einfuhrung in die VWL (1LVS)

keine

geeignet fur alle Studiengange mit wirtschaftswissenschatftlicher Ausrichtung

Die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung ist Voraussetzung fur die Vergabe von
Leistungspunkten.

Die Modulprufung besteht aus zwei Prifungsleistungen. Im Einzelnen sind folgende
Prifungsleistungen zu erbringen:

e 60-minitige Klausur zu Einfiihrung in die BWL

e 60-minitige Klausur zu Einfiihrung in die VWL

In dem Modul werden 6 Leistungspunkte erworben.

Die Bewertung der Prifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Prifungsordnung geregelt.

Prufungsleistung:

e Klausur zu Einfuhrung in die BWL: Gewichtung 1, Bestehen erforderlich

o Klausur zu Einfuhrung in die VWL: Gewichtung 1, Bestehen erforderlich

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.
Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von 180 AS.

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Amtliche Bekanntmachungen

Nr. 20/2007 vom 31. August 2007

Basismodul

Modulnummer
Modulname
Modulverantwortlich

Inhalte und Qualifikationsziele

Lehrformen

Voraussetzungen fir die
Teilnahme

Verwendbarkeit des Moduls
Voraussetzungen fur die
Vergabe von

Leistungspunkten

Modulprifung

Leistungspunkte und Noten

4

Schliisselkompetenzen

Professur fur Innovationsforschung und nachhaltiges Ressourcenmanagement

Inhalte:

Uberblick zZu grundlegenden sozialwissenschaftlichen Begriffen,
wissenschaftstheoretischen Grundlagen und fiir die Wirtschaftswissenschaften
relevanten Sozialtheorien

Vorgehen bei der Bearbeitung von Forschungs- oder Praxisprojekten,
Grundlagen des Projektmanagements,

grundlegende Hinweise zum Umgang mit und zur Arbeit unter unterschiedlichen
kulturellen Rahmenbedingungen; nationalkulturelle Unterschiede und ihre
Konsequenzen fur die interkulturelle Kommunikation und Kooperation;
Teamarbeit und Kommunikation in der Gruppe, Rhetorik, Moderation und
Flhrung von Gruppen

Qualifikationsziele:

Wissen und Verstehen wichtiger sozialwissenschaftlicher und sozialtheoretischer
Grundlagen der Wirtschaftswissenschaften sowie Entwicklung fachibergreifender
sozialer und interkultureller Kompetenzen und die Beféhigung der Studierenden zur
wissenschatftlichen Arbeit

Lehrformen des Moduls sind Vorlesungen und Ubungen im Gesamtumfang von 6
LVS/180 AS (90 Kontaktstunden und 90 Stunden Selbststudium). Aus den
folgenden vier Angeboten sind zwei auszuwahlen:

V: Sozialwissenschaftliche Grundlagen A Lvs)
U: Sozialwissenschaftliche Grundlagen (2 LVS)
V: Gruppen- und Projektarbeit (A Lvs)
U: Gruppen- und Projektarbeit (2LVS)
V: Moderation/Prasentation (A Lvs)
U: Moderation/Préasentation (2 LVS)
V: Grundlagen interkultureller Kooperation und Kommunikation (1 LVS)
U: Grundlagen interkultureller Kooperation und Kommunikation (2LVS)

keine

geeignet fur alle Studiengange mit wirtschaftswissenschaftlicher Ausrichtung

Die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung ist Voraussetzung fur die Vergabe von
Leistungspunkten.

Die Modulprufung besteht aus zwei Prifungsleistungen. Je nach Wahl der
Angebote sind zwei der folgenden Prufungsleistungen zu erbringen:

90-minltige Klausur zu Sozialwissenschaftliche Grundlagen

90-minitige Klausur zu Grundlagen interkultureller Kooperation und
Kommunikation

15-mindtige mindliche Prasentation und Reflexionsarbeit zu Gruppen- und
Projektarbeit

15-mindtige mindliche Moderation/Prasentation sowie Reflexionsbericht (ca. 5
Seiten) zu Moderation/Prasentation

In dem Modul werden 6 Leistungspunkte erworben.

Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Prifungsordnung geregelt.

Prufungsleistung:

Klausur zu Sozialwissenschaftliche Grundlagen: Gewichtung 1, Bestehen
erforderlich

Klausur zu Grundlagen interkultureller Kooperation und Kommunikation:
Gewichtung 1, Bestehen erforderlich

mundliche Présentation und Reflexionsarbeit zu Gruppen- und Projektarbeit:
Gewichtung 1, Bestehen erforderlich

1209




Amtliche Bekanntmachungen

Nr. 20/2007 vom 31. August 2007

Haufigkeit des Angebots
Arbeitsaufwand

Dauer des Moduls

« mindliche Moderation/Prasentation sowie Reflexionsbericht Zu
Moderation/Prasentation: Gewichtung 1, Bestehen erforderlich

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.
Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von 180 AS.

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf zwei Semester.
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Amtliche Bekanntmachungen

Nr. 20/2007 vom 31. August 2007

Basismodul

Modulnummer
Modulname
Modulverantwortlich

Inhalte und Qualifikationsziele

Lehrformen

Voraussetzungen fur die
Teilnahme

Verwendbarkeit des Moduls
Voraussetzungen fur die
Vergabe von

Leistungspunkten

Modulprifung

Leistungspunkte und Noten

5
Allgemeine Betriebswirtschaftslehre |
Professur fur Unternehmensrechnung und Controlling

Inhalte:

Grundlagen der Produktionswirtschaft — Einfiihrung in die Produktionswirtschaft,
Produktionsplanung und -steuerung mit Teilproblemen der Material- und
Auftragsdisposition sowie Produktionssteuerung einschlie3lich der Vorstellung
quantitativer Methoden zur Lésung typischer Planungsprobleme

Grundlagen des Marketing — Marketing-Entscheidungen, Strategisches Marketing,

Produkt- und Sortimentspolitik, Kommunikationspolitik, Kontrahierungspolitik,
Distributionspolitik, Organisation, Planung und Kontrolle des Marketing-
Managements

Kosten- und Erlésrechnung (KER) — Aufgaben und Aufbau der KER; Bereiche der
KER (Kostenarten-, Kostenstellen-, Kostentragerrechnung); Systeme der KER
(Teil- und Vollkosten-, Ist- und Plankostenrechnungen)

Steuerplanung | — Genereller Einfluss der Besteuerung auf unternehmerische
Entscheidungen, Besteuerung und Investition, Besteuerung und Finanzierung,
Besteuerung und Mitarbeiterentlohnung

Qualifikationsziele:

Kenntnisse zu zentralen betriebswirtschaftlichen Kategorien und theoretischen
Konzepten in wichtigen Grundbereichen der BWL; Wissen Uber Zusammenhange
zwischen verschiedenen Kategorien; Fahigkeit zur Anwendung der Konzepte auf
praktische Beispiele, Falle und Probleme; Erwerb eines grundlegenden
Verstandnisses fir Komplexitat und Schwierigkeit der Steuerung von Betrieben
sowie Gewinnen einer ganzheitlichen Betrachtungsweise auf Betriebe

Lehrformen des Moduls sind Vorlesungen und Ubungen im Gesamtumfang von 9
LVS/270 AS (135 Kontaktstunden und 135 Stunden Selbststudium).
Aus folgenden vier Angeboten sind drei auszuwahlen:

¢ V: Grundlagen der Produktionswirtschaft (2 LVS)
U: Grundlagen der Produktionswirtschaft (A LvS)
¢ V: Grundlagen des Marketing (2 LVS)
U: Grundlagen des Marketing (A LVvS)
¢ V: Kosten- und Erlésrechnung (2LVS)
U: Kosten- und Erlésrechnung aLvs)
¢ V: Steuerplanung | (2LVS)
U: Steuerplanung | (1LVS)

keine

geeignet fur alle Studiengange mit wirtschaftswissenschatftlicher Ausrichtung

Die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung ist Voraussetzung fur die Vergabe von
Leistungspunkten.

Die Modulpriifung besteht aus drei Prifungsleistungen. Je nach Wahl der
Veranstaltungsangebote sind drei der folgenden Priifungsleistungen zu erbringen:

e 60-minitige Klausur zu Grundlagen der Produktionswirtschaft

e 60-minitige Klausur zu Grundlagen des Marketing

e 60-minitige Klausur zu Kosten- und Erlésrechung

e 60-minitige Klausur zu Steuerplanung |

In dem Modul werden 9 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Prifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Prifungsordnung geregelt.
Prifungsleistung:
e Klausur zu Grundlagen der Produktionswirtschaft: Gewichtung 1, Bestehen
erforderlich
o Klausur zu Grundlagen des Marketing: Gewichtung 1, Bestehen erforderlich
o Klausur zu Kosten- und Erlésrechnung: Gewichtung 1, Bestehen erforderlich
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Héaufigkeit des Angebots
Arbeitsaufwand

Dauer des Moduls

o Klausur zu Steuerplanung I: Gewichtung 1, Bestehen erforderlich
Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.
Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von 270 AS.

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Amtliche Bekanntmachungen

Nr. 20/2007 vom 31. August 2007

Basismodul

Modulnummer
Modulname

Modulverantwortlich

Inhalte und Qualifikationsziele

Lehrformen

Voraussetzungen fur die
Teilnahme

Verwendbarkeit des Moduls
Voraussetzungen fur die
Vergabe von

Leistungspunkten

Modulprifung

Leistungspunkte und Noten

Haufigkeit des Angebots
Arbeitsaufwand

Dauer des Moduls

6
Allgemeine Betriebswirtschaftslehre |l
Professur fir Finanzwirtschaft und Bankbetriebslehre

Inhalte:

Grundlagen der Finanzierung — Finanzierungsinstrumente und —ziele, Investitionen
als Objekte der Unternehmensfiihrung, statische und dynamische Verfahren zur
Vorteilhaftigkeitsbeurteilung bei vollkommenen und unvollkommenen
Kapitalmarkten

Investitionsrechnung - Grundlagen der Investitionen, statische und dynamische
Verfahren zur Vorteilhaftigkeitsbeurteilung und weiterfuihrende Modelle/Verfahren
Jahresabschluss — Grundlagen; Bilanzinhalte, -ausweis und -bewertung; weitere
Bestandteile der Rechnungslegung (Gewinn- und Verlust-Rechnung, Anhang,
Lagebericht, Kapitalflussrechnung), Sonderfragen einzelner Bilanzpositionen

Qualifikationsziele:

Kenntnisse zu zentralen betriebswirtschaftlichen Kategorien und theoretischen
Konzepten in wichtigen Grundbereichen der BWL; Wissen iber Zusammenhange
zwischen verschiedenen Kategorien; Fahigkeit zur Anwendung der Konzepte auf
praktische Beispiele, Félle und Probleme; Erwerb eines grundlegenden
Verstandnisses fur Komplexitat und Schwierigkeit der Steuerung von sowie einer
ganzheitlichen Betrachtungsweise auf Betriebe

Lehrformen des Moduls sind Vorlesungen und Ubungen im Gesamtumfang von 9
LVS/270 AS (135 Kontaktstunden und 135 Stunden Selbststudium):

¢ V: Grundlagen der Finanzierung (2 LVS)
« U: Grundlagen der Finanzierung (A LvSs)
e V: Investitionsrechnung (2 LVS)
« U: Investitionsrechnung (A LVS)
e V:Jahresabschluss (2 LVS)
« U: Jahresabschluss (1LVS)

keine

geeignet fur alle Studiengange mit wirtschaftswissenschatftlicher Ausrichtung

Die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung ist Voraussetzung fur die Vergabe von
Leistungspunkten.

Die Modulprifung besteht aus drei Priifungsleistungen. Im Einzelnen sind folgende
Prifungsleistungen zu erbringen:

e 60-minitige Klausur zu Grundlagen der Finanzierung

e 60-minitige Klausur zu Investitionsrechnung

¢ 60-minitige Klausur zu Jahresabschluss

In dem Modul werden 9 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Prifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Prifungsordnung geregelt.
Prifungsleistung:
e Klausur zu Grundlagen der Finanzierung: Gewichtung 1, Bestehen
erforderlich
o Klausur zu Investitionsrechnung: Gewichtung 1, Bestehen erforderlich
o Klausur zu Jahresabschluss: Gewichtung 1, Bestehen erforderlich

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.
Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von 270 AS.

Bei reguldrem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Amtliche Bekanntmachungen

Nr. 20/2007 vom 31. August 2007

Basismodul

Modulnummer

Modulname

Modulverantwortlich

Inhalte und Qualifikationsziele

Lehrformen

Voraussetzungen fir die
Teilnahme

Verwendbarkeit des Moduls
Voraussetzungen fur die
Vergabe von
Leistungspunkten

Modulprifung

Leistungspunkte und Noten

Haufigkeit des Angebots

Arbeitsaufwand

Dauer des Moduls

7
Allgemeine Volkswirtschaftslehre |
Professur fur Mikrobkonomie

Inhalte:
Mikrookonomie — Lehrgeschichtliche Einordnung, Haushalts-, Unternehmens- und
Markttheorie, Anwendung der Grundlagen

Qualifikationsziele:

Ziel der Veranstaltung Mikrookonomie ist es, Kenntnisse lber das wert- und
verteilungstheoretische Forschungsprogramm der Klassik, Uber die neoklassische
Haushalts- und Unternehmenstheorie sowie Uber die Preisbildung auf Markten und
weitere mikro6konomische Ansétze zu vermitteln.

Lehrformen des Moduls sind Vorlesungen und Ubungen im Gesamtumfang von 6
LVS/180 AS (90 Kontaktstunden und 90 Stunden Selbststudium):

e V: Mikrobkonomie (4 LVS)

o U: Mikroskonomie (2 LVS)

keine

geeignet fur alle Studiengange mit wirtschaftswissenschaftlicher Ausrichtung
Die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung ist Voraussetzung fur die Vergabe von
Leistungspunkten.

Die Modulprifung besteht aus einer Prifungsleistung:
o 90-minutige Klausur zu Mikrodkonomie

In dem Modul werden 6 Leistungspunkte erworben.

Die Bewertung der Prifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Prifungsordnung geregelt.

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von 180 AS.

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Basismodul
Modulnummer 8
Modulname Allgemeine Volkswirtschaftslehre I
Modulverantwortlich Professur fur Makrodkonomie

Inhalte und Qualifikationsziele Inhalte:
Makrobkonomie - Elemente der Volkswirtschaftichen Gesamtrechnung,
grundlegende empirische Zusammenhénge, das neoklassische Modell, das Solow-
Modell und Erweiterungen, neoklassische Arbeitsmarktanalyse, Geld und Inflation,
das keynesianische Modell, Gesamtangebot und Phillips-Kurve, Theorie realer
Konjunkturzyklen, Neue Klassik, Neuer Keynesianismus, Staatsverschuldung,
Konsum- und Investitionsfunktion, Makrookonomik der offenen Volkswirtschaft

Qualifikationsziele:

Erweitertes Verstéandnis der relevanten makrodkonomischen Theorien zur Analyse
von Wachstum, konjunkturellen Schwankungen, Arbeitslosigkeit und Inflation auf
grundlegendem Niveau; Erwerb von Methodenwissen beziglich der Modellierung
von makrodkonomischen Phanomenen in lang- und kurzfristiger Betrachtung

Lehrformen Lehrformen des Moduls sind Vorlesungen und Ubungen im Gesamtumfang von 6
LVS/180 AS (90 Kontaktstudien und 90 Stunden Selbststudium):

e V: Makrotkonomie (4 LVS)

o U: Makrotkonomie (2 LVS)
Voraussetzungen fur die keine
Teilnahme
Verwendbarkeit des Moduls geeignet fur alle Studiengange mit wirtschaftswissenschatftlicher Ausrichtung
Voraussetzungen fir die Die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung ist Voraussetzung fur die Vergabe von
Vergabe von Leistungspunkten.

Leistungspunkten

Modulprifung Die Modulpriifung besteht aus einer Prifungsleistung:
¢ 90-minitige Klausur zu Makrokonomie

Leistungspunkte und Noten In dem Modul werden 6 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Prifungsordnung geregelt.

Haufigkeit des Angebots Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.
Arbeitsaufwand Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von 180 AS.
Dauer des Moduls Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Nr. 20/2007 vom 31. August 2007

Vertiefungsmodul

Modulnummer
Modulname

Modulverantwortlich

Inhalte und Qualifikationsziele

Lehrformen

9
Rechtswissenschaftliche Vertiefung

Professur fur Offentliches Recht und Offentliches Wirtschaftsrecht,
Professur flir Handels-, Gesellschafts- und Wirtschaftsrecht

Inhalte:

Internationales und Européisches Wirtschaftsrecht — Grundlagen (insbesondere
Rolle des Rechts im internationalen Wirtschaftsverkehr, Stellung und Aufgaben
Internationaler Organisationen/Gremien sowie Inhalt und Funktion wichtiger multi-
und bilateraler wirtschaftsrelevanter vélkerrechtlicher Vertrage); europaische
Organisationen auferhalb der EG/EU; EG-Wirtschaftsrecht, insbesondere
Binnenmarkt, Wahrungsunion und Grundfreiheiten

Recht der Umwelt und Erneuerbarer Energien — Verknipfung von allgemeinem
Umwelt- und Planungsrecht mit Fragen der Rechts Erneuerbarer Energien,
insbesondere im Hinblick auf deren unterschiedliche Quellen und Formen, den
Emissionszertifikatehandel und die wirtschaftlichen Auswirkungen des Einsatzes
solcher Energien

Recht der Bankwirtschaft — Grundlagen (Internationale und europaische
Rahmenbedingungen, Entwicklung, verfassungsrechtliche Basis); Bankenaufsicht/-
regulierung; Grundziige des Bankvertragsrechts; Uberblick iiber Wahrungsrecht
Recht und Technik — Produzenten- und Produkthaftung im Zivilrecht (Deutschland,
EG, USA) und im Strafrecht, Produkthaftung nach dem GPSG, Umwelthaftung nach
dem UmweltHG; technische Regeln im Recht; Recht des technischen
Sachverstandigen

Offentliches Wirtschaftsrecht — Wirtschaftsverfassung und Einbindung in die
Européaische Union; Akteure, Instrumente, Verfahren, Sanktionen; ausgewahlte
Bereiche des Offentlichen Wirtschaftsrechts (AuRenwirtschafts-, Gewerberecht etc.)
Recht des geistigen Eigentums — Bedeutung des Urheberrechts und gewerblicher
Schutzrechte, insbesondere von Patenten, Marken und Design im Hinblick auf
Erwerb und Verteidigung dieser Recht und ihren Einsatz als Marketing-Instrument
Wettbewerbsrecht — Deutsches und internationales/EG-Wettbewerbsrecht auf der
Grundlage von Wettbewerbstheorien und -politk; GWG - Geschichte und
Grundlagen, insbesondere Modell vollkommener Konkurrenz und Theorie des
funktionsfahigen Wettbewerbs

Energiepolitik und -recht — Aktuelle energiewirtschaftliche Themen unter besonderer
Beachtung von  Ressourcenknappheit, rechtlichen = Rahmenbedingungen,
Regulierungsanforderungen und wettbewerbswirtschaftlichen Belangen

Recht der Information und Kommunikation | — Grundlagen (internationale Vorgaben
und verfassungsrechtliche Rahmenbedingungen); IT-relevantes Vertragsrecht und
Recht

Qualifikationsziele:
Erwerb vertiefter Kenntnis des Wirtschafts- und wirtschaftsrelevanten Rechts unter
Bericksichtigung der Schnittstellen zu Wirtschaft und Technik

Lehrformen des Moduls sind Vorlesungen und Ubungen im Gesamtumfang von 11
LVS/360 AS (180 Kontaktstunden und 180 Stunden Selbststudium).

Aus den nachfolgenden neun Angeboten sind insgesamt vier Angebote zu wahlen,
dabei aus den Angeboten 1. bis 4. mindestens ein und maximal zwei Angebote:

1. V! Internationales und Européisches Wirtschaftsrecht (2 LVS)
U: Internationales und Europaisches Wirtschaftsrecht (A LVvS)
2. V: Recht der Umwelt und Erneuerbarer Energien (A LVS)
3. V: Recht der Bankwirtschaft (2LVS)
4. V: Recht und Technik (2LVS)
5. v: Offentliches Wirtschaftsrecht (2 LVS)
U: Offentliches Wirtschaftsrecht (A LvS)
6. V: Recht des geistigen Eigentums (A LVvS)
U: Recht des geistigen Eigentums (A LvS)
7. V: Wettbewerbsrecht (2LVS)
8. V: Energiepolitik und -recht (A LvS)
9. V: Recht der Information und Kommunikation | (2LVS)
U: Recht der Information und Kommunikation | (1 LVS)
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Voraussetzungen fur die keine

Teilnahme

Verwendbarkeit des Moduls geeignet fur alle Studiengange mit wirtschaftswissenschatftlicher Ausrichtung
Voraussetzungen fur die Die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung ist Voraussetzung fur die Vergabe von
Vergabe von Leistungspunkten.

Leistungspunkten

Modulprifung Die Modulpriifung besteht aus vier Prifungsleistungen. Je nach Wahl der Angebote
sind vier der folgenden Prifungsleistungen zu erbringen:
¢ 90-mindiitige Klausur zu Internationales und Européisches Wirtschaftsrecht
90-minltige Klausur zu Recht der Umwelt und Erneuerbarer Energien
90-minutige Klausur zu Recht der Bankwirtschaft
90-minutige Klausur zu Recht und Technik
90-miniitige Klausur zu Offentliches Wirtschaftsrecht
60-minitige Klausur zu Recht des geistigen Eigentums
90-minUtige Klausur zu Wetthewerbsrecht
60-minutige Klausur zu Energiepolitik und -recht
90-minltige Klausur zu Recht der Information und Kommunikation |

Leistungspunkte und Noten In dem Modul werden 12 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Prifungsordnung geregelt.

Prifungsleistung:
o Klausur zu Internationales und Europaisches Wirtschaftsrecht: Gewichtung 1,
Bestehen erforderlich
e Klausur zu Recht der Umwelt und Erneuerbarer Energien: Gewichtung 1,
Bestehen erforderlich
Klausur zu Recht der Bankwirtschaft: Gewichtung 1, Bestehen erforderlich
Klausur zu Recht und Technik: Gewichtung 1, Bestehen erforderlich
Klausur zu Offentliches Wirtschaftsrecht: Gewichtung 1, Bestehen erforderlich
Klausur zu Recht des geistigen Eigentums: Gewichtung 1, Bestehen
erforderlich
Klausur zu Wettbewerbsrecht: Gewichtung 1, Bestehen erforderlich
o Klausur zu Energiepolitik und —recht: Gewichtung 1, Bestehen erforderlich
e Klausur zu Recht der Information und Kommunikation |: Gewichtung 1,
Bestehen erforderlich

Héaufigkeit des Angebots Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.
Arbeitsaufwand Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von 360 AS.
Dauer des Moduls Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf zwei Semester.
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Vertiefungsmodul

Modulnummer
Modulname
Modulverantwortlich

Inhalte und Qualifikationsziele

Lehrformen

Voraussetzungen fir die
Teilnahme

Verwendbarkeit des Moduls
Voraussetzungen fir die
Vergabe von
Leistungspunkten

Modulprifung

10
Rechts- und wirtschaftswissenschaftliche Vertiefung
Professur fur Organisation und Arbeitswissenschatft

Inhalte:

Strategisches Management — Grundlagen und Konzepte des Strategischen
Managements; Prozess des Strategischen Managements mit Zielbildung,
Strategischer Analyse und Prognose, Strategiebestimmung, Strategieim-
plementierung sowie Strategischer Kontrolle; Instrumente des Strategischen
Managements; Ausgewahlte Strategien auf Gesamtunternehmens-,
Geschéftsbereichs- und Funktionsbereichsebene

Management und Fihrung in Organisationen — Vermittlung von theoriegeleitetem
Praxiswissen zu Grundbegriffen wie Organisation und Organisieren, Management
und Fihrung; Organisationen als Institutionen; Grundlagen des Managements von
Organisationen;  Organisatorische  Strukturgestaltung; Machtstrukturen und
Mikropolitik; Fihrung; Management des Wandels

Grundlagen des Personalmanagements und der Personalfihrung -
Verhaltenswissenschaftliche Grundlagen; Handlungsfehler, Herausforderungen und
kinftige Gestaltungsfehler des Personalmanagements in einer wissensbasierten
Wirtschaft; Grundlagen Personalfiihrung

Wirtschaftswissenschaftliches Planspiel — Fihren simulierter Unternehmen in
Gruppen, um die Anwendung wirtschaftlicher Kenntnisse und Methoden in
komplexen Wettbewerbssituationen zu trainieren

Recht der Information und Kommunikation 1l — Vertiefung in den Bereichen
Telemedienrecht, Signaturrecht, E-Commerce/E-Government/E-Payment,
einschlie3lich internationaler und verfassungsrechtlicher Rahmenbedingungen

Qualifikationsziele:
Vertiefung und Verbreiterung ausgewahlter betriebswirtschaftlicher und rechtlicher
Probleme

Lehrformen des Moduls sind Vorlesungen, Ubungen und Planspiele im
Gesamtumfang von 8 LVS/270 AS:

e V: Strategisches Management (2 LVS)
e V:Recht der Information und Kommunikation I (2 LVS)
« U: Recht der Information und Kommunikation 1I (A Lvs)
¢ PS: Wirtschaftswissenschatftliches Planspiel (3LVS)

Anstelle des Wirtschaftswissenschaftlichen Planspiels kann eines der beiden
folgenden wirtschaftswissenschaftlichen Angebote (1. oder 2.) gewahlt werden:

1. V: Management und Fuhrung in Organisationen (2LVS)
2. V: Grundlagen des Personalmanagements und der Personalfiihrung
(2LVS)

weiterfihrende Kenntnisse aus den Modulen 3 und 5

geeignet fur alle Studiengange mit wirtschaftswissenschaftlicher Ausrichtung

Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist Voraussetzung fur die Vergabe von
Leistungspunkten.

Die Modulpriifung besteht aus drei Prifungsleistungen. Im Einzelnen sind folgende
Prifungsleistungen zu erbringen:
e 90-minitige Klausur zu Strategisches Management
e 90-minitige Klausur zu Recht der Information und Kommunikation Il
¢ Nachweis des Erreichens des zu Beginn definierten Ergebnisses und
Erstellen eines Berichts zu Wirtschaftswissenschaftliches Planspiel (90 AS)

Je nach Wahl der Lehrveranstaltungen kann anstelle des
Wirtschaftswissenschaftlichen Planspiels eine  der folgenden  beiden
Prifungsleistungen erbracht werden:

e 90-minitige Klausur zu Management und Filhrung in Organisationen
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Leistungspunkte und Noten

Héaufigkeit des Angebots
Arbeitsaufwand

Dauer des Moduls

e 90-minltige Klausur zu Grundlagen des Personalmanagements und der
Personalfiihrung

In dem Modul werden 9 Leistungspunkte erworben.

Die Bewertung der Prifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der

Prifungsordnung geregelt.

Prufungsleistung:

o Klausur zu Strategisches Management: Gewichtung 1, Bestehen erforderlich

o Klausur zu Recht der Information und Kommunikation II: Gewichtung 1, Bestehen
erforderlich

o Wirtschaftswissenschaftliches Planspiel: Gewichtung 1, Bestehen erforderlich

o Klausur zu Management und Fihrung in Organisationen: Gewichtung 1, Bestehen
erforderlich

e Klausur zu Grundlagen des Personalmanagements und der Personalfiihrung:
Gewichtung 1, Bestehen erforderlich

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.
Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von 270 AS.

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Vertiefungsmodul

Modulnummer

Modulname

Modulverantwortlich

Inhalte und Qualifikationsziele

Lehrformen

Voraussetzungen fur die
Teilnahme

Verwendbarkeit des Moduls
Voraussetzungen fir die
Vergabe von
Leistungspunkten

Modulprifung

Leistungspunkte und Noten

Haufigkeit des Angebots
Arbeitsaufwand

Dauer des Moduls

11
Interdisziplinares wirtschafts-/rechtswissenschaftliches Seminar
Professur fiir Offentliches Recht und Offentliches Wirtschaftsrecht

Inhalte:
Themen an den Schnittstellen von Recht und Betriebs- bzw. Volkswirtschaftslehre

Qualifikationsziele:
Vertiefung interdisziplinaren Verstandnisses und Vorbereitung auf das Modul 12,
insbesondere die Fertigung einer wissenschaftlichen Abschlussarbeit

Lehrform des Moduls ist das Seminar im Gesamtumfang von 2 LVS / 180 AS.

Module 1 -5, 7 und 9

geeignet fur alle Studiengange mit wirtschaftswissenschatftlicher Ausrichtung

Die erfolgreiche Ablegung der Modulprifung ist Voraussetzung fur die Vergabe von
Leistungspunkten.

Die Modulprufung besteht aus zwei Prifungsleistungen. Im Einzelnen sind folgende
Prifungsleistungen zu erbringen:

o Hausarbeit (ca. 20 Seiten, Bearbeitungszeit 20 Wochen, 150 AS)

o Prasentation und Diskussion (ca. 15 Minuten)

In dem Modul werden 6 Leistungspunkte erworben.

Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Prifungsordnung geregelt.

Prifungsleistung:

o Hausarbeit: Gewichtung 3, Bestehen erforderlich

o Prasentation und Diskussion: Gewichtung 1, Bestehen erforderlich

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.
Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von 180 AS.

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Modul Master-Arbeit

Modulnummer

Modulname

Modulverantwortlich

Inhalte und Qualifikationsziele

Lehrformen

Voraussetzungen fir die
Teilnahme

Verwendbarkeit des Moduls
Voraussetzungen fur die

Vergabe von
Leistungspunkten

Modulprifung

Leistungspunkte und Noten

Haufigkeit des Angebots
Arbeitsaufwand

Dauer des Moduls

12
Master-Arbeit

Professur fir Offentliches Recht und Offentliches Wirtschaftsrecht

Inhalte und Qualifikationsziele:

Mit der Masterarbeit soll der Studierende zeigen, dass er in der Lage und beféhigt
ist, innerhalb einer vorgegebenen Frist ein angemessenes fachspezifisches bzw.
fachibergreifendes Problem auf dem aktuellen Stand von Forschung oder
Anwendung selbstandig mit wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten und seine
Ergebnisse in klarer und eindeutiger Weise zu formulieren und zu vermitteln. Das
Thema der Arbeit muss in einem inhaltlichen Zusammenhang mit dem Studiengang
stehen. Im Rahmen eines fakultatsoffentlichen Kolloquiums tragt der Studierende
die Ergebnisse vor und diskutiert hieriiber mit den Prifern.

Lehrform des Moduls ist das Kolloquium im Gesamtumfang von 1 LVS / 90 AS.

Module 1 - 11

Die Erfillung der Zulassungsvoraussetzung fur die einzelnen Prifungsleistungen und
die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung sind Voraussetzungen fiur die Vergabe von
Leistungspunkten.

Zulassungsvoraussetzung fir das Kolloquium ist eine Bewertung der Masterarbeit
mit mindestens ,ausreichend” (4,0).

Die Modulprufung besteht aus zwei Prifungsleistungen. Im Einzelnen sind folgende
Prifungsleistungen zu erbringen:

o Masterarbeit im Umfang von ca. 60 Seiten, 16 Wochen Bearbeitungszeit

« 30-minutige mindliche Prifung (Kolloquium)

In dem Modul werden 30 Leistungspunkte erworben.

Die Bewertung der Prifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Prufungsordnung geregelt.

Prufungsleistung:

o Masterarbeit: Gewichtung 3

« mundliche Priifung (Kolloquium): Gewichtung 1, Bestehen erforderlich

Das Modul wird in der Regel im Sommersemester angeboten.
Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studierenden von 900 AS.

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Prafungsordnung fur den nicht-konsekutiven Studiengang
Wirtschaftswissenschaften fiir Juristen®
mit dem Abschluss Master of Science (M.Sc.)
an der Technischen Universitadt Chemnitz
Vom 22. August 2007

Aufgrund von 8 24 des Gesetzes Uber die Hochschulen im Freistaat Sachsen (Sé&chsisches
Hochschulgesetz — SachsHG) vom 11. Juni 1999 (SachsGVBI. S. 293), zuletzt geandert durch Artikel 13 des
Gesetzes vom 15. Dezember 2006 (SachsGVBI. S. 515, 521), hat der Senat der Technischen Universitat
Chemnitz die folgende Prifungsordnung erlassen:

Inhaltstibersicht
Teil 1: Allgemeine Bestimmungen

Regelstudienzeit

Prufungsaufbau

Fristen

Zulassungsverfahren, Bekanntgabe von Prifungsterminen und Prifungsergebnissen
Arten der Prifungsleistungen

Mundliche Prifungsleistungen

Klausurarbeiten und sonstige schriftliche Arbeiten

Alternative Prifungsleistungen

Projektarbeiten

10 Bewertung der Prufungsleistungen, Bildung und Gewichtung der Noten

11 Versdumnis, Rucktritt, Tauschung, Ordnungsverstol3

Freiversuch

13 Bestehen und Nichtbestehen

14 Wiederholung von Modulpriifungen

15 Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen
16 Prifungsausschuss

17 Prifer und Beisitzer

18 Zweck der Masterprifung

19 Ausgabe des Themas, Abgabe, Bewertung und Wiederholung der Masterarbeit
20 Zeugnis und Masterurkunde

21 Ungultigkeit der Masterprifung

22 Einsicht in die Prifungsakte

23 Zustandigkeiten

O©CooO~NOOOTr,WNE

w) W N W N W W W W N LD W LN WD N LD N LD LN LN LW N WD
-
N

Teil 2: Fachspezifische Bestimmungen

§ 24 Studienaufbau und Studienumfang

§ 25 Gegenstand, Art und Umfang der Masterprufung
8§ 26 Bearbeitungszeit der Masterarbeit, Kolloquium
8§ 27 Hochschulgrad

Teil 3: Schlussbestimmungen
§ 28 Inkrafttreten und Veroffentlichung

In dieser Prifungsordnung gelten grammatisch maskuline Personenbezeichnungen gleichermaf3en fir
Personen weiblichen und méannlichen Geschlechts. Frauen kénnen die Amts- und Funktionsbezeichnungen
dieser Prufungsordnung in grammatisch femininer Form fiihren. Dies gilt entsprechend fir die Verleihung
von Hochschulgraden, akademischen Bezeichnungen und Titeln.

* Englische Bezeichnung: Management and Economics for Legal Professionals.
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Teil 1
Allgemeine Bestimmungen

g1
Regelstudienzeit
Der Studiengang hat eine Regelstudienzeit von vier Semestern (zwei Jahren). Die Regelstudienzeit umfasst
das Studium und alle Modulprifungen einschlie3lich des Moduls Master-Arbeit.

§2
Prafungsaufbau
Die Masterprufung besteht aus insgesamt 12 Modulprifungen. Modulprifungen bestehen in der Regel aus
bis zu drei Prifungsleistungen. Modulpriifungen werden studienbegleitend abgenommen.

§3
Fristen

(1) Die Masterprifung sollte innerhalb der Regelstudienzeit abgelegt werden.

(2) Durch das Lehrangebot wird sichergestellt, dass Prufungsvorleistungen und Modulprifungen in den in
der Studienordnung vorgesehenen Zeitrdumen (Prifungsleistungen in der Regel im Anschluss an die
Vorlesungszeit) abgelegt werden kdnnen. Der Priifling wird rechtzeitig sowohl Gber Art, Anzahl, Gegenstand
und Ausgestaltung der zu erbringenden Prifungsvorleistungen und der zu absolvierenden Modulprifungen
als auch Uber die Termine, zu denen sie zu erbringen sind, und ebenso ber die Aus- und Abgabezeitpunkte
der Hausarbeiten und der Masterarbeit informiert.

§4
Zulassungsverfahren, Bekanntgabe von Prifungsterminen und Prifungsergebnissen

(1) Die Masterprifung kann nur ablegen, wer

1. in den Masterstudiengang Wirtschaftswissenschaften fur Juristen an der Technischen Universitat
Chemnitz immatrikuliert ist und

2. die Masterprifung im gleichen oder (nach Maligabe des Landesrechts) in einem verwandten
Studiengang nicht ,endgultig nicht bestanden” hat und

3. die im Einzelnen bestimmten Prifungsvorleistungen fiir die jeweilige Priifungsleistung erbracht hat, die
in den Modulbeschreibungen fiur die jeweilige Prufungsleistung festgelegt sind.

(2) Der Antrag auf Zulassung zur Masterprifung (Anmeldung) ist fur jede Prufungsleistung bis spatestens

drei Wochen vor Beginn des zentralen Prifungszeitraumes der Technischen Universitat Chemnitz bzw. bei

Prifungsleistungen aufRerhalb des zentralen Prifungszeitraumes bis spatestens drei Wochen vor dem

Prafungstermin schriftlich an das Prifungsamt zu richten. Dem Antrag sind beizufligen:

1. eine Angabe des Moduls, auf das sich die Priifungsleistung beziehen soll,

2. Nachweise Uber das Vorliegen der genannten Zulassungsvoraussetzungen,

3. eine Erklarung des Priflings dartber, dass die Prifungsordnung bekannt ist und ob er bereits eine
Masterprifung im gleichen Studiengang oder (nach Mal3gabe des Landesrechts) in einem verwandten
Studiengang an einer wissenschaftlichen Hochschule in der Bundesrepublik Deutschland nicht
bestanden oder endgiiltig nicht bestanden hat oder ob er sich in einem schwebenden Prifungsverfahren
befindet und ob er seinen Priifungsanspruch nach MaRgabe des Landesrechts durch Uberschreiten der
Fristen fUr die Meldung zu der jeweiligen Prifung oder deren Ablegung verloren hat.

(3) Uber die Zulassung entscheidet der Priifungsausschuss, in dringenden Fallen dessen Vorsitzender.

(4) Personen, die sich in ihrer Berufspraxis, im Rahmen der Weiterbildung oder durch autodidaktische

Studien ein der Studien- und Prifungsordnung entsprechendes Wissen und Kdnnen angeeignet haben,

kénnen den berufsqualifizierenden Abschluss im externen Verfahren erwerben. Uber den Antrag auf

Zulassung zur Masterprifung sowie Uber das Prifungsverfahren und Uber die zu erbringenden

Prifungsleistungen, die den Anforderungen dieser Prifungsordnung entsprechen mussen, entscheidet der

Prifungsausschuss.

(5) Die Zulassung zu einer Prufungsleistung der Masterprifung darf nur abgelehnt werden, wenn

1. die in Absatz 1 genannten Voraussetzungen oder die Verfahrensvorschriften nach Absatz 2 nicht erfillt
sind,

2. die Unterlagen unvollstandig sind,

3. der Prifling im gleichen oder (nach MaRgabe des Landesrechts) in einem verwandten Studiengang die
Masterprifung endglltig nicht bestanden hat oder sich in einem Prifungsverfahren befindet oder

4. der Priifling nach MaRgabe des Landesrechts seinen Prifungsanspruch durch Uberschreiten der Fristen
fur die Meldung zu der jeweiligen Priifungsleistung oder deren Ablegung verloren hat.

1223



Amtliche Bekanntmachungen Nr. 20/2007 vom 31. August 2007

(6) Ablehnende Entscheidungen sind dem Priifling spatestens zwei Wochen vor Prifungsbeginn mit Angabe
von Griunden und einer Rechtsbehelfsbelehrung schriftlich bekannt zu geben.

(7) Die Bekanntgabe von Priufungsterminen, Zulassungslisten und Prifungsergebnissen erfolgt im
Prifungsamt.

§5

Arten der Prifungsleistungen
(1) Prufungsleistungen sind
1. mindlich (8 6) und/oder
2. durch Klausurarbeiten und sonstige schriftliche Arbeiten (8 7) und/oder
3. durch alternative Prifungsleistungen (8 8) und/oder
4. durch Projektarbeiten (8§ 9)
zu erbringen.
(2) Macht ein Prifling durch ein arztliches Zeugnis glaubhaft, dass er wegen langer andauernder oder standiger
korperlicher Behinderung nicht in der Lage ist, die Prifungsleistung ganz oder teilweise in der vorgesehenen
Form abzulegen, so kann der Priifungsausschuss dem Prifling gestatten, fir die Fortsetzung des Studiums
notwendige Leistungen in anderer Form zu erbringen.
(3) Prufungssprache ist Deutsch. Auf Antrag des Priflings kénnen Prifungsleistungen auch in englischer
Sprache erbracht werden. Der Antrag begriindet keinen Anspruch.

86

Mindliche Prifungsleistungen
(1) Durch mundliche Prifungsleistungen soll der Prifling nachweisen, dass er die Zusammenhénge des
Prufungsgebietes erkennt und spezielle Fragestellungen in diese Zusammenhéange einzuordnen vermag.
Ferner soll festgestellt werden, ob der Prufling Uber ein dem Stand des Studiums entsprechendes
Grundlagenwissen verfugt.
(2) Mundliche Prifungsleistungen sind von mehreren Prufern oder von einem Prifer in Gegenwart eines
sachkundigen Beisitzers abzunehmen.
(3) Muandliche Prifungsleistungen kdnnen als oder als Einzelprifungsleistungen abgelegt werden. Die
Prufungsdauer fur jeden einzelnen Prifling betragt mindestens 15 Minuten und hdchstens 45 Minuten.
(4) Im Rahmen der mindlichen Priifungsleistung kdnnen auch Aufgaben mit angemessenem Umfang zur
schriftichen Behandlung gestellt werden, wenn dadurch der mindliche Charakter der Priifungsleistung nicht
aufgehoben wird.
(5) Die wesentlichen Gegenstande, Dauer, Verlauf und Note der mindlichen Prifungsleistung sind einem
Protokoll festzuhalten, das von den Priifern bzw. bei Gegenwart eines Beisitzers von dem Prifer und dem
Beisitzer zu unterzeichnen ist. Ergebnis und Note sind dem Prufling jeweils im Anschluss an die mindliche
Prufungsleistung bekannt zu geben. Das Protokoll ist der Prifungsakte beizulegen.
(6) Studierende, die sich zu einem spéateren Prifungstermin der gleichen Prifungsleistung unterziehen
wollen, sollen nach Mal3gabe der raumlichen Verhdltnisse als Zuhorer zugelassen werden, es sei denn, der
Prufling widerspricht. Die Zulassung erstreckt sich nicht auf die Beratung und Bekanntgabe de
Prufungsergebnisse.
(7) Die Prufungsleistung kann aus einem wichtigen Grund unterbrochen werden. Ein neuer Prifungstermin
ist so festzusetzen, dass die Prifungsleistung unverziiglich nach Wegfall des Unterbrechungsgrundes
stattfindet. Die Griinde, die zur Unterbrechung gefiihrt haben, sind im Priifungsprotokoll zu vermerken.

§7

Klausurarbeiten und sonstige schriftliche Arbeiten
(1) Die schriftlichen Prifungsleistungen umfassen Klausurarbeiten und sonstige schriftliche Arbeiten, in
denen der Prifling nachweist, dass er auf der Basis des notwendigen Grundlagenwissens in begrenzter Zeit
mit den gangigen Methoden seines Faches Aufgaben l6sen und Themen bearbeiten kann. Bei schriftlichen
Prifungsleistungen kdnnen dem Prufling Themen zur Auswahl gegeben werden.
(2) Zu den sonstigen schriftlichen Arbeiten z&hlt das Antwort-Wahl-Verfahren (Multiple choice). Es darf in
einer Modulprtifung nicht den tGiberwiegenden Teil der Prufungsleistungen ausmachen. Die Aufgaben fir das
Antwort-Wahl-Verfahren sind in der Regel durch zwei Prifer zu entwerfen. Der Bewertungsmal3stab ist von
den Prufern festzulegen. Der Bewertungsmal3stab jeder Frage und die Notenskala sind auf dem Fragebogen
anzugeben. Die Auswertung von Antwort-Wahl-Verfahren kann automatisiert erfolgen.
(3) Schriftliche Prufungsleistungen, deren Bestehen Voraussetzung fir die Fortsetzung des Studiums sind,
sind in der Regel von mindestens zwei Prifern zu bewerten. Die Note ergibt sich aus dem arithmetischen
Mittel der Einzelbewertungen. Das Bewertungsverfahren soll acht Wochen nicht Giberschreiten.

1224



Amtliche Bekanntmachungen Nr. 20/2007 vom 31. August 2007

(4) Die Dauer von schriftichen Prifungsleistungen darf 60 Minuten nicht unterschreiten und die
Hochstdauer von finf Stunden nicht Giberschreiten.

(5) Uber Hilfsmittel, die bei einer schriftlichen Priifungsleistung benutzt werden dirfen, entscheidet der
Prufer. Die zugelassenen Hilfsmittel sind mit der Ankiindigung des Priifungstermins bekannt zu geben.

§8

Alternative Prifungsleistungen
(1) Alternative Prufungsleistungen werden im Rahmen von Seminaren, Praktika oder Ubungen erbracht. Die
Leistung erfolgt in Form von schriftlichen Ausarbeitungen, Hausarbeiten, Referaten oder protokollierten
praktischen Leistungen im Rahmen einer oder mehrerer Lehrveranstaltung/en. Die Leistungen missen
individuell zurechenbar sein. Bei Hausarbeiten und in der Regel bei schriftlichen Ausarbeitungen hat der
Prufling an Eides statt zu versichern, dass sie selbststandig angefertigt und keine anderen als die
angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt wurden.
(2) Fur die Bewertung von alternativen Prifungsleistungen gelten § 6 Abs. 2 und § 7 Abs. 3 entsprechend.
(3) Dauer und Umfang alternativer Prifungsleistungen werden in den Modulbeschreibungen festgelegt.

§9

Projektarbeiten
(1) Durch Projektarbeiten wird in der Regel die Fahigkeit zur Teamarbeit und insbesondere zur Entwicklung,
Durchsetzung und Prasentation von Konzepten nachgewiesen. Hierbei soll der Prifling nachweisen, dass er
an einer gréReren Aufgabe Ziele definieren sowie interdisziplindre Losungsansatze und Konzepte erarbeiten
kann. Eine Projektarbeit besteht in der Regel aus der mindlichen Présentation und einer schriftlichen
Auswertung oder Dokumentation der Ergebnisse.
(2) Fur Projektarbeiten, deren Bestehen Voraussetzung fur die Fortsetzung des Studiums ist, gelten § 6
Abs. 2 und 8§ 7 Abs. 3 entsprechend.
(3) Die Dauer der mundlichen Prasentation und der Umfang der schriftlichen Ausarbeitung werden in der
Modulbeschreibung festgelegt, wobei eine mindliche Prasentation mindestens 15 Minuten und hdchstens
45 Minuten dauern soll.

§10
Bewertung der Prufungsleistungen, Bildung und Gewichtung der Noten
(1) Die Noten fur die einzelnen Prifungsleistungen werden von den jeweiligen Prifern festgesetzt. Fir die
Bewertung von Prifungsleistungen sind folgende Noten zu verwenden:

1- sehrgut eine hervorragende Leistung,

2 - gut eine Leistung, die erheblich Gber den durchschnittlichen Anforderungen liegt,

3 - befriedigend eine Leistung, die den durchschnittlichen Anforderungen entspricht,

4 - ausreichend eine Leistung, die trotz ihrer Ma&ngel noch den Anforderungen genigt,

5 - nicht ausreichend eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anforderungen nicht mehr
genugt.

Zur differenzierten Bewertung von Prifungsleistungen kdnnen einzelne Noten um 0,3 auf Zwischenwerte
erhoht oder erniedrigt werden; die Noten 0,7, 4,3, 4,7 und 5,3 sind dabei ausgeschlossen.
(2) Besteht eine Modulprifung aus mehreren Prifungsleistungen, errechnet sich die Modulnote aus dem
gewichteten arithmetischen Mittel der Noten der einzelnen Prifungsleistungen; ansonsten ergibt die Note
der Prifungsleistung die Modulnote. Dabei wird nur die erste Dezimalstelle hinter dem Komma
berucksichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne Rundung gestrichen. Die Modulnote lautet:

bei einem Durchschnitt bis einschlie3lich 1,5 = sehr gut,

bei einem Durchschnitt von 1,6 bis einschlie3lich 2,5 = gut,

bei einem Durchschnitt von 2,6 bis einschlie3lich 3,5 = befriedigend,

bei einem Durchschnitt von 3,6 bis einschlieRlich 4,0 = ausreichend,

bei einem Durchschnitt ab 4,1 = nicht ausreichend.

(3) Fur das Bestehen des Moduls Master-Arbeit ist notwendig, dass die Masterarbeit von beiden Prifern
mindestens mit der Note “ausreichend” bewertet wird. Die Note fir die Masterarbeit errechnet sich dann aus
dem Durchschnitt der Noten der beiden Prifer.

(4) Fur die Masterprifung wird eine Gesamtnote gebildet. Die Gesamtnote errechnet sich aus dem
gewichteten arithmetischen Mittel der Modulnoten einschlief3lich der Note des Moduls Master-Arbeit (vgl. §
25). Fir die Bildung der Gesamtnote gelten Absatz 2 Satz 2 und Satz 3 entsprechend.
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(5) Die Gesamtnote wird durch eine ECTS-Note nach folgendem Schema erganzt:

ECTS-Note Prozentsatz der erfolgreichen
Studierenden, die diese Note in
der Regel erhalten*

A 10
B 25
C 30
D 25
E 10

*  Die Festlegung der zu bericksichtigenden Kohorte der erfolgreichen Studierenden trifft der
Prufungsausschuss.

§11

Versaumnis, Riucktritt, TAuschung, Ordnungsverstol}
(1) Der Prufling kann die Anmeldung zu einer Prufungsleistung ohne Angabe von Grunden zuriickziehen,
sofern er dieses dem Priifungsamt bis eine Woche vor dem jeweiligen Prifungstermin mitteilt.
(2) Eine Prufungsleistung gilt als mit ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet, wenn der Prufling einen fir ihn
bindenden Priifungstermin ohne triftigen Grund versaumt oder wenn er von einer Priifung, die er angetreten hat,
ohne triftigen Grund zurlcktritt. Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche Prifungsleistung nicht innerhalb der
vorgegebenen Bearbeitungszeit erbracht wird.
(3) Die fur den Rucktritt oder das Versaumnis geltend gemachten Grinde missen unverziglich beim
Prifungsausschuss schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit des Priflings kann die
Vorlage eines arztlichen Attestes und in Zweifelsfallen eines amtsarztlichen Attestes verlangt werden. Soweit die
Einhaltung von Fristen fur die erstmalige Meldung zur Priifung, die Wiederholung von Priifungen, die Grinde fir
das Versaumnis von Prifungen und die Einhaltung von Bearbeitungszeiten fur Prifungsleistungen betroffen
sind, steht der Krankheit des Priflings die Krankheit eines von ihm Uberwiegend allein zu versorgenden Kindes
gleich.
(4) Erkennt der Prifungsausschuss die Griinde an, so setzt er im Benehmen mit dem Prufling einen neuen
Prafungstermin fest.
(5) Versucht der Prifling das Ergebnis seiner Prifungsleistung durch Téauschung oder Benutzung nicht
zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, wird die betreffende Prifungsleistung mit ,nicht ausreichend” (5,0)
bewertet.
(6) Ein Prifling, der den ordnungsgemafRen Ablauf der Priifung stort, kann von dem jeweiligen Priifer oder
Aufsichtsfihrenden von der Fortsetzung der Priifungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem Fall wird die
Prifungsleistung mit ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet.
(7) Der Prifling kann innerhalb von zwei Wochen nach Vorliegen von Entscheidungen nach Absatz 5 oder 6
verlangen, dass diese vom Prifungsausschuss tberprift werden.
(8) Belastende Entscheidungen sind dem Priifling durch den Priifungsausschuss unverziglich schriftlich
mitzuteilen, zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§12
Freiversuch

(1) Prdfungsleistungen kénnen bei Vorliegen der Zulassungsvoraussetzungen vor Ablauf des im
Studienablaufplan vorgesehenen Zeitpunktes abgelegt werden.

(2) Im Falle einer nicht bestandenen Prifung gilt diese Prifung auf Antrag des Kandidaten als nicht
unternommen. Im Falle einer bestandenen Prifung kann die Prufungsleistung auf Antrag des Kandidaten
zur Verbesserung der Note zum nachsten regularen Prifungstermin wiederholt werden. In diesen Fallen
zahlt die bessere Note.
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§13

Bestehen und Nichtbestehen
(1) Modulpriifungen sind bestanden, wenn sie mindestens mit ,ausreichend” (4,0) bewertet wurden. Werden
in den Modulbeschreibungen mit ,Bestehen erforderlich gekennzeichnete Priifungsleistungen mit ,nicht
ausreichend” bewertet, ist die Modulpriifung nicht bestanden. Nicht bestandene Modulprifungen, welche
nicht innerhalb eines Jahres (8§ 14) wiederholt wurden oder die bei Wiederholung mit “nicht ausreichend"
bewertet wurden, fiihren zum endgultigen Nichtbestehen der Modulprufung.
(2) Mit dem endgultigen Nichtbestehen einer Modulpriifung gilt die Masterpriifung als ,endgultig nicht
bestanden*.
(3) Die Masterprufung ist bestanden, wenn die erforderlichen Prifungsvorleistungen erbracht und samtliche
Modulprifungen bestanden sind. Eine Masterpriifung, die nicht innerhalb von vier Semestern nach
Abschluss der Regelstudienzeit abgelegt worden ist, gilt als ,nicht bestanden®.
(4) Erweist sich, dass das Prifungsverfahren mit Mé&ngeln behaftet war, die die Priifungsleistung beeinflusst
haben, so kann auf Antrag eines Priflings oder von Amts wegen angeordnet werden, dass fiur einen
bestimmten Prifling oder alle Priiflinge die Priifung oder einzelne Teile derselben neu angesetzt werden. In
diesem Fall sind die bereits erbrachten Priifungsergebnisse ungultig.
(5) Mangel im Prifungsverfahren missen unverziglich, spatestens innerhalb eines Monats nach dem
jeweiligen Prifungstag beim Vorsitzenden des Prifungsausschusses oder bei dem Prifer geltend gemacht
werden. Anordnungen nach Absatz 4 dirfen nur bis zu dem Zeitpunkt erfolgen, zu dem eine Meldung zum
darauf folgenden Priifungszeitraum noch mdglich ist.

§14

Wiederholung von Modulprifungen
(1) Bei Nichtbestehen einer Modulprifung (Modulnote ,nicht ausreichend”) ist eine Wiederholungsprufung
moglich. Besteht die Modulprifung aus mehreren Prufungsleistungen, so kdnnen mit ,nicht ausreichend* (5,0)
bewertete Prufungsleistungen nur insoweit wiederholt werden, wie dies zum Bestehen der Modulprifung
erforderlich ist. Unabhéngig davon, sind Prifungsleistungen, die in der Modulbeschreibung mit ,Bestehen
erforderlich” gekennzeichnet sind und mit ,nicht ausreichend” bewertet wurden, zu wiederholen. Eine
Wiederholungsprufung ist nur innerhalb eines Jahres zuléssig. Diese Frist beginnt mit dem Abschluss der letzten
Prifungsleistung der jeweiligen Modulpriifung. Nach Ablauf dieser Frist gilt die Modulpriifung als ,,endgdiltig nicht
bestanden®.
(2) Eine zweite Wiederholung der Modulprifung kann nur in besonderen Ausnahmefallen zum nachstméglichen
Prifungstermin durchgefiihrt werden. Der Prifling hat dafir umgehend einen begriindeten Antrag an den
Prifungsausschuss zu stellen.
(3) Die Wiederholung einer bestandenen Prifungsleistung ist, abgesehen von dem in § 12 geregelten Fall, nicht
zulassig.
(4) Nicht bestandene Modulpriifungen an anderen Universitdten und gleichgestellten Hochschulen sind
anzurechnen.

§15

Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen
(1) Studienzeiten, Studienleistungen und Priufungsleistungen aus anderen Studiengangen werden
angerechnet, soweit Gleichwertigkeit gegeben ist. Die Anrechnung kann versagt werden, wenn mehr als 80
Leistungspunkte oder die Masterarbeit angerechnet werden sollen. Uber die Anrechnung entscheidet der
Prufungsausschuss. Studienzeiten, Studienleistungen und Priufungsleistungen sind gleichwertig, wenn sie in
Inhalt, Umfang und in den Anforderungen denjenigen dieses Studienganges im Wesentlichen entsprechen.
Dabei ist kein schematischer Vergleich, sondern eine Gesamtbetrachtung und Gesamtbewertung
vorzunehmen. Bei der Anerkennung und Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und
Prufungsleistungen, die auf3erhalb der Bundesrepublik Deutschland erbracht wurden, sind die von der
Kultusministerkonferenz  (KMK) und Hochschulrektorenkonferenz  (HRK) gebilligten  Aquivalenz-
vereinbarungen sowie Absprachen im Rahmen von Hochschulkooperationsvereinbarungen zu beachten.
(2) Einschlagige berufspraktische Tatigkeiten kann der Prifungsausschuss anrechnen.
(3) In einer besonderen Hochschulprifung (Einstufungsprifung) koénnen Studienbewerber, die die
Zugangsvoraussetzung fur diesen Masterstudiengang erfiillen, nachweisen, dass sie tber Kenntnisse und
Fahigkeiten verfugen, die eine Einstufung in ein héheres Fachsemester rechtfertigen.
(4) Werden Studien- und Priifungsleistungen angerechnet, sind die Leistungspunkte und die Noten - soweit
die Notensysteme vergleichbar sind — zu Ubernehmen. Bei unvergleichbaren Notensystemen wird der
Vermerk ,bestanden” aufgenommen. Eine Kennzeichnung der Anrechnung im Zeugnis ist zulassig.
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(5) Die Studierenden haben die fir die Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und
Prufungsleistungen erforderlichen Unterlagen vorzulegen.

§16
Prifungsausschuss
(1) Fur die Organisation der Prifungen und zur Wahrnehmung der durch diese Priifungsordnung zugewiesenen
Aufgaben bestellt der Fakultatsrat der Fakultat fiir Wirtschaftswissenschaften einen Priifungsausschuss.
(2) Der Prufungsausschuss besteht aus dem Vorsitzenden, dessen Stellvertreter und einem weiteren
Mitglied aus dem Kreis der an der Fakultat tatigen Hochschullehrer, einem Mitglied aus dem Kreis der
wissenschaftlichen Mitarbeiter und einem Mitglied aus dem Kreis der Studierenden.
(3) Die Amtszeit betragt in der Regel drei Jahre, fur studentische Mitglieder ein Jahr.
(4) Der Prufungsausschuss ist fur alle Fragen im Zusammenhang mit der Prufungsordnung zusténdig,
insbesondere fr:
die Organisation der Priuifungen,
die Anrechnung von Studienzeiten sowie von Studien- und Prufungsleistungen,
die Aufstellung der Listen der Priifer und der Beisitzer,
die Entscheidung (ber angemessene Priifungsbedingungen fur Studierende wahrend der
Inanspruchnahme der gesetzlichen Mutterschutzfristen und der Fristen der Elternzeit,
5. die Entscheidung tUber angemessene Priufungsbedingungen fir behinderte Studierende und chronisch
Kranke.
(5) Der Prifungsausschuss kann Aufgaben an den Vorsitzenden zur Erledigung Ubertragen. Dies gilt nicht
fur Entscheidungen nach 8§ 11 und fir Berichte an den Fakultatsrat.
(6) Der Prufungsausschuss berichtet dem Fakultatsrat Uber die Entwicklung des Arbeitsaufwandes (work-
load), der Prifungs- und Studienzeiten, der tatsachlichen Bearbeitungszeiten fur die Masterarbeit, Uber die
Verteilung der Modul- und Gesamtnoten und gibt Anregungen zur Reform der Studien- und
Prifungsordnung.
(7) Der Prufungsausschuss ist beschlussfahig, wenn der Vorsitzende oder dessen Stellvertreter und die
Mehrheit der Mitglieder anwesend sind und die Hochschullehrer tiber die Mehrheit der Stimmen verfiigen.
Die Sitzungen des Prifungsausschusses sind nicht 6ffentlich.
(8) Die Mitglieder des Prufungsausschusses haben das Recht, der Abnahme von Priifungen beizuwohnen.
Sie kdnnen Zustandigkeiten des Prifungsausschusses nicht wahrnehmen, wenn sie selbst Beteiligte der
Prufungsangelegenheit sind.
(9) Die Mitglieder des Prifungsausschusses unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht im
offentlichen Dienst stehen, sind sie durch den Vorsitzenden zur Verschwiegenheit zu verpflichten.
(10) Der Prifungsausschuss ist in Angelegenheiten, welche die Prifungsordnung betreffen,
Widerspruchsbehérde.

PWONPE

§17

Prifer und Beisitzer
(1) Der Prufungsausschuss bestellt die Prufer und Beisitzer. Zu Prifern werden Mitglieder und Angehdrige
der Hochschule oder anderer Hochschulen bestellt, die in einem Prufungsfach zur selbstédndigen Lehre
berechtigt sind; soweit ein Bedirfnis besteht, kann zum Prifer bestellt werden, wer die Befugnis zur
selbstandigen Lehre nur fiir ein Teilgebiet eines Prifungsfaches besitzt. Entsprechend dem Zweck und der
Eigenart der Hochschulprifung kénnen auch Lehrkrafte fir besondere Aufgaben sowie in der beruflichen
Praxis und Ausbildung erfahrene Personen zu Priifern bestellt werden. Priifungsleistungen dirfen nur von
Personen bewertet werden, die selbst mindestens die durch die Priifung festzustellende oder eine
gleichwertige Qualifikation besitzen.
(2) Die Prufer und Beisitzer sind bei ihrer Prufungstéatigkeit unabhéngig.
(3) Der Prifling kann fir die Bewertung der Masterarbeit (8 19) und der mindlichen Priifungsleistungen (8
6) den Prufer oder eine Gruppe von Prifern dem Prifungsausschuss vorschlagen. Der Vorschlag begriindet
keinen Anspruch.
(4) Der Prufungsausschuss sorgt dafir, dass dem Prufling die Namen der Prufer und Beisitzer mindestens
zwei Wochen vor dem Prufungstermin bekannt gegeben werden.
(5) Fur die Prufer und die Beisitzer gilt 8§ 16 Abs. 9 entsprechend.

§18
Zweck der Masterpriufung
(1) Die Masterpriifung bildet den berufsqualifizierenden Abschluss des Masterstudiums.
(2) Durch die Masterpriufung wird festgestellt,
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1. ob der Prifling ein Wissen und Verstehen nachweist, das normalerweise auf der Bachelor-Ebene
aufbaut und diese wesentlich vertieft und erweitert und

2. ob der Prifling in der Lage ist, die Besonderheiten, Grenzen, Terminologie und Lehrmeinungen des
Lehrgebiets zu definieren und interpretieren und

3. ob der Prifling befahigt ist, sein Wissen und Verstehen zur Problemlésung auch in neuen und
ungewohnten Situationen anzuwenden und

4. ob der Prifling auf der Grundlage unvollstandiger und begrenzter Informationen wissenschaftlich
fundierte Entscheidungen fallen kann und dabei gesellschaftliche, wissenschaftliche und ethische
Erkenntnisse zu beriicksichtigen weil3.

§19

Ausgabe des Themas, Abgabe, Bewertung und Wiederholung der Masterarbeit
(1) Die Masterarbeit soll zeigen, dass der Prufling in der Lage und beféhigt ist, innerhalb einer vorgegebe-
nen Frist, ein angemessenes fachspezifisches bzw. fachibergreifendes Problem auf dem aktuellen Stand
von Forschung oder Anwendung selbstandig mit wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten und seine
Ergebnisse in klarer und eindeutiger Weise zu formulieren und zu vermitteln.
(2) Das Thema der Masterarbeit muss in einem inhaltlichen Zusammenhang mit dem Studiengang stehen.
Die Masterarbeit kann von jedem Prifungsberechtigten betreut werden. Der Prifling hat das Recht, einen
Betreuer sowie ein Thema vorzuschlagen. Ein Rechtsanspruch darauf, dass dem Vorschlag entsprochen
wird, besteht nicht.
(3) Bei der Abgabe der Masterarbeit hat der Prifling an Eides statt zu versichern, dass sie selbstandig
angefertigt und keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt wurden. Bei einer
Gruppenarbeit ist der individuelle Anteil jedes Priflings genau auszuweisen.
(4) Die Masterarbeit ist in drei Exemplaren in maschinenschriftlicher und gebundener Ausfertigung
termingemal abzugeben.
(5) Die Themenausgabe und der Abgabezeitpunkt sind aktenkundig zu machen.
(6) Das Thema der Masterarbeit kann einmal zurlickgegeben werden, jedoch nur innerhalb von vier
Wochen nach Ausgabe des Themas.
(7) Die Masterarbeit ist in der Regel von mindestens zwei Prifern selbstédndig zu bewerten. Darunter soll
der Betreuer der Masterarbeit sein. Die Bewertung erfolgt nach § 10 Absatz 1 dieser Prifungsordnung. Das
Bewertungsverfahren soll acht Wochen nicht Uberschreiten.
(8) Nicht fristgemaf eingereichte Masterarbeiten werden mit der Note ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet.
Wird die Masterarbeit mit schlechter als ,ausreichend" (4,0) bewertet, kann sie nur einmal wiederholt
werden. Bei Wiederholung der Masterarbeit ist eine Riickgabe des Themas in der in Absatz 6 genannten
Frist jedoch nur zulassig, wenn der Prifling bei der Anfertigung seiner mit ,nicht ausreichend” bewerteten
Masterarbeit von dieser Mdglichkeit keinen Gebrauch gemacht hat.

§20

Zeugnis und Masterurkunde
(1) Nach dem den erfolgreichen Abschluss der Masterprifung wird unverziglich, mdglichst innerhalb von
vier Wochen, ein Zeugnis ausgestellt. In das Zeugnis der Masterprifung sind die Bezeichnungen der
Module, die Modulnoten und die erreichten Leistungspunkte, das Thema der Masterarbeit, die Gesamtnote
(deutsche Note und ECTS-Note) und die Gesamtleistungspunkte aufzunehmen.
(2) Das Zeugnis tragt das Datum des Tages, an dem die letzte Priifungsleistung erbracht worden ist und
wird vom Vorsitzenden des Prifungsausschusses unterzeichnet.
(3) Gleichzeitig mit dem Zeugnis der Masterprufung erhalt der Priifling die Masterurkunde mit dem Datum
des Zeugnisses. Darin wird die Verleihung des Mastergrades beurkundet. Die Masterurkunde wird vom
Dekan und dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses unterzeichnet und mit dem Siegel der Technischen
Universitat versehen. Der Masterurkunde ist eine englischsprachige Ubersetzung beizufiigen.
(4) Es wird ein Diploma Supplement (DS) ausgestellt. Als Darstellung des nationalen Bildungssystems ist
der zwischen Kultusministerkonferenz (KMK) und Hochschulrektorenkonferenz (HRK) abgestimmte Text in
der jeweiligen Fassung zu verwenden.
(5) Sorben kénnen den Grad in sorbischer Sprache filhren und eine sorbischsprachige Fassung der
Masterurkunde und des Zeugnisses erhalten.
(6) Das Prufungsamt stellt Studenten, die ihr Studium nicht abschlie3en, auf Antrag ein Studienzeugnis tiber
die erbrachten Leistungen aus.
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§21

Unglltigkeit der Masterprifung
(1) Hat der Priifling bei einer Prufungsleistung getauscht und wird diese Tatsache erst nach Aushandigung des
Zeugnisses bekannt, so kann die Note der Prifungsleistung entsprechend § 11 Abs. 5 berichtigt werden.
Gegebenenfalls kann die Modulprtfung fir ,nicht ausreichend” und die Masterpriifung fur ,nicht bestanden”
erklart werden.
(2) Waren die Voraussetzungen fir die Zulassung zu einer Priifung nicht erfillt, ohne dass der Prifling
hieriber tduschen wollte, und wird diese Tatsache erst hach der Aushandigung des Zeugnisses bekannt, so
wird dieser Mangel durch das Bestehen der Prifung geheilt. Hat der Prifling die Zulassung vorsatzlich zu
Unrecht erwirkt, so kann die Modulprufung fur ,nicht ausreichend* und die Masterprifung fur ,nicht
bestanden” erklart werden.
(3) Das unrichtige Zeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls ein neues zu erteilen. Mit dem unrichtigen
Zeugnis sind auch die Masterurkunde, deren englische Ubersetzung und das Diploma Supplement
einzuziehen, wenn die Masterpriifung aufgrund einer Tauschung fir ,nicht bestanden® erklart wurde. Eine
Entscheidung nach Absatz 1 und Absatz 2 Satz 2 ist nach einer Frist von funf Jahren nach Ausstellen des
Zeugnisses ausgeschlossen.
(4) Dem Prifling ist vor einer Entscheidung nach Absatz 1 oder Absatz 2 Gelegenheit zur AuBerung zu
geben.

§22
Einsicht in die Prifungsakte
Innerhalb eines Jahres nach Abschluss des Prifungsverfahrens wird dem Absolventen auf Antrag in
angemessener Frist Einsicht in seine schriftlichen Prifungsarbeiten, in die darauf bezogenen Gutachten und
in die Prifungsprotokolle gewéhrt.

§23
Zustandigkeiten
Insbesondere Entscheidungen uber die Folgen von Verst6Ren gegen Prifungsvorschriften (8 11), das
Bestehen und Nichtbestehen (8§ 13), die Anrechnung von Prufungs- und Studienleistungen (8§ 15), die
Bestellung der Prifer und Beisitzer (§ 17), die Berechtigung zur Ausgabe der Masterarbeit (8 19) und tber
die Unglltigkeit der Masterprifung (8 21) werden durch den Priiffungsausschuss getroffen. Die Ausstellung
von Zeugnissen und Urkunden obliegt dem Priifungsamt.

Teil 2
Fachspezifische Bestimmungen

§24

Studienaufbau und Studienumfang
(1) Der Studiengang hat einen modularen Aufbau. Er besteht aus Basis- und Vertiefungsmodulen, die als
Pflichtmodule angeboten werden, und dem Modul Master-Arbeit.
(2) Fur den erfolgreichen Abschluss des Master-Studiums sind 120 Leistungspunkte erforderlich.
(3) Der zeitiche Umfang der erforderlichen Arbeitsleistung des Studierenden betragt pro Semester
durchschnittlich 900 Arbeitsstunden. Bei erfolgreichem Abschluss von Modulprifungen werden die dafir
vorgesehenen Leistungspunkte vergeben.

§25
Gegenstand, Art und Umfang der Masterprifung
(1) Folgende Module sind Bestandteile der Masterprifung:

1. Basismodule (Pflichtmodule):

Modul 1 - Wirtschaftswissenschaftliche Propédeutik, 6 LP, Gewichtung 10,

Modul 2 - Mathematik und Statistik flir Studierende der Wirtschaftswissenschaften, 15 LP,
Gewichtung 25,

Modul 3 - Einfuhrung in die Wirtschaftswissenschaften, 6 LP, Gewichtung 10,

Modul 4 - Schlisselkompetenzen, 6 LP, Gewichtung 10,

Modul 5 - Allgemeine Betriebswirtschaftslehre I, 9 LP, Gewichtung 15,

Modul 6 - Allgemeine Betriebswirtschaftslehre Il, 9 LP, Gewichtung 15,

Modul 7 - Allgemeine Volkswirtschaftslehre I, 6 LP, Gewichtung 10,

Modul 8 - Allgemeine Volkswirtschaftslehre Il, 6 LP, Gewichtung 10,

insgesamt 63 LP,
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2. Vertiefungsmodule (Pflichtmodule):

Modul 9 - Rechtswissenschaftliche Vertiefung, 12 LP, Gewichtung 20,

Modul 10 - Rechts- und wirtschaftswissenschaftliche Vertiefung, 9 LP, Gewichtung 15,

Modul 11 - Interdisziplindres wirtschafts-/rechtswissenschaftliches Seminar, 6 LP, Gewichtung 10,
insgesamt 27 LP,

3. Modul Master-Arbeit:
Modul 12 - Master-Arbeit, 30 LP, Gewichtung 50.

(2) In den Modulbeschreibungen, die Bestandteil der Studienordnung sind, sind Anzahl, Art, Gegenstand und
Ausgestaltung der Prufungsleistungen festgelegt.

§26

Bearbeitungszeit der Masterarbeit, Kolloquium
(1) Die Bearbeitungszeit fur die Masterarbeit betragt héchstens 16 Wochen.
(2) Im Einzelfall kann auf begriindeten Antrag der Priifungsausschuss die Bearbeitungszeit um hdchstens
sechs Wochen verlangern.
(3) Thema, Aufgabenstellung und Umfang der Masterarbeit sind vom Betreuer so zu begrenzen, dass die
Frist zur Bearbeitung der Masterarbeit eingehalten werden kann.
(4) Der Prifling erlautert seine Masterarbeit in einem Kolloquium.

§27
Hochschulgrad
Ist die Masterprufung bestanden, verleiht die Technische Universitat Chemnitz den Grad ,Master of Science
(M.Sc.)“.

Teil 3
Schlussbestimmungen

§28
Inkrafttreten und Veréffentlichung
Die Prifungsordnung gilt fr die ab Wintersemester 2007/2008 Immatrikulierten.

Die Prufungsordnung tritt am Tage nach ihrer Veroffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen der
Technischen Universitat Chemnitz in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senates vom 10. Juli 2007 und der Genehmigung durch das
Rektoratskollegium der Technischen Universitat Chemnitz vom 18. Juli 2007.
Chemnitz, den 22. August 2007

Der Rektor
der Technischen Universitat Chemnitz

Prof. Dr. Klaus-Jirgen Matthes
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